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POTRDILO IZPOLNI DELODAJALEC

Če je več  delodajalcev v zadnjih 9 mesecih, je potrebno predložiti potrdilo vsakega delodajalca posebej

________________________________
________________________________

       (naziv in naslov delodajalca)

Priimek in ime vlagatelja / zavarovanca:_____________________________________________________

EMŠO_________________________

POTRDILO O VIŠINI PLAČE

 na podlagi 61. člena Zakona o urejanju trga dela, Uradni list RS št. 40/12-ZUJF in 21/13-ZUTD-A).
Zavarovanec je bil od ……….. do ……….. v delovnem razmerju / zavarovan  pri zgoraj navedenem delodajalcu za  ..... ur tedensko.
NAVODILO

(PROSIMO, DA GA PRED IZPOLNJEVANJEM PODATKOV O PLAČI PREBERETE):

Na potrdilo vpisujte:

I. Bruto plačo, ki jo je zavarovanec prejel v 8 mesecih pred mesecem nastanka brezposelnosti (ne vpisuje se plača v mesecu prenehanja delovnega razmerja, ne vpisuje se plača, ki jo je zavarovanec prejel ZA posamezni mesec, temveč plača, ki jo je prejel V posameznem mesecu za pretekli mesec). Za osebe, mlajše od 30 let s 6 mesecev dopolnjene zavarovalne dobe v 24 mesecih, se vpišejo podatki o plačah, prejetih v 5 mesecih pred mesecem nastanka brezposelnosti.
 Če je zavarovanec v navedenih mesecih prejemal nadomestilo plače v skladu s predpisi o delovnih razmerjih, zdravstvenem zavarovanju, pokojninskem in invalidskem zavarovanju ali zavarovanju za starševsko varstvo, vpišite plačo, izplačano za katerihkoli zadnjih osem mesecev. 
II. Če je zavarovanec plačo prejemal krajše obdobje, bo zavod za manjkajoče mesece upošteval prejeto nadomestilo. Če je nadomestilo izplačal delodajalec, vpišite podatek o izplačanem nadomestilu, sicer pa vpišite opombo, da je nadomestilo izplačal izplačevalec (ZPIZ, ZZZS, CSD)- v tem primeru bo podatek pridobil Zavod po uradni dolžnosti.
III. Če zavarovanec v tem obdobju ni prejemal plače niti nadomestila plače, vpišite plačo v katerihkoli zadnjih osmih mesecih, ko je plačo prejemal. Če pa je plačo prejemal krajše obdobje od 8 mesecev, za manjkajoče mesece vpišite njegovo osnovno plačo, povečano za dodatek za delovno dobo, ki bi jo zavarovanec prejel, če bi delal.
IV. Za samostojne zavezance za prispevek (obvezno in prostovoljno zavarovane) se vpiše osnova, od katere so bili plačani prispevki (pri prostovoljnih zavarovancih v obdobju enajstih mesecev pred mesecem nastanka brezposelnosti). Potrdilo mora potrditi DURS.
	
	IZPLAČANO V 

(vpisati mesec /leto)
	I. plača

v bruto  znesku
	II. PLAČA V BRUTO ZNESKU ZA ZAVAROVANCE Z NADOMESTILI
	III. ZA MANJKAJOČE MESECE – OSNOVNA PLAČA, POVEČANA ZA DOD. DEL. DOBO
	IV. OSNOVA OD KATERE SO BILI PLAČANI PRISPEVKI

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	SKUPAJ
	
	
	
	
	


Kar znaša v skupnem znesku _____________________ evrov in v povprečju ______________ evrov.

Za pravilnost in verodostojnost podatkov jamči delodajalec in odgovarja kazensko in materialno.

Datum, ...................................                                  




 ...........................................

                                                                        žig




 (podpis odgovorne osebe)










potrditev DURS:

Datum, ...................................

žig




priimek in ime odgovorne osebe:
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