ZAKON
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA O POKLICNEM IN STROKOVNEM
IZOBRAZEVANJU

1. ¢len

V Zakonu o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 79/06, 68/17 in 46/19) se v
7. ¢lenu v petem odstavku za besedo »Sloveniji« doda besedilo »ali so se prvi€ vkljucili v deveti razred
osnovne Sole v Republiki Sloveniji«.

2. clen

V 30. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Pri izbiri kandidatov iz prejSnjega Clena se upostevajo njihovi u€ni uspehi v predhodnem
izobrazevanju in dosezki na nacionalnem preverjanju znanja iz matematike in slovenscine (oziroma
italijanSCine ali madzarsc¢ine kot maternega jezika na narodno mesanih obmodjih) v devetem razredu
osnovne 3Sole. Kot dodatno merilo se lahko upoStevajo tudi posebni vpisni pogoji, dolo¢eni v
izobrazevalnem programu, v katerega se kandidat vpisuje.«.

3. ¢len

V 36. ¢lenu se za dvanajsto alinejo doda nova trinajsta alineja, ki se glasi:
»— dolocilo o prehrani dijaka med delom,«.

Dosedanje trinajsta, Stirinajsta, petnajsta in Sestnajsta alineja postanejo Stirinajsta, petnajsta,
Sestnajsta in sedemnajsta alineja.
4. ¢len

V 37. ¢lenu se v prvem odstavku za Cetrto alinejo doda nova peta alineja, ki se glasi:
»— dijaku zagotovi prehrano med delom,«.

Dosedanje peta, Sesta, sedma, osma in deveta alineja postanejo Sesta, sedma, osma, deveta in
deseta alineja.

5. ¢len
42. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»42. ¢len
(nagrada in prehrana med delom)

V &asu praktinega usposabljanja z delom ima dijak pravico do nagrade v skladu s kolektivho
pogodbo, ki zavezuje delodajalca oziroma drugimi predpisi in pravico do prehrane med delom, ki mu jo
zagotovi delodajalec na enak nacin kot svojim zaposlenim.

Ce delodajalec dijaku ne zagotovi prehrane med delom in v kolektivni pogodbi, ki velja za
delodajalca, ni dolo¢ena viSina povracila stroSkov za prehrano za dijake, izplaca delodajalec dijaku
povracilo strodkov za prehrano najmanj v vidini cene malice, ki jo dolo€a zakon, ki ureja Solsko
prehrano.«.



6. ¢len
Besedilo 66. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Organizirano izobrazevalno delo obsega:
— pouk splosnoizobrazevalnih predmetov,
— pouk strokovnih modulov,
— praktiéno usposabljanje z delom,
— obveznosti odprtega kurikula,
— druge oblike vzgojno-izobraZzevalnega dela.

Pouk splodnoizobrazevalnih predmetov ter pouk strokovnoteoreti¢nih vsebin znotraj strokovnih
modulov in odprtega kurikula za dijake lahko obsega, brez Sportne vzgoje in italijans€ine v Solah s
slovenskim u¢nim jezikom na narodno me8anem obmocdju v slovenski Istri, najvec 30 ur tedensko, obseg
vseh oblik izobraZzevalnega dela pa ne sme presegati 36 ur tedensko.«.

7. ¢len

V 82. Clenu se v prvem odstavku Stevilo »81.« nadomesti s Stevilom »80.«.

8. ¢len
V 85. ¢lenu se za tretjim odstavkom doda nov Cetrti odstavek, ki se glasi:

»Z globo od 200 do 3000 evrov se kaznuje delodajalca, e dijaku na praktiénem usposabljanju z
delom:
— ne izpla€a nagrade (42. ¢len),
— ne zagotovi prehrane med delom oziroma mu ne povrne stroSkov za prehrano (42. ¢len).«.

Dosedaniji Cetrti odstavek postane peti odstavek.

9. ¢len
88.a Clen se spremeni tako, da se glasi:

»88.a ¢len
(evidenci, ki ju vodi ministrstvo)

Ministrstvo vzpostavi, vodi, vzdrzuje in nadzoruje evidenco prijavljenih v srednje Sole, ki vsebuje
podatke iz 1. toCke prvega odstavka 86. ¢lena tega zakona, in evidenco prijavljenih in vpisanih v dijaske
domove, ki vsebuje podatke iz 1. in 2. toCke prvega odstavka 86. ¢lena tega zakona.

Poleg podatkov, ki se za evidenci iz prejSnjega odstavka zagotavljajo na podlagi sedmega odstavka
135. ¢ €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/07 —
uradno preci§éeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —
ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23), zagotavlja osnovna Sola za svoje udelezence vzgoje in
izobraZevanja v evidenco prijavljenih v srednjo 3olo podatke iz pete alineje Cetrtega odstavka 86. Clena
tega zakona, srednja Sola zagotavlja podatke iz prve in sedme do enajste alineje Cetrtega odstavka
86. Clena tega zakona, podatki iz Seste alineje 86. Clena tega zakona pa se prenesejo iz evidence
uencev za prijavo na nacionalno preverjanje znanja, obvesc€anje u€encev o dosezkih na nacionalnem
preverjanju znanja ter za vpis v srednje Sole (evidenca ministrstvo-NPZ), ki jo vodi ministrstvo. Dijaski
domovi v evidenco prijavljenih in vpisanih v dijaSke domove zagotavljajo podatke o starSih oziroma
porokih nastanitvene pogodbe in podatke o izdanih odlo€bah iz drugega odstavka 86. ¢lena tega zakona
ter podatke iz desete in enajste alineje Cetrtega odstavka 86. Clena tega zakona.



Za zagotavljanje toCnosti in azurnosti se iz evidence prijavljenih v srednje Sole s povezovanjem z
uporabo EMSO v evidenco prijavljenih in vpisanih v dijaSke domove posredujejo podatki o imenu in
sedeZu Sole ter izobrazevalnem program in letniku, v katerega se je dijak prijavil oziroma vpisal.

Podatki v evidencah iz prvega odstavka tega Clena se obdelujejo za namen izvedbe vpisnega
postopka in za namen zagotavljanja sredstev iz drzavnega proracuna za sofinanciranje oskrbnin za
bivanje v dijaskih domovih. Pri znanstveno-raziskovalnem, razvojnem delu, pri nacrtovanju politik in pri
izdelavi statisticnih analiz se osebni podatki iz evidenc iz prvega odstavka tega Clena obdelujejo v
anonimizirani obliki.

Podatki v obeh evidencah se hranijo trajno.«.

PREHODNI DOLOCBI IN KONCNA DOLOCBA

10. ¢len
(sprejem in objava meril)

Merila iz spremenjenega 30. ¢lena zakona minister sprejme in se jih javno objavi najkasneje do 31.
avgusta 2024.

11. élen
(uskladitev aktov)

Ze sklenjene uéne pogodbe iz spremenjenega 36. ¢lena zakona, ki veljajo tudi v $olskem letu
2024/2025, se uskladijo s tem zakonom do 1. septembra 2024.

12. élen
(zacetek veljavnosti in uporabe)

Ta zakon zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa
se zaCne 1. septembra 2024.

St. 0070-35/2024
Ljubljana, dne 12. marca 2024
EVA 2024-3350-0030



OBRAZLOZITEV:

K 1. €élenu (dopolnjen 7. ¢len)

V praksi se je izkazalo, da ucenci tujci, ki se vklju€ujejo v osnovne Sole v 9. razredu, ne dosegajo
zadostnega znanja slovenskega jezika za uspesno delo v srednji Soli, zato bi morali tudi njim zagotoviti
tecaj slovenscine. Predlog spremembe tega €lena je tudi del sprejete nacionalne Strategije vkljuCevanja
tujcev.

K 2. €lenu (spremenjen 30. ¢len)

V skladu z obstoje€imi merili se izbira kandidatov v primeru omejitve vpisa v srednjeSolske programe
opravi na podlagi u¢nega uspeha v predhodnem izobraZevanju. DoseZki na nacionalnem preverjanju
znanja (NPZ) pa se upostevajo samo v dolocenih primerih, ko se na spodnji meji znajde ve¢ kandidatov
z istim Stevilom tock, ki jih kandidati zberejo na podlagi u¢nega uspeha v predhodnem izobraZevaniju.
Takrat se izbira med temi kandidati na spodnji meji opravi Se na podlagi doseZkov pri NPZ iz
materinS¢ine in matematike. Predlagana novost se nanaSa na to, da se bodo po novem dosezki na
NPZ upostevali pri vseh kandidatih. To omogo€a preglednost in vecjo objektivnost ter enakopravnejSe
pogoje pri kandidiranju za vpis na razpisana vpisna mesta v primeru omejitve vpisa.

Kot dodatno merilo se lahko upoStevajo tudi pogoji, ki so kot posebni vpisni pogoj doloCeni z
izobrazevalnim programom, v katerega se kandidat vpisuje. Na primer: v program Gimnazija — Sportni
oddelek se lahko vpiSejo kandidati, ki so zaklju€ili osnovnoSolsko izobraZevanje in so registrirani
Sportniki, kar je razvidno iz uradne Evidence registriranih in kategoriziranih Sportnikov. Pri vpisu morajo
ti kandidati predlozZiti doloena dokazila, na podlagi katerih 3ola, ki izvaja izobraZevalni program
Gimnazija — Sportni oddelek, izda potrdilo o izpolnjevanju posebnih pogojev za vpis v Sportni oddelek.
V primeru omejitve vpisa v program Gimnazija — Sportni oddelek se upostevajo Se Sportni dosezki, na
podlagi katerih se kandidate razvrsti v statuse Sportnika A, B in C. Kandidati s statusom Sportnika A
dobijo k seStevku toc€k, ki jih zberejo na podlagi u€nega uspeha v predhodnem izobraZevanju in
dosezkov na NPZ, dodatnih 10 to¢k, kandidati s statusom Sportnika B pa dodatnih 5 to¢k. Za status
Sportnika C kandidati ne dobijo dodatnih tock.

K 3. ¢lenu (dopolnjen 36. ¢len)

Med sestavine uéne pogodbe dodajamo tudi dolo€ilo o prehrani med delom, ki jo je delodajalec po
predlogu spremenjenega 42. ¢lena Zakona o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (ZPSI) dolzan
zagotavljati dijakom na prakticnem usposabljanju z delom (PUD).

K 4. ¢lenu (dopolnjen 37. ¢len)
Glede na spremenjen 42. ¢len in v povezavi s 36. ¢lenom ZPSI, ki med sestavine u¢ne pogodbe dodaja
dolocilo o prehrani dijaka na PUD, se posledi¢no Siri dolZznost delodajalca tudi na zagotovitev le-te.

K 5. €lenu (dopolnjen oziroma spremenjen 42. ¢len)

Z dopolnitvijo 42. ¢lena se delodajalca zavezuje, da dijaku v ¢asu opravljanja praktiénega usposabljanja
z delom pri delodajalcu v okviru izobraZevanja za pridobitev poklicne ali strokovne izobrazbe zagotovi
prehrano med delom na enak naéin kot za delavce. Ce delodajalec za delavce ne organizira prehrane
med delom, dijaku povrne stroSke za prehrano najmanj v visini cene Solske malice, kot jo doloCi s
sklepom minister, pristojen za izobrazevanje, na podlagi zakona, ki ureja Solsko prehrano.

K 6. ¢lenu (spremenjen 66. clen)
Predlagana sprememba je usklajena s posodobljenimi izobrazevalnimi programi niZjega in srednjega
poklicnega ter srednjega strokovnega izobrazevanja.
Ti so bili prenovljeni v skladu z I1zhodiS¢i za prenovo izobraZevalnih programov niZjega in srednjega
poklicnega izobrazevanja ter programov srednjega strokovnega izobrazevanja, ki jih je dolocil Strokovni
svet RS za poklicno in strokovno izobrazevanje.
V skladu z izhodi5¢i se je v predmetnik v okviru posebnega dela programov na enoten nacin uvedla
nova kategorija predmetnika Druge oblike vzgojno-izobraZevalnega dela, v katero sta se umestila
samostojna programska elementa:

- Aktivno drzavljanstvo in

- Interesne dejavnosti.
Prenovljeni programi so tako sestavljeni iz:



- pouka sploSnoizobrazevalnih predmetov, ki se izvaja v obliki frontalnega pouka, strokovnih
ekskurzij, priprave seminarskih nalog in drugih oblik prakticnega dela, zato se ¢rtajo strokovne
ekskurzije in spremeni zapis prve alineje prvega odstavka sedanjega 66. ¢lena zakona,

- pouka strokovnih modulov, v okviru katerega potekajo pouk strokovne teorije in prakti¢ni pouk,
zato se Crta prakti¢ni pouk,

- praktiénega usposabljanja z delom, ki se ne spreminja,

- obveznosti odprtega kurikula, ki so zapisane kot nova alineja in

- drugih oblik vzgojno-izobrazevalnega dela, ki vklju€ujejo tudi interesne dejavnosti, zato se
interesne dejavnosti €rtajo.

Samostojno delo dijakov in drugo izobrazevalno delo, ki ga dolo¢a program, sta s prenovljenimi programi
vklju€eni v druge sestavine organiziranega izobrazevalnega dela, zato se alineji ¢rtata.

V tedensko obremenitev dijakov v skladu s prenovljenimi programi Stejejo pouk sploSnoizobraZevalnih
predmetov ter pouk strokovnoteoreti¢nih vsebin znotraj strokovnih modulov in odprtega kurikula, kar je
natanéneje pojasnjeno v spremenjenem drugem odstavku 66. ¢lena.

K 7. €lenu (redakcijski popravek 82. ¢lena)
Clen se v prvem odstavku spreminja zaradi napac¢nega sklica na 81. ¢len ZPSlI. Pravilen sklic je na 80.
¢len ZPSI.

K 8. ¢lenu (dopolnjen 85. ¢len)
Za izvrSevanje dolocb tega zakona je pristojna InSpekcija za delo, ki do sedaj ni imela pravne podlage
za kaznovanje delodajalca za krsitve v zvezi s prakti¢nim usposabljanjem z delom.

K 9. ¢lenu (spremenjen 88.a ¢len)

Evidenci sta v veljavnem zakonu ze opredeljeni, pri ¢emer jih s spremembo ¢lena preimenujemo z namenom
terminoloSkega poenotenja (glede na zadnje spremembe Zakona o osnovni Soli), predvsem pa jasneje
opredeljujemo vire oziroma evidence, iz katerih se podatki ¢rpajo. S tehni¢no nadgradnjo aplikacij bo namre€ Sele
sedaj omogocena realizacija doloébe sedmega odstavka 135. c &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje
in izobrazevanja, ki do sedaj zaradi tehni¢nih omejitev ni bila izvedljiva, kar pomeni, da se bodo osebni podatki za
obe evidenci pridobivalo iz Centralne evidence udelezencev vzgoje in izobrazevanja, ki je temeljna zbirka podatkov,
v katero vzgojno-izobraZevalni zavodi vna$ajo podatke o svojih udelezencih. Solam in dijaskim domovom ne bo
veC treba teh podatkov posebej vnaSati v navedene evidence, kot je doloeno v sedaj veljavnih dolocbah,
posledi¢no se bo nabor podatkov, ki jih bodo Se vnasali, zmanjsal, in ga je treba ustrezno opredeliti. Obenem gre
v drugem odstavku tudi za uskladitev z novelo Zakona o osnovni $oli, ki je natan¢neje opredelila evidence, ki
vsebujejo dosezke ucencev na nacionalnem preverjanju znanja (ki so pomembni za vpisni postopek); novela
dolo¢a, da se doseZki ucencev na nacionalnem preverjanju znanja vodijo v t. i. Evidenci ministrstvo-NPZ; podatki
o teh doseZkih se bodo za evidenco prijavljenih v srednje Sole ¢rpali iz te evidence. Pri tem je pomembno, da ne
gre za zbiranje novih podatkov.

Novost je dolo¢ba v tretjem odstavku €lena, ki bo zagotavljala toénost in aZzurnost podatkov o dijakih, vpisanih v
dijaSke domove in s tem prispevala k zmanjSanju administrativnih bremen. Gre zgolj za spremembo nacina
pridobitve podatkov za evidenco, saj dijakom za potrebe vpisnega postopka v dijaSki dom ne bo treba vec
posredovati informacije dijaskemu domu o izbrani srednji Soli, izobraZzevalnemu programu in letniku ter morebitni
naknadni spremembi v postopku vpisa; ta podatek bo namre¢ posredovan neposredno v evidenco prijavljenih in
vpisanih v dijaSke domove iz evidence prijavljenih v srednje Sole. Sprememba je bistvenega pomena tudi zaradi
kratkega ¢asovnega roka, v katerem se so¢asno izvajata vpisna postopka v srednje Sole in dijaSke domove in je
zelo pomembno, da so podatki o izbrani Soli v postopku vpisa v dijasSki dom to¢ni in aZzurni, saj so eno od meril v
primeru omejitve vpisa v dijasSki dom. V praksi pa se je izkazalo, da dijaki pogosto z zamudo obve3¢ajo dijadki dom
0 morebitni spremembi izbrane $ole ali izobrazevalnega programa, ali pa ga sploh ne obvestijo, s ¢emer lahko pride
do teZave pri pravoCasni izvedbi vpisnega postopka skladno s predpisanimi roki ali celo nepravilni izvedbi izbora
prijavljenih kandidatov v primeru omejitve vpisa.

Ustreznej$a je tudi opredelitev namena in potreb v zadnjem odstavku, med drugim podatki v obeh evidencah
omogocajo ustreznejSe nacrtovanje vpisne politike in mreZe srednjeSolskih izobraZevalnih programov ter sluZijo za
statisticne namene. Pri tem je pomembno, da se pri analizah uporablja anonimizirane podatke.



K 10. ¢lenu (uskladitev aktov)
Uéne pogodbe se lahko sklepajo za ve€ Solskih let, zato je treba Ze sklenjene u¢ne pogodbe iz 36. ¢lena
zakona, ki veljajo tudi v Solskem letu 2024/2025, uskladiti s tem zakonom do 1. septembra 2024.

K 11. ¢lenu (zacetek veljavnosti in uporabe zakona)
Ta ¢len dolo¢a datum zacetka veljavnosti in uporabe tega zakona.



IV. BESEDILO CLENOV, KI SE SPREMINJAJO

7. ¢len
(izobrazevanje pod enakimi pogoji)

Drzavljani Republike Slovenije in drzavljani drugih drzav ¢lanic Evropske unije imajo pravico do
poklicnega oziroma strokovnega izobraZevanja pod enakimi pogoji.

Slovenci brez slovenskega drzavljanstva se lahko poklicno oziroma strokovno izobrazujejo pod
enakimi pogoji kot drzavljani Republike Slovenije.

Slovenci brez slovenskega drzavljanstva po tem zakonu so potomci starSev slovenske narodnosti
do tretjega kolena v ravni €rti.

Tuji drzavljani se lahko poklicno oziroma strokovno izobrazujejo pod enakimi pogoji kot drzavljani
Republike Slovenije, kadar se izobrazujejo po nacelu vzajemnosti ali e so ob vpisu sami ali vsaj eden
od starSev ali skrbnikov dijaka rezidenti Republike Slovenije v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino.

Za dijake, katerih materni jezik ni slovenski ali niso koncali osnovno3Solskega izobraZevanja v
Republiki Sloveniji in niso uspesno opravili preizkusa znanja slovenscine po Skupnem evropskem
jezikovnem okviru na ravni A2, Sola ob prvi vklju€itvi v poklicno in strokovno izobraZevanje ob zacetku
Solskega leta organizira intenzivni tecaj slovenscine po ustreznem javno veljavnhem programu, ki je za
te dijake obvezen.

Za dijake iz prejSnjega odstavka, ki so po zakljuéenem teCaju uspesSno opravili preizkus znanja
slovensc€ine po Skupnem evropskem jezikovnem okviru na ravni A2 in zelijo dodatno pomo¢, Sola
organizira dodatne ure slovensCine. Za dijake, ki niso uspedno opravili preizkusa znanja slovens¢ine,
Sola organizira dodatne ure slovens€ine, ki so zanje obvezne.

Dijaki iz petega odstavka tega Clena, ki ob zaklju¢ku Solskega leta ne dosegajo znanja, potrebnega
za pozitivno oceno iz predmeta slovensCina, in niso v zaklju¢nem letniku, so lahko prvo leto
izobrazevanja neocenjeni iz tega predmeta in napredujejo v nasledniji letnik. O tem odlo€i ravnatelj na
predlog oddelénega uciteljskega zbora.

30. ¢len
(merila za izbiro)

Pri izbiri kandidatov iz prejSnjega Clena se upoStevajo njihovi uéni uspehi v predhodnem
izobraZevaniju, rezultati drzavnih tekmovanj v znanju ter znanja oziroma spretnosti, ki so pomembne za
uspesno izobrazevanje oziroma opravljanje doloCenega poklica.

Ob upostevanju meril iz prejSnjega odstavka imajo prednost kandidati, ki imajo sklenjeno
individualno u¢no pogodbo.

Merila za izbiro kandidatov doloc€i minister na predlog pristojnega strokovnega sveta.

Merila za izbiro kandidatov se javno objavijo najpozneje dan pred zaCetkom Solskega leta, v katerem
lahko kandidati zacnejo izpolnjevati pogoje za doseganje predpisanih meril.

Merila za izbiro kandidatov v izrednem izobraZevanju doloc€i Sola.

36. clen
(sestavine uéne pogodbe)
Uéna pogodba obsega:
- osebno ime, dan, datum in kraj rojstva, stalno bivaliS¢e dijaka in starSev oziroma drugega
zakonitega zastopnika dijaka, ¢e je dijak mladoleten,
- predhodno izobrazbo dijaka,
- naziv, sedez in vrsto dejavnosti delodajalca, ki sklepa u¢no pogodbo,
- naziv poklicne izobrazbe, za katero se dijak izobraZuje,
- pri€etek in trajanje izobrazevanja,
- poklicne zmozZnosti, ki si jih dijak pridobiva s prakticnim usposabljanjem v skladu z izobrazevalnim
programom,
- Casovno razporeditev in raz€lenitev praktiénega usposabljanja z delom v obsegu, predvidenem z
izobrazevalnim programom,
- osebno ime delavca z ustrezno izobrazbo, ki je mentor dijaka,
- obseg izobrazevalnega dela v 3oli,
- pogoje, pod katerimi se u¢na doba podalj8a zaradi neizpolnjenih obveznosti dijaka v 3oli,
- dolZznosti delodajalca,
- nagrado, ki jo prejema dijak,



- obveznosti delodajalca v primeru, ¢e razdre uéno pogodbo v nasprotju z zakonom, ter v primeru,
Ce dijak razdre u€no pogodbo zaradi neizpolnjenih dolZznosti delodajalca,

- obvezo, da delodajalec ne bo obremenjeval dijaka z deli, ki niso povezana z njegovim prakti¢nim
usposabljanjem,

- davéno $tevilko dijaka in njegovo enotno matiéno $tevilko ob&ana (EMSO),

- druge dolznosti in pravice dijaka, doloCene s tem zakonom in drugimi predpisi.

37. ¢len
(dolznosti delodajalca)

DolZnosti delodajalca, ki sklene uéno pogodbo, so zlasti, da:
- dijaku omogod¢i usposabljanje za pridobitev poklicne izobrazbe,
- skrbi, da bo dijak redno obiskoval Solo in druge obvezne oblike izobraZzevalnega dela,
- dijaku poleg podcitnic v skladu s tem zakonom omogodi Se najmanj Sest prostih delovnih dni za

pripravo na zakljuéni izpit,

- dijaku izpla¢uje dogovorjeno nagrado,
- skrbi za varnost pri delu in za zdravje dijaka,
- dijaka seznani s predpisi o varnosti pri delu,
- skrbi za dobre medsebojne odnose med delavci in dijaki,
- nadzoruje, kako dijak vodi predpisano dokumentacijo o prakticnem usposabljanju z delom,
- izpolnjuje druge, s pogodbo dogovorjene obveznosti.

Delodajalec lahko nalaga dijaku le tista dela, ki zagotavljajo pridobitev poklicnih zmoznosti v skladu
Z izobraZevalnim programom.

42. clen
(nagrada)
V Casu prakticnega usposabljanja z delom ima dijak pravico do nagrade v skladu s panozno
kolektivho pogodbo za ustrezno dejavnost oziroma drugimi predpisi.

66. clen
(obremenitev)

Organizirano izobrazevalno delo obsega:
- teoreti¢ni pouk z vajami,
- prakti¢ni pouk,
- prakti¢no usposabljanje z delom,
- interesne dejavnosti,
- strokovne ekskurzije,
- samostojno delo dijakov,
- drugo izobraZevalno delo, ki ga dolo€a izobrazevalni program.

Teoreti¢ni pouk za dijake lahko obsega, brez Sportne vzgoje in italijand¢ine v Solah s slovenskim
ucnim jezikom na narodno meSanem obmocju v slovenski Istri, najvec 30 ur tedensko, obseg vseh oblik
izobraZzevalnega dela pa ne sme presegati 36 ur tedensko.

82. clen
(svet Sole)
Ne glede na dolocbe 81. &lena tega zakona, o zahtevi za varstvo pravic v zvezi s pridobitvijo oziroma
izgubo statusa dijaka, odlo¢a svet Sole.
Svet Sole odloci o zahtevi iz prejSnjega odstavka s tajnim glasovanjem, z ve€ino ¢lanov vseh ¢lanov.
Zoper odlocitev sveta je mozno sproZiti upravni spor.

85. clen
(prekrski)

Z globo od 200 do 3000 eurov se kaznuje za prekrdek Sola in z globo od 100 do 300 eurov odgovorna
oseba Sole, Ce:
- ne uposSteva soglasja ministra o obsegu vpisa (27. ¢len),
- ne uposteva vpisnih pogojev, meril in vpisnega postopka (22., 23., 24., 25., 26., 27., 30. in

46. Clen),

- podaljSa status dijaka v nasprotju z zakonom (49. ¢len),
- izkljuci dijaka iz Sole brez utemeljenega razloga (56.a ¢len),



- ne pripravi oziroma ne izvaja osebnega izobrazevalnega nacrta za dijaka v skladu z zakonom
(57. Clen),

- ne izda predpisane Solske javne listine o uspehu na predpisan nacin in v predpisanem roku
(75. Clen).

Z globo 300 eurov se kaznuje za prekrdek Sola in z globo 100 eurov odgovorna oseba 3ole, ¢e
dijakov ne seznani z dokumenti in podatki v zvezi z organizacijo in izvedbo vzgojno-izobraZevalnega
dela oziroma v zvezi z uresnievanjem pravic in obveznosti dijakov (68. ¢len).

Z globo od 200 do 3000 eurov se kaznuje za prekrSek zbornica in z globo od 100 do 300 eurov
odgovorna oseba zbornice, Ce:

- verificira uéno mesto v nasprotju z minimalnimi pogoji in pogoji glede mentorja (peti odstavek
31. ¢lena in 31.a ¢len),

- ne posreduje podatkov v centralni register u¢nih mest (32.b ¢len),

- ne vodi registra u¢nih pogodb (35. ¢len).

Za prekr8ke, dolo¢ene v drugi, peti in Sesti alineji prvega odstavka tega ¢lena, se lahko v hitrem
postopku izre€e globa tudi v znesku, ki je vi§ji od najniZje predpisane globe, dolo¢ene v tem ¢lenu.

88.a c¢len
(zbirka podatkov za vpis v srednje Sole)

Ministrstvo, pristojno za Solstvo, vzpostavi, vodi, vzdrzuje in nadzoruje informatizirano zbirko
prijavljenih kandidatov za vpis v srednje Sole, ki vsebuje podatke iz evidence iz 1. tocke prvega odstavka
86. Clena tega zakona, ter informatizirano zbirko prijavljenih in vpisanih dijakov v dijaske domove, ki
vsebuje podatke iz evidence iz 1. in 2. toCke prvega odstavka 86. ¢lena tega zakona.

Za obe zbirki iz prejSnjega odstavka zagotavlja osebne podatke iz tretjega odstavka 86. ¢lena tega
zakona osnovna 3ola, ki jo obiskuje kandidat, ki se prijavlja za vpis.

Osnovna Sola za zbirko prijavljenih kandidatov za vpis v srednje Sole zagotavlja tudi podatke iz
druge do Seste alineje Cetrtega odstavka 86. ¢lena tega zakona, razen doseZkov na nacionalnem
preverjanju znanja skladno z merili za vpis iz Seste alineje Cetrtega odstavka 86. ¢lena tega zakona, ki
se prenesejo iz evidence ucencev, ki opravljajo nacionalno preverjanje znanja, ki jo vodi Drzavni izpitni
center. Podatke iz prve in sedme do enajste alineje Cetrtega odstavka 86. Clena tega zakona za zbirko
prijavljenih kandidatov za vpis v srednje Sole zagotavlja srednja Sola.

Podatke iz drugega odstavka 86. lena tega zakona za zbirko prijavljenih in vpisanih dijakov v
dijadke domove zagotavljajo dijaski domovi.

Podatki v zbirkah iz prvega odstavka tega ¢lena se obdelujejo za namen izvedbe vpisnega postopka.

Podatki v obeh zbirkah se hranijo trajno.



