Na podlagi 84. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 -
ZZNSPP in 141/22) in 24.¢&lena Zakona o posebnih pravicah italijanske in madZarske narodne
skupnosti na podrocju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 35/01, 102/07 — ZOsn-F in 11/18) ter
s soglasjem Pomurske madzZarske samoupravne narodne skupnosti — Muravidéki Magyar
Onkormanyzati Nemzeti Kozdsség in Obalne samoupravne skupnosti italijanske narodnosti —
Comunita Autogestita Costiera della Nazionalita Italiana, minister za izobrazevanje, znanost in Sport
izdaja

PRAVILNIK
o spremembah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole v
dvojezicnih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim u¢nim jezikom

1. ¢len

V Pravilniku o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih
Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, §t. 75/05, 85/06, 68/07, 73/08,
18/11, 51/14, 79/14 — popr., 64/15, 47/17, 54/21 in 111/21) se besedilo 15. Elena spremeni tako, da se
glasi:

»V osnovni Soli s 15 in ve¢ oddelki se za raCunovodska dela sistemizira eno delovno mesto
racunovodje VII/1 ali racunovodje VII/2, v Soli z manjSim Stevilom oddelkov pa v ustreznem delezu,
vendar ne manj kot 0,50 delovnega mesta.

Racunovodja VII/1 mora imeti visokoSolsko izobrazbo prve stopnje ali visokoSolsko strokovno
izobrazbo (prejsnja) (Sesta raven, podraven 6/2 po KLASIUS-SRV). Racunovodja VII/2 mora imeti
visokoSolsko izobrazbo druge stopnje, specializacijo po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja) ali
visokoSolsko univerzitetno izobrazbo (prejsnja) (sedma raven po KLASIUS-SRV).«.

2. ¢len

Besedilo 16. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»V osnovni Soli s 15 in ve€ oddelki se za administrativha dela sistemizira eno delovno mesto tajnika
VIZ VI ali poslovnega sekretarja, ki je uvr§€eno najmanj v VII/1 tarifni razred, v $oli z manjSim Stevilom
oddelkov pa v ustreznem deleZu, vendar ne manj kot 0,50 delovhega mesta.

Tajnik VIZ VI mora imeti visjo strokovno izobrazbo ali visjeSolsko izobrazbo (prejSnja) (Sesta raven,
podraven 6/1 po KLASIUS-SRYV). Poslovni sekretar VII/1 mora imeti visokoSolsko izobrazbo prve
stopnje ali visokoSolsko strokovno izobrazbo (prejSnja) (Sesta raven, podraven 6/2 po KLASIUS-SRV).
Poslovni sekretar VII/2 mora imeti visokoSolsko izobrazbo druge stopnje, specializacijo po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali visokoSolsko univerzitetno izobrazbo (prejSnja) (sedma raven po
KLASIUS-SRV).«.



PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

3. ¢len
(racunovodja, tajnik in poslovni sekretar)

Delavci, ki so do uveljavitve tega pravilnika opravljali delo na delovhem mestu raCunovodja VII/1 in
izpolnjujejo pogoje za zasedbo delovnega mesta racunovodja VII/2, po uveljavitvi tega pravilnika
opravljajo delo na delovnem mestu racunovodja VII/2.

Delavci, ki so do uveljavitve tega pravilnika opravljali delo na delovhem mestu tajnik VIZ VI in
izpolnjujejo pogoje za zasedbo delovnega mesta poslovni sekretar VII/1 ali VII/2, po uveljavitvi tega
pravilnika opravljajo delo na delovnem mestu poslovni sekretar VII/1 oziroma poslovni sekretar VII/2.

4. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa
se zacne 1. januarja 2023.
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