Na podlagi tretjega odstavka 83. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno precis€eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 -
popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 - popr.
in 25/17 — Zvaj, 123/21, 172/21 in 207/21) izdaja minister za izobrazevanje, znanost in Sport

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o financiranju Sole v naravi

1. ¢len

V Pravilniku o financiranju Sole v naravi (Uradni list RS, §t. 61/04, 70/08 in 61/09) se besedilo 2. ¢lena
spremeni tako, da se glasi:

»Sola v naravi v skladu z dologili tega pravilnika pomeni organizirano obliko vzgojno-izobrazevalnega
dela, ki poteka strnjeno tri ali ve€ dni v €asu pouka in se izvaja izven prostora Sole.«.

2. ¢len

V 3. €lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»lz drzavnega proraCuna se zagotavljajo sredstva za sofinanciranje Sole v naravi eni generaciji
uencev letno ali dvema generacijama ufencev vsako drugo leto. |1z drzavnega proracuna se isti
generaciji oziroma generacijama zagotavljajo tudi sredstva za subvencioniranje za u€ence, ki zaradi
socialnega poloZaja ne zmorejo v celoti plagati prispevka za Solo v naravi.«.

3. ¢len

V 6. ¢lenu se Cetrta alineja spremeni tako, da se glasi:

» - placilo dodatka za pripravljenost na doloenem kraju,«.

4. ¢len

11. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»11. ¢len
(sofinanciranje in subvencioniranje Sole v naravi)

(1) Sredstva za sofinanciranje Sole v naravi se zagotavljajo iz drzavnega proracuna v skladu z
naslednjimi kriteriji:
- 14 to€k na u€enca ene generacije osnovne Sole,
- 18 tock na u€enca dveh generacij osnovne Sole s prilagojenim programom,
- 18 to¢k na ucenca dveh generacij oshovne Sole v zavodih za vzgojo in izobraZevanje otrok in
mladostnikov s posebnimi potrebami, ki izvajajo osnovnosolski program,
- 18 tock na u€enca osnovne Sole v vzgojnih zavodih,
- 18 tock na ucenca za 1/3 vseh uc€encev, ki so vklju€eni v oddelke posebnega programa vzgoje
in izobraZevanja v osnovnih Solah s prilagojenim programom in v zavodih za vzgojo in
izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami.

(2) Pri dolocCitvi obsega sredstev za sofinanciranje Sole v naravi se za ucenca, ki ima z odlo¢bo o
usmeritvi dodeljenega spremljevalca, uposteva dvojno Stevilo tock iz prejSnjega odstavka.

(3) Za ucenca, ki zaradi socialnega polozaja ne zmore v celoti placati prispevka za Solo v naravi, se iz
drZzavnega proracuna zagotovijo sredstva za subvencioniranje materialnih stroskov Sole v naravi v



obsegu petih to¢k. Merilo za dodelitev sredstev 3Soli je Stevilo u€encev, ki so upravi¢eni do subvencije
za Solsko malico v skladu z zakonom, ki ureja uveljavljanje pravic iz javnih sredstev.

(4) Sola ministrstvu, pristojnemu za $olstvo, za izvedbo $ole v naravi v naslednjem $olskem letu do 31.
maja tekoCega leta posreduje podatke o:

- razredu generacije u€encev, za katerega bo v skladu s kriteriji, dolo€enimi v prvi alineji tega €lena,
uveljavljala sredstva za sofinanciranje,

- Stevilu u€enceyv iste generacije, ki so upravic¢eni do subvencije malice,

- terminu izvedbe in

- vrsti Sole v naravi.

(5) Oceno letnega obsega sredstev drzavnega proracuna za sofinanciranje in subvencioniranje Sole v
naravi, vrednost to¢ke za sofinanciranje in vrednost tocke za subvencioniranje ter dinamiko nakazil za
posamezno Solsko leto doloCi minister, pristojen za izobrazevanje, s sklepom, ki ga izda do konca
junija za naslednje 3olsko leto. Pri izraCunu ocene lethega obsega sredstev se upoS$teva podatek o
predvidenem S&tevilu u€encev posamezne generacije iz najave oddelkov za prihodnje Solsko leto.
Vrednosti tock za sofinanciranje in subvencioniranje Sole v naravi se objavita na spletni strani
ministrstva, pristojnega za Solstvo.

(6) Sola posreduje ministrstvu, pristojnemu za $olstvo, podatke o realizaciji $ole v naravi najkasneje
do 30. junija v Solskem letu, v katerem je Sola v naravi realizirana. Sredstva se Soli nakazejo na
podlagi podatkov o realizaciji $ole v naravi.

(7) Ce 30la zaradi vi§je sile za posamezno generacijo ni izvedla Sole v naravi, ki je sofinancirana iz
drzavnega proracuna, lahko pred izvedbo poda vlogo za dodelitev dodatnih sredstev v tekoCem
Solskem letu. O utemeljenosti vloge odloc¢i ministrstvo s sklepom.

5. ¢len
12.,13., 14.in 15. €len se Crtajo.

6. ¢len

Besedilo 17. &lena se spremeni tako, da se glasi:

»Pod pogoiji, kot jih dolo€ajo predpisi, ki urejajo place v javnem sektorju, je strokovni delavec, ki izvaja
Solo v naravi, poleg plate upraviCéen do terenskega dodatka in dodatka za pripravljenost na
dolo¢enem kraju ter dodatkov za manj ugodne delovne pogoje. V €asu izvajanja Sole v naravi se lahko
pripravljenost na dolo€enem kraju v obsegu najvec Sestih ur odredi enemu strokovnemu delavcu.«.

KONCNA DOLOCBA

7. ¢len

Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa
se zaCne 1. septembra 2022.

St. 0070-123/2022
Ljubljana, dne 3. avgusta 2022
EVA 2022-3330-0104

dr. Igor Papi¢
minister za izobraZevanje, znanost in Sport



ObrazlozZitev:

K 1. ¢lenu:
Doloc¢ba je redakcijske narave. Potrebna je bila uskladitev besedila ¢lena z 39.a ¢lenom Zakona o
osnovni Soli, ki dolo¢a, da se v Soli v naravi izvaja del obveznega programa in drugih dejavnosti.

K 2. ¢lenu:

V dosedanjem tretjem ¢lenu se doda nov tretji odstavek, ki doloéa, da se lahko vsako drugo leto
sredstva iz drZzavnega prora¢una za sofinanciranje in subvencioniranje Sole v naravi zagotavljajo
dvema generacijama uéencev osnovne Sole. S to dopolnitvijo ministrstvo omogoc¢a Solam, da
zmanj$ajo stroSke izvedbe Sole v naravi. Z zdruZitvijo dveh generacij lahko pridejo do optimalnega
Stevila ucencev, ¢e so vkljuéene generacije majhne.

K 3. ¢lenu:

Besedilo cetrte alineje 6. Clena pravilnika se uskladi z dolocbami KPVIZ in KPJS. V primeru KPVIZ gre
za upoStevanje neenakomerne razporeditve delovnega Casa uciteljev, v primeru KPJS pa za
preimenovanje dodatka za stalno pripravijenost v dodatek za pripravljenost na doloenem kraju.

K 4. in 5. ¢lenu:

Zaradi sprejetja Pravilnikov, ki urejajo podroéje dolo¢anja obsega sredstev za materialne stroske za
izvedbo programov na podro¢ju osnovnega $olstva, obseg financiranja $ole v naravi ni vec¢ dolo¢en s
sklepom ministra o merilih za zagotavljanje sredstev za kritje materialnih stroskov osnovnih Sol, kar
dolo¢a sedanji 11. ¢len Pravilnika o financiranju $ole v naravi. Na novo se dolo¢ajo kriteriji za
zagotavljanje sredstev iz drzavnega proracuna za sofinanciranje in subvencioniranje Sole v naravi.
Zato je bilo potrebno zdruZiti vsebino dosedanjih 11. in 12. &lena, pri éemer se 12. &len obstojeCega
pravilnika &rta. Crtata se tudi 13. in 14. élen veljavnega pravilnika, saj so te vsebine po novem celovito
urejene v spremenjenem 11. &lenu tega pravilnika. Clen ureja tudi zagotavljanje sredstev za
spremljevalca otfroka s posebnimi potrebami z odloébo o usmeritvi. Zaradi tega ne bo prihajalo do
podvajanja letnega obsega sredstev, saj bodo Sole prejemale sredstva glede na realizacijo.

Minister s sklepom dolo¢i oceno letnega obsega sredstev, dinamiko nakazil in vrednost toCke za
sofinanciranje in subvencioniranje $ole v naravi za posamezno proracunsko leto. V primeru visje sile
(npr. epidemija) lahko ministrstvo na podlagi obrazloZzene vioge posamezni Soli dodeli dodatna
Sredstva za izvedbo Sole v naravi.

V skladu s 3. ¢lenom se letno zagotavljajo sredstva za sofinanciranje Sole v naravi eni generaciji
ucencev, kar pomeni, da se sredstva zagotovijo vsem u¢encem, ki se udelezZijo Sole v naravi.
Dosedaniji 15. ¢len pa doloCa upravicenost vsakega uc¢enca do sofinanciranja in subvencioniranja ne
glede na to, ali se Sole v naravi udeleZi ali ne. Iz navedenega razloga se 15. ¢len ¢érta.

K 6. ¢lenu:

Zaradi uvedbe neenakomerne razporeditve delovnega Casa uciteljev v KPVIZ, je bilo potrebno
dolo¢bo 17. &lena pravilnika, ki ureja placilo strokovnih delavcev, uskladiti z veljavno zakonodajo.
KPVIZ v 44.a ¢lenu doloéa, da je delovni ¢as uditeljev neenakomerno razporejen. Zaposleni, ki imajo
neenakomerno razporejen delovni ¢as, ne smejo v povprecju znotraj referenénega obdobja (ki je na
podrocju Solstva 12 mesecev tekoéega Solskega leta, to je od 1. septembra v tekoem koledarskem
letu do 31. avgusta v naslednjem koledarskem letu) delati ve¢ kot znasa polni delovni ¢as, za kar je
odgovoren delodajalec. V skladu s 44.a ¢lenom KPVIZ mora ravnatelj z individualnim letnim delovnim
nacrtom delo ucitelja organizirati tako, da je ob izteku referencnega obdobja povprecni polni delovni
Cas izravnan (da ni torej ne presezka in ne manjka ur). Obseg opravijenih ur ucitelja mora biti razviden
iz evidence delovnega ¢asa.

Ob upostevanju zakonskih omejitev (148. in 155. ¢len ZDR-1) lahko ucitelj tudi v tednu, ki izvaja Solo v
naravi, opravija svoje delo do najveé 13 ur na dan oziroma 56 ur na teden, pri ¢emer mora delodajalec
upoStevati tudi pravico do dnevnega podéitka, ki v primeru neenakomerne razporeditve delovnega éasa
znaSa 11 ur. UpoStevaje pravico do dnevnega odmora in pravico do najmanj 11 ur no¢nega pocitka
med dvema delovnima dnevoma, lahko ravnatelj odredi pripravijenost na delo na doloéenem kraju le
enemu strokovnemu delavcu na dan. Cas pripravijenosti ne $teje v delovni &as. V éasu pripravijenosti



vzgojno-izobrazevalno delo ne poteka, strokovni delavec takrat ne dela, je le v pripravijenosti v
primeru nujne situacije. Ce strokovni delavec med pripravijenostjo zacne opravijati delo zaradi nujne
situacije, se mu ¢as opravljanja dela Steje v delovni éas.

Glede na navedeno, je strokovni delavec, ki v Soli v naravi dela v neenakomerno razporejenem
delovnem Casu, upravicen do place za delovni ¢as v obsegu, kot je dolo€en v njegovi pogodbi o
zaposlitvi, v skladu s predpisi, ki urejajo plae, do terenskega dodatka v skladu s kolektivnho pogodbo
ter placila dodatka za pripravljenost na dolo¢enem kraju v obsegu najve¢ 6 ur na dan, in sicer v skladu
s kolektivno pogodbo.

K 7. ¢lenu:

Clen dolo&a zadetek veljavnosti in uporabe tega pravilnika.
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