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ZADEVA: Predlog Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o urejanju 
trga dela (ZUTD-G) – javna razprava

Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti je pristopilo k pripravi 
spremembe Zakona o urejanju trga dela (Uradni list RS, št. 80/10, 40/12 – ZUJF, 
21/13, 63/13, 100/13, 32/14 – ZPDZC-1, 47/15 – ZZSDT, 55/17, 75/19, 11/20 – odl. 
US, 189/20 – ZFRO in 54/21; v nadaljnjem besedilu: ZUTD).

Predlagane spremembe in dopolnitve ZUTD so namenjene hitrejši aktivaciji 
brezposelnih oseb in podaljšanju delovne aktivnosti dolgotrajno brezposelnih oseb 
oziroma ranljivih skupin brezposelnih oseb. S predlogom zakona se rešujejo tudi 
nekatere težave, zaznane pri izvajanju zakona v praksi, določajo se nomotehnični 
popravki oziroma uskladitve s predhodno, že uveljavljeno, spremembo in dopolnitvijo 
zakona, zato se s spremembami in dopolnitvami nekaterih členov predlaga 
nomotehnično ustreznejši zapis zakonskih določb. Nadalje predlog spremembe in 
dopolnitve zakona pomeni realizacijo ustavne odločbe, št. U-I-171/17-16 z dne 6. 2. 
2020, s katero je Ustavno sodišče Republike Slovenije odločilo, da je 47. člen ZUTD v 
neskladju z Ustavo Republike Slovenije.  

Poglavitne spremembe zakona

S predlogom spremembe ZUTD se predlaga podaljšanje vključitve v programe javnih 
del na skupno največ štiri leta.

Poleg podaljšanja dopustnega obdobja vključenosti v programe javnih del se z 
namenom čimprejšnje vključitve na trg dela in s tem tudi zmanjšanja možnosti prehoda 
v dolgotrajno brezposelnost spreminja definicija primerne zaposlitve, ki je opredeljena v 
13. členu ZUTD. 

S predlagano dopolnitvijo v šestem odstavku 130. člena ZUTD se določi, da pritožba
zoper odločbo o prenehanju vodenja v evidenci brezposelnih oseb in odločbo o 
prenehanju vodenja v evidenci oseb, vključenih v programe APZ, ne bo zadržala 
izvršitve odločbe.



S predlogom zakona se spreminja 47. člen ZUTD in se dopolnjuje postopek izbora 
delodajalcev, ki bodo vključeni v izvajanje programov APZ, s čimer se realizira odločba 
Ustavnega sodišča Republike Slovenije.

Vabimo vas, da morebitne pripombe ali pa predloge izboljšav predloga 
sprememb zakona posredujete v času javne razprave, ki bo potekala do 15. 6. 
2021.
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