PREDLOG
EVA 2019-3130-0035

Na podlagi Cetrtega odstavka 171. €lena Zakona za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS,
§t. 40/12, 96/12 — ZP1Z-2, 104/12 — ZIPRS1314, 105/12, 25/13 — odl. US, 46/13 — ZIPRS1314-
A, 56/13 — ZStip-1, 63/13 — ZOsn-I, 63/13 — ZJAKRS-A, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-
C, 101/13 — ZIPRS1415, 101/13 — ZDavNepr, 107/13 — odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 — odl. US,
90/15, 102/15, 63/16 — ZDoh-2R in 77/17 — ZMVN-1) izdaja Vlada Republike Slovenije

UREDBO
o povracilu stroSkov za sluzbena potovanja v tujino
|. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

(1) Ta uredba ureja povracilo stroSkov za sluzbena potovanja v tujino za javne usluzbence
in funkcionarje v drzavnih organih, samoupravnih lokalnih skupnostih, javnih agencijah, javnih
skladih, javnih zavodih, javnih gospodarskih zavodih ter drugih osebah javnega prava, ki so
posredni uporabniki drzavnega proracuna ali prorauna samoupravne lokalne skupnosti (v
nadaljnjem besedilu: zaposleni).

(2) Ce je zaposleni napoten na sluzbeno potovanje v okviru sodelovanja v programu
evropske ali druge mednarodne organizacije, ki financira takSno sodelovanje, se upravienost in
visina povracil ugotavljata tako, kot je doloeno s pravili te organizacije.

2. ¢len

Zaposleni je upravi¢en do povracila stroSkov za sluzbeno potovanje v tujino, e potuje na
podlagi naloga za sluzbeno potovanje.

3. ¢len

Povracilo stroSkov za sluzbeno potovanje v tujino zajema:

- dnevnico kot povracilo stroSkov prehrane,

- povradcilo stroSkov za prenocisce,

- povradilo stroSkov prevoza,

- povradilo parkirnine, cestnine, predornine in stroSkov za vinjeto,

- povracilo drugih stroSkov, povezanih z opravljanjem sluZzbenih nalog na sluzbenem
potovanju in z izkazanim raunom.

4. ¢len

(1) Zneski dnevnic za sluzbena potovanja v posamezne drzave oziroma mesta so doloceni
v Prilogi 1, ki je sestavni del te uredbe. Ce je znesek dnevnice dolo¢en za konkretno mesto iz
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Priloge 1 te uredbe, se ne glede na znesek dnevnice, ki je doloéen za drzavo, v kateri se to
mesto nahaja, upoSteva znesek dnevnice, doloCen za to mesto. Obracunski enoti za dolocitev
zneskov dnevnic za posamezne drzave oziroma mesta iz Priloge 1 te uredbe sta ameriSki dolar
in euro (v nadaljnjem besedilu: EUR).

(2) Stroski za sluzbena potovanja se povrnejo v valuti obracuna naloga za sluzbeno
potovanje ali v domaci valuti, preracunano po referencnih tecajinh Evropske centralne banke (v
nadaljnjem besedilu: ECB), ki jih objavlja Banka Slovenije, veljavnih na zadnji dan potovanja.

(3) Valuta obracuna je valuta drzave oziroma ene od drzav, v katero oziroma v katere je
posamezno sluzbeno potovanje opravljeno, ¢e gre za drZave, katerih valute so na dnevni
teCajni listi za komitente Banke Slovenije oziroma valuta iz prvega odstavka tega ¢lena. Za
preracun stroskov iz valut drzav, ki niso na dnevni te€ajni listi za komitente Banke Slovenije, se
uporabi te€aj s te€ajnice referencnih teCajev ECB oziroma te€ajnice Banke Slovenije za valute,
za katere ECB ne objavlja dnevnih referenénih teéajev. Ce zaposleni za potrebe obraguna
stroSkov predlozZi dokazilo o zamenjavi v valute iz prejSnjega stavka, na podlagi katerega je
mogoce ugotoviti menjalno razmerje (menjalni listek), se izkazani te€aj zamenjave uposteva pri
obracunu.

(4) Vsi stroski posameznega sluzbenega potovanja se preracunajo v valuto obracuna po
referenCnem tec€aju, in sicer dnevnice po referenénem te€aju na zadnji dan potovanja, preostali
stroski, nastali v tujini, pa po referenénem te€aju na dan nastanka stroSka oziroma na dan
izstavitve listine, ki izkazuje nastali stroSek.

(5) Valuta obracuna za posamezno sluzbeno potovanje v tujino je lahko samo ena, v tej
valuti se izpla€a tudi akontacija.

(6) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka se stroski, izkazani oziroma nastali v Repubiliki
Sloveniji, in kilometrina iz 15. ¢lena te uredbe obracunajo in izplacajo v EUR.

(7) lzplacila povracil stroSkov oziroma akontacij za sluzbena potovanja, kjer je valuta
izplacCila EUR, se praviloma opravijo z nakazilom na osebni racun zaposlenega.

5. ¢len

(1) Dnevnice, ki veljajo za drzavo, v katero se sluzbeno potuje, se obracunajo za celoten
Cas trajanja sluzbenega potovanja, ki se izracuna v urah od datuma in ure zacetka potovanja do
datuma in ure, ko se sluzbeno potovanje zakljuci. Na tej podlagi se najprej ugotovi Stevilo celih
dnevnic za vsakih 24 ur potovanja, za preostanek ur pa se dnevnica ugotovi v skladu z drugim
in tretjim odstavkom 6. ¢lena te uredbe.



(2) Ce se sluzbeno potuje v veé drzav, se dnevnice obradunajo po dologbah 4., 6. in 7.
Clena te uredbe, pri ¢emer Stevilo obracunanih dnevnic ne sme presegati Stevila dnevnic glede
na skupno trajanje sluzbenega potovanja.

6. ¢len

(1) Za sluzbeno potovanje v tujino, ki traja nad 14 do 24 ur, se obracuna cela dnevnica.

(2) Za sluzbeno potovanje v tujino, ki traja nad 8 ur do 14 ur, se obracuna 75 % dnevnice.

(3) Za sluzbeno potovanije v tujino, ki traja nad 6 do 8 ur, se obracuna 25 % dnevnice.

7. ¢len

(1) Ce je na sluzbenem potovanju v tujino zagotovliena brezplatna prehrana, se
zaposlenemu za pokritje morebitnih drugih stroSkov obracuna 20 % pripadajoCe dnevnice iz 6.
¢lena te uredbe. Steje se, da za odsotnost nad 14 do 24 ur pripadajo trije obroki prehrane, za
odsotnost nad 8 do 14 ur dva obroka in za odsotnost nad 6 do 8 ur en obrok.

(2) Pri odsotnosti nad 14 do 24 ur se za zagotovljeni brezplacni zajtrk odsteje 10 %, za
brezpla¢no kosilo oziroma vecerjo pa po 35 % dnevnice iz prvega odstavka 6. ¢lena te uredbe.

(3) Pri odsotnosti nad 8 do 14 ur se za zagotovljen brezplacni zajtrk odsteje 15 %, za
brezplacno kosilo oziroma vecerjo pa po 40 % od pripadajoCe dnevnice iz drugega odstavka 6.
Clena te uredbe.

8. ¢len

Stroski za prenocCiS€e na sluzbenem potovanju v tujino se povrnejo v visini platanega
hotelskega racuna, upostevaje nacelo dobrega gospodarjenja z javnimi sredstvi.

9. ¢len

Stroski za dnevni pocitek ¢lanov letalske posadke na sluzbenem potovanju v tujino se
obradunajo v visini platanega hotelskega racuna, ¢e se posadka mudi na letali8€u vec kot &tiri
ure med dvema poletoma v 24 urah.

10. élen



Ne glede na dolo¢bo 8. ¢lena te uredbe se stroski prenocitve povrnejo v visini platanega
hotelskega ra¢una, Ce:
- nastanitvene pogoje doloéi gostitelj oziroma organizator,
- gre za Clane iste uradne delegacije.

11. ¢len

(1) Stroski za prevoz na sluzbenem potovanju v tujino se obracunavajo v visini strosSkov za
prevoz s prevoznim sredstvom, dolo€enim v potnem nalogu, na podlagi vozovnice ali raéuna.

(2) Drzavni organ, samoupravna lokalna skupnost in druga oseba javnega prava morajo z
letalskimi druzbami, ki nudijo program skupnega zbiranja tock (milj, kilometrov ipd.) za pravne
osebe, skleniti dogovor o vodenju evidence tock (milj, kilometrov ipd.) na ime drzavnega
organa, samoupravne lokalne skupnosti ali druge osebe javnega prava ter o nacinu njihove
porabe.

(3) Zaposleni ne sme za zasebne namene izkoristiti ugodnosti, ki jih pridobi v okviru
sluzbenih potovan;j v tujino.

12. ¢len

(1) Stroski sluzbenega potovanja z letalom se povrnejo za letalski prevoz:

- predsedniku vlade prvi oziroma poslovni razred,

- drugim funkcionarjem poslovni razred,

- ravnateljem, direktorjem in tajnikom (v nadaljnjem besedilu: direktor) ter vrSilcem dolznosti
direktorjev, namestnikom in pomoc¢nikom direktorjev, kot jih dolo¢a predpis, ki ureja place
direktorjev v javnem sektorju, se povrnejo stroSki sluzbenega potovanja z letalom za
poslovni razred, ¢e potovanje traja Stiri ure ali ve€, sicer pa ekonomski razred,

- drugim javnim usluZzbencem ekonomski razred.

(2) Ne glede na dolocbe prejSnjega odstavka tega €lena lahko v isti uradni delegaciji
predsednik vlade oziroma drug funkcionar doloCi osebe, ki bodo z njim potovale v prvem
oziroma poslovnem razredu.

(3) V primerih, ko ta uredba dolo¢a pravico do povrnitve stroskov sluzbenega potovanja z
letalom za ekonomski razred, se zaposlenim izjemoma lahko povrnejo stroSki letalskega
prevoza v visjem razredu od ekonomskega, kadar gre za nujno potovanje, ki ga ni bilo mogoce
vnaprej natanéno nacrtovati in zato potovanje v ekonomskem razredu iz objektivnih razlogov ni
mozno.

(4) Stroski letalskega prevoza se povrnejo v viSini cene letalskega prevoza redne linije
letalskega prevoznika. Stroski v primeru najema posebnega letala (izredna linija) se povrnejo
zgolj pod pogojem, da vozni red letalskih prevozov redne linije ne omogoc€a pravoCashega
prihoda v kraj opravljanja sluzbene obveznosti oziroma je najem posebnega letala nujen glede
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na vnaprej opredeljene obveznosti ali Ce so strosdki takSnega najema niZji od stroSkov letalskega
prevoza redne linije.

(5) Veleposlanikom se ob nastopu in prenehanju opravljanja nalog na diplomatskem
delovnem mestu v zunaniji sluzbi povrnejo stroski letalskega prevoza v poslovnem razredu, ¢e
traja potovanje vec€ kot tri ure, sicer pa ekonomski razred.

(6) Ce se sluzbeno potuje z vlakom ali ladjo, se povrnejo stroski Zelezniskega oziroma
ladijskega prevoza v prvem razredu po potrebi s spalnikom oziroma kabino, kadar potovanje
traja ve€ kot 12 ur.

13. ¢len

Na podlagi predloZzenega raCuna se obracunajo tudi drugi prevozni in preostali stroski, ki
nastanejo na sluZzbenem potovanju v tujino, zlasti:
- stro8ki prevoza s sredstvi javnega prevoza ali avtotaksijem v kraju sluZzbenega potovanja,
- stro8ki za prevoz in prenos stvari oziroma prtljage,
- stro8ki za najem osebnega vozila, e je to ekonomsko ugodneje,
- takse (letaliske takse, peronske karte in podobno).

14. ¢len

(1) Zaposlenemu se na podlagi predlozenega racuna povrnejo stroski za placilo
zdravstvenih storitev v viSini razlike:

- med dejanskimi stroSki in strodki, ki se obracunajo pristojnemu nosilcu obveznega
zdravstvenega zavarovanja v Republiki Sloveniji, ¢e gre za koris€enje potrebnih
zdravstvenih storitev v drzavah ¢lanicah Evropske unije in Evropskega gospodarskega
prostora;

- med dejanskimi stroSki in strodki, ki se obracunajo pristojnemu nosilcu obveznega
zdravstvenega zavarovanja v Republiki Sloveniji, e gre za koriS€enje nujnih zdravstvenih
storitev v drzavah, s katerimi ima Republika Slovenija sklenjeno meddrzavno pogodbo;

- med dejanskimi stroski in priznanimi stroski, ki jih najve€¢ do viSine (ustreznega deleza)
povpre€ne cene taksnih zdravstvenih storitev v Sloveniji obracuna pristojni nosilec
obveznega zdravstvenega zavarovanja v Republiki Sloveniji, kadar gre za koriS¢enje
zdravstvenih storitev v drzavah, ki niso zajete v prejdnjih dveh alinejah.

(2) Zaposlenemu se lahko po predhodnem dogovoru z osebo, ki izvrSuje pravice in dolznosti
delodajalca, povrne pladilo premije za individualno zdravstveno zavarovanje z medicinsko
asistenco v tujini v obsegu kritja v viSini osnovne zavarovalne vsote, razen v primerih, ko je
zaradi pridobitve poslovnega vizuma potrebna dolo¢ena vrednost minimalnega zavarovalnega
kritjia. Ce je zaposleni vkljuéen v skupinsko (kolektivno) zdravstveno zavarovanje z medicinsko
asistenco v tujini, se stroski premije za individualno zdravstveno zavarovanje z medicinsko
asistenco v tujini ne povrnejo. Pri tem se smiselno uposteva zavarovanje za tisto obmodje,
kamor spada drzava potovanja.



(3) Ce zaposleni pogosto potujejo, se zanje sklene skupinsko (kolektivno) zdravstveno
zavarovanje z medicinsko asistenco v tujini.

15. ¢len

Ce je v nalogu za sluzbeno potovanje doloéeno, da se uporabi za sluzbeno potovanje v
tujino lastno motorno vozilo, se povrnejo stroSki v viSini 18 % cene litra neosvinenega
motornega bencina 95 oktanov za prevozeni kilometer.

16. ¢len

Zaposlenemu se ne povrnejo tisti stroSki sluzbenega potovanja v tujino, ki jih je poravnal
gostitel;.

17. ¢len

Po predhodni odobritvi osebe, ki izvrSuje pravice in dolZznosti delodajalca, se zaposlenim na
podlagi predloZenih racunov obracunajo tudi stroski za reprezentanco.

18. ¢len

(1) Za sluzbeno potovanje v tujino se lahko izplaa zaposlenemu akontacija v viSini
predvidenih stroSkov, ki morajo biti v nalogu za sluZbeno potovanje natan¢no razc€lenjeni.

(2) Akontacija iz prejSnjega odstavka se zaposlenemu izplaca v skladu s predpisom, ki ureja
izvrSevanje proracuna.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se akontacija izplaca le v primeru, da potovanje
vklju€uje prenoCevanje. Akontacija se ne izplaa, ¢e zaposleni iz neupravi¢enih razlogov ni
predloZil obracuna predhodnih sluZzbenih potovanj v predpisanem roku ali ni poravnal
obveznosti iz predhodnih sluzbenih potovan;.

19. élen

(1) Nalog za sluzbeno potovanje podpisuje oseba, ki izvrSuje pravice in dolznosti
delodajalca, oziroma druga pooblas€ena oseba.

(2) Nalog za sluzbeno potovanje se izda v pisni obliki.



(3) Iziemoma se lahko v nujnih primerih odredi sluzbeno potovanje tudi ustno, telefoni¢no ali
v elektronski obliki. V takem primeru se pisni nalog izda najpozneje v dveh dneh, ko je
zaposleni odSel na sluzbeno potovanje.

20. ¢len

(1) Obracun stroSkov, nastalih na sluzbenem potovanju v tujino, se predlozi pristojnemu
zaposlenemu naslednji dan po kon€anem sluzbenem potovanju, najpozneje pa v sedmih dneh
po kon€anem potovanju. Pristojni zaposleni mora celotno dokumentacijo in morebitni ostanek
sredstev predloziti financni sluzbi v sedmih dneh po prejemu obracunov.

(2) Obracun se opravi na podlagi originalnih dokazil o stroskih, ki jih je treba priloziti nalogu
za sluZzbeno potovanje, na katerem so obracunani strodki za sluzbeno potovanje v tujino.

(3) V rokih iz prvega odstavka tega Clena je treba pripraviti in oddati tudi porocilo o
opravljenem sluZzbenem potovanju.

Il. POSEBNI DOLOCBI
21. ¢len

(1) Ne glede na Prilogo 1 te uredbe se do 31. decembra 2020 za sluzbena potovanja v
tujino za posamezne drZzave oziroma mesta uporabljajo naslednji zneski dnevnic:

DRZAVA/MESTO ZNESEK DNEVNICE
V$ALI€
Avstralija 53§
Albanija 36 €
Andora 36 €
Armenija 36 €
Avstrija 49 €
Azerbajdzan 36 €
Belgija 55 €
Belorusija 36 €
Bolgarija 36 €
Bosna in Hercegovina 36 €
Ciper 36 €
Ceska 36 €
Crna gora 36 €
Danska 49 €
Estonija 36 €
Finska 49 €




Francija 49 €
Gruzija 36 €
Gréija 36 €
Hrvaska 36 €
Irska 49 €
Islandija 49 €
Italija 49 €
Japonska 88 %
Kanada 53§
Kitajska 40 %
Kosovo 36 €
Latvija 36 €
LihtenStajn 49 €
Litva 36 €
Luksemburg 49 €
Madzarska 36 €
Malta 36 €
Moldavija 36 €
Monako 49 €
Nemcija 49 €
Nizozemska 49 €
Norveska 49 €
Nova Zelandija 53§
Poljska 36 €
Portugalska 49 €
Romunija 36 €
Rusija 36 €
San Marino 36 €
Severna Makedonija 36 €
Slovaska 36 €
Srbija 36 €
Spanija 49 €
Svedska 49 €
Svica 49 €
Turcija 36 €
Ukrajina 36 €
Vatikan 49 €
ZdruZene drzave Amerike 53 §
ZdruzZeno kraljestvo Velike Britanije in 49 €
Severne Irske

Druge drzave 44 %
Hongkong 62 $
Moskva 71€
Peking 819
Sankt Petersburg 71€
Sanghaj 819%

(2) Od 1. januarja 2021 dalje se za sluzbena potovanja v tujino uporabljajo zneski dnevnic
za posamezne drZzave oziroma mesta, ki so dolo€eni v Prilogi 1 te uredbe.

22. ¢len
Ce je potrebno, izda minister za finance navodila za izvedbo te uredbe.

Ill. PREHODNI IN KONCNA DOLOCBA



23. ¢len

Stroski, ki so nastali na sluzbenem potovanju v tujino pred uveljavitvijo te uredbe, se
obracunajo in povrnejo v skladu z Uredbo o povradilu stroskov za sluzbena potovanja v tujino
(Uradni list RS, st. 38/94, 63/94, 24/96, 96/00, 35/02, 86/02, 66/04, 73/04, 16/07, 30/09 in
51/12).

24. ¢len

Z dnem uveljavitve te uredbe preneha veljati Uredba o povracilu strodkov za sluzbena
potovanja v tujino (Uradni list RS, st. 38/94, 63/94, 24/96, 96/00, 35/02, 86/02, 66/04, 73/04,
16/07, 30/09 in 51/12), ki pa se uporablja v primerih iz 23. ¢lena te uredbe.

25. ¢len

Ta uredba zacne veljati 1. januarja 2020.

Priloga 1: Seznam zneskov dnevnic za posamezne drzave oziroma mesta

St. 007-628/2019
Ljubljana, dne
EVA 2019-3130-0035

Vlada Republike Slovenije
Marjan Sarec

predsednik
PRILOGA 1
DRZAVA/MESTO ZNESEK DNEVNICE V $ ALI €
Avstralija 60 $
Albanija 40 €
Andora 40 €
Armenija 40 €
Avstrija 55 €
Azerbajdzan 40 €
Belgija 63 €
Belorusija 40 €
Bolgarija 40 €
Bosna in Hercegovina 40 €
Ciper 40 €
Ceska 40 €
Crna gora 40 €
Danska 55 €
Estonija 40 €
Finska 55 €
Francija 55 €
Gruzija 40 €
Gréija 40 €




Hrvaska 40 €
Irska 55 €
Islandija 55 €
Italija 55 €
Japonska 100 $
Kanada 60 $
Kitajska 44 %
Kosovo 40 €
Latvija 40 €
LihtenStajn 55 €
Litva 40 €
Luksemburg 55 €
Madzarska 40 €
Malta 40 €
Moldavija 40 €
Monako 55 €
Nemcija 55 €
Nizozemska 55 €
Norveska 55 €
Nova Zelandija 60 $
Poljska 40 €
Portugalska 55 €
Romunija 40 €
Rusija 40 €
San Marino 40 €
Severna Makedonija 40 €
Slovaska 40 €
Srbija 40 €
Spanija 55 €
Svedska 55 €
Svica 55 €
Turcija 40 €
Ukrajina 40 €
Vatikan 55 €
ZdruZene drzave Amerike 60 $
ZdruzZeno kraljestvo Velike Britanije in 55 €
Severne Irske

Druge drzave 50 $
Hongkong 70 %
Moskva 80 €
Peking 90 %
Sankt Petersburg 80 €
Sanghaj 90 $

OBRAZLOZITEV:
K 1. €lenu

Clen dologa subjekte za katere bo veljala uredba, in sicer bo veljala za javne usluzbence, ki
imajo sklenjeno pogodbo o zaposlitvi, in poklicne funkcionarje v javnhem sektorju. Javni sektor
so drZzavni organi, samoupravne lokalne skupnosti, javne agencije, javni skladi, javni zavodi in
javni gospodarski zavodi ter druge osebe javhega prava, ki so posredni uporabniki drzavhega
prorauna ali prorauna samoupravne lokalne skupnosti. Javna podjetja in gospodarske
druzbe, v katerih ima vecinski delez oziroma prevladujo€ vpliv drzava ali samoupravna lokalna
skupnost, niso del javnega sektorja po tej uredbi.

10



Funkcionariji so osebe, ki pridobijo mandat za izvrSevanje funkcije s sploSnimi volitvami, osebe,
ki pridobijo mandat za izvrSevanje funkcije izvrSilne in sodne oblasti z izvolitvijo ali imenovanjem
v Drzavnem zboru Republike Slovenije ali predstavniSkem telesu samoupravne lokalne
skupnosti ter druge osebe, ki jih skladno z zakonom kot funkcionarje izvolijo ali imenujejo nosilci
zakonodajne, izvrsilne ali sodne oblasti.

Za javne usluzbence in poklicne funkcionarje ta uredba uporablja skupni izraz »zaposleni«. Ta
uredba se ne uporablja za nepoklicne funkcionarje.

V nekaterih primerih se sodelujoéim povrnejo stroski sluzbenega potovanja v okviru evropske ali
druge mednarodne organizacije, zato se uredba za te primere ne bo uporabljala, temvec se
bosta upravicenost in viSina povracil ugotavljala na nacin, ki je dolo€en s pravili te organizacije.

K 2. ¢lenu

Zaposleni mora dobiti pisni nalog za sluzbeno potovanje pred za¢etkom potovanja, saj je to
pogoj za izvedbo potovanja in povracilo stroskov. Predlog uredbe v 19. €lenu ureja tudi primer,
ko je sluzbeno potovanje treba nujno opraviti in se zaposlenemu sluzbeno potovanje odredi
ustno, telefoni¢no ali v elektronski obliki, v tem primeru pa je nalog za sluzbeno potovanje treba
izdati najpozneje v dveh dneh, ko je zaposleni odSel na sluzbeno potovanje.

Pisni nalog za sluzbeno potovanje vsebuje: osebno ime javnega usluZbenca ali poklicnega
funkcionarja, kraj in €as potovanja, katero nalogo bo opravil, nain potovanja (prevozno
sredstvo, lastno vozilo — kilometrina 18 % cene 95 oktanskega bencina).

K 3. ¢lenu

Predlagani €len ureja vrste stroSkov, ki jih lahko zajema povracilo. Nasteti so najbolj obicajni
stroski, v zadnji alineji pa je dolo¢eno, da se zaposlenemu lahko povrnejo tudi drugi stroski, ki
so povezani z opravljanjem sluZzbenih nalog na sluzbenem potovanju in z izkazanim raCunom.

K 4. ¢lenu

Clen ureja na kaksen nacin se dologajo dnevnice za sluzbena potovanja v tujino. Vigino dnevnic
po posameznih drzavah in nekaterih mestih vsebuje Priloga 1 k predlogu uredbe, s tem, da so
dnevnice doloCene v ameriskih dolarjih ali v evrih. Dodane so nekatere drZzave in mesta glede
na veljavno uredbo, pri Severni Makedoniji pa je upoStevana sprememba imena drzave. Po
predlogu uredbe se bodo dnevnice postopno zvidale, prvo zviSanje je urejeno v posebni dolocbi
v 21. &lenu za obdobje od uveljavitve uredbe do 31. 12. 2020, kon¢ni zneski dnevnic (drugo
zviSanje dnevnic na raven pred uveljavitvijo Uredbe o spremembah in dopolnitvah Uredbe o
povraCilu stroskov za sluzbena potovanja v tujino, Uradni list RS, §t. 51/12) pa se bodo
uporabljali od 1. 1. 2021 dalje in so dologeni v Prilogi 1 k predlogu uredbe. Clen ureja tudi valuto
obraduna stroskov potovanja.

Ce za neko drzavo visina dnevnice ni dologena, se uporabi vidina dnevnice, ki je v tabeli
doloCena pod »druge drzave«.

K 5. ¢lenu

Clen ureja nacin, kako se izraCuna dnevnica, in sicer tako, da se upos$tevata datum in ura
zacCetka ter datum in ura zakljucka potovanja. Najprej se ugotovi Stevilo celih dnevnic na vsakih
24 ur potovanja, za preostanek ur pa se uposteva, ali gre za trajanje nad 6 do 8 ur, ali za
trajanje nad 8 ur do 14 ur.

K 6. ¢lenu
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Clen ureja visino dnevnice glede na trajanje potovanja v tujino (nad 6 do 8 ur, nad 8 do 14 ur in
nad 14 do 24 ur). Glede na veljavno uredbo se ponovno uvaja 25 % dnevnice za sluzbeno
potovanje v tujino, ki traja vec kot 6 do 8 ur.

K 7. ¢lenu

Clen ureja primer, ko je zaposlenemu na sluzbenem potovanju zagotovliena brezplaéna
prehrana, takrat se mu zaradi kritia morebitnih drugih stroSkov obracuna 20 % pripadajoce
dnevnice iz predhodnega ¢lena. Glede na to, ali je zaposlenemu zagotovljen brezplacni zajtrk,
kosilo ali/in vec€erja, pa se mu od dnevnice odsteje doloen odstotek.

K 8. ¢lenu

Clen dologa, na kak$en nadin se zaposlenemu povrnejo strodki prenodiéa na sluzbenem
potovanju. Pri tem je temeljno nacelo dobrega gospodarjenja z javnimi sredstvi.

K 9. ¢lenu

Clen dolo&a povragilo strodkov za dnevni pogitek &lanov letalske posadke, ¢e se ta posadka
mudi na letalis€u ve¢ kot Stiri ure med dvema poletoma v roku 24 ur.

K 10. ¢lenu

Ne glede na doloébo v 8. €lenu se stroski prenocitve povrnejo v visini platanega hotelskega
ratuna, ¢e nastanitvene pogoje doloCi gostitelj oziroma organizator ali ¢e gre za E&lane iste
uradne delegacije. Utemeljeno je namrec, da ista uradna delegacija prenod€i v istem hotelu.

K 11. ¢lenu

Clen ureja nadin izraduna stro$kov za prevoz (prevozno sredstvo je dologeno v potnem nalogu,
upostevajo se podatki v vozovnici ali racunu) ter sklenitev dogovora o vodenju evidence tock
(milj, kilometrov) z letalskimi druzbami, s katerimi se dogovori tudi nacin njihove porabe.
Prepovedano je izkoristiti toCke za zasebne namene.

K 12. ¢lenu

V tem ¢lenu je natancneje urejen nacin povrnitve stroSkov sluzbenega potovanja z letalom (za
prvi razred, poslovni razred, ekonomski razred) glede na funkcijo oziroma delovno mesto
zaposlenega v javhem sektorju ter povrnitev strodSkov sluZzbenega potovanja, ¢e zaposleni
sluzbeno potuje z vlakom ali ladjo (povrnitev stroSkov prevoza v prvem razredu, ¢e potovanje
traja vec kot dvanajst ur).

K 13. ¢lenu

Ta ¢len natancneje ureja vrste prevoznih stroSkov, ki se povrnejo zaposlenemu (javni prevoz,
avtotaksi, prevoz in prenos stvari oziroma prtljage, najem osebnega vozila ter razne takse).

K 14. ¢lenu

Ta Clen ureja povracilo stroSkov zdravljenja javnim usluzbencem in poklicnim funkcionarjem
zaradi vse vecjih obveznosti od vstopa Republike Slovenije v Evropsko unijo in drugih
mednarodnih obveznosti, da strosSki zdravljenja ne bi bremenili zaposlenih, ki so pogosto na
sluzbenih poteh v tujini. Pri korid€enju nujnih ali potrebnih storitev namre¢ lahko pride tudi do
doplacil k cenam zdravstvenih storitev ali placila celotne zdravstvene storitve, e oseba ni
mogla do pogodbenega izvajalca zdravstvenih storitev v drzavi Clanici EU ali drugi pogodbenici
sporazuma o socialnem zavarovanju ali pa je Slo za placilo zdravstvenih storitev, e se je javni
usluzbenec oz. funkcionar nahajal v tretji drzavi.
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Urejena je tudi moznost sklenitve individualnega zdravstvenega zavarovanja z medicinsko
asistenco v tujini v obsegu kritja v viSini osnovne zavarovalne vsote, ¢e se zaposleni tako
dogovori z delodajalcem. Stroski premije pa se zaposlenemu ne povrnejo, ¢e je ze vkljucen v
skupinsko (kolektivno) zdravstveno zavarovanje z medicinsko asistenco v tujini.

K 15. ¢lenu

Predlagani ¢len ureja viSino stroSkov, ki se povrnejo zaposlenemu, €e ta v tujino sluzbeno
odpotuje z lastnim motornim vozilom.

K 16. €lenu
Iz povrnitve stroSkov so izklju€eni tisti stroski, ki jih je poravnal gostitelj (oziroma organizator).
K 17. €lenu

Ce se zaposleni tako pred sluzbenim potovanjem dogovori z delodajalcem, se mu povrnejo tudi
stroSki za reprezentanco (pogostitev) v tujini.

K 18. ¢lenu

Clen dologa, da mora biti za izplagilo akontacije zaposlenemu izpolnjen pogoj, da bo zaposleni
v tujini prenoCeval. Akontacija se izplaca v viSini predvidenih stroSkov, ki morajo biti v nalogu za
sluzbeno potovanje natan¢no raz€lenjeni. Prav tako Clen doloca, da se zaposlenemu akontacija
ne izpla€a, €e iz neupravicenih razlogov ni predloZil obracuna predhodnih sluzbenih potovanj v
predpisanem roku ali ni poravnal obveznosti iz predhodnih sluzbenih potovan;.

K 19. ¢lenu

Urejen je nacin izdaje naloga za sluzbeno potovanje, in sicer, da se izda v pisni obliki in da ga
podpide oseba, ki izvrSuje pravice in dolZnosti delodajalca ali druga pooblas¢ena oseba. Prav
tako je urejena izjema, ko se nalog za sluzbeno potovanje izda naknadno, najpozneje v dveh
dneh, ko je zaposleni od3el na sluzbeno potovanje, e gre za nujne primere. Pred tem mora biti
sluzbeno potovanje odrejeno ustno, telefoni¢no ali v elektronski obliki.

K 20. ¢lenu

Urejen je postopek predloZitve izpolnjenega naloga za sluzbeno potovanje in predlozitev dokazil
o stroskih sluZzbenega potovanja. Dokazila se predloZijo v izvirniku. Doloena je tudi obveznost
priprave poro€ila o opravljeni sluzbeni poti.

K 21. ¢lenu

V predlogu uredbe je dolo€eno postopno zvidanje dnevnic za posamezne drzave in nekatera
mesta do viSine dnevnic, ki so veljale pred uveljavitvijo Uredbe o spremembah in dopolnitvah
Uredbe o povracilu stroSkov za sluzbena potovanja v tujino (Uradni list RS, §t. 51/12). Posebna
dolocba (21. ¢len) vsebuje tabelo z dnevnicami, ki se bodo uporabljale od uveljavitve te uredbe
do vkljuéno 31. 12. 2020. Ta tabela se bo prenehala uporabljati dne 1. 1. 2021, ko se bo zacela
uporabljati Priloga 1 k tej uredbi s konénimi zneski dnevnic.

K 22. ¢lenu

Ce bisev praksi izkazalo kot potrebno, lahko minister, pristojen za finance, izda navodilo za
izvedbo te uredbe.

K 23. ¢lenu
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Urediti je treba primere, ko je Sel zaposleni na sluZzbeno potovanje v tujino pred uveljavitvijo
nove uredbe, ob vrnitvi s sluzbenega potovanja (ob obracunu in povracilu stroskov) pa bi ze
zacela veljati nova uredba. V tem primeru se uporablja ureditev po Uredbi o povracilu stroSkov
za sluzbena potovanja v tujino (Uradni list RS, §t. 38/94, 63/94, 24/96, 96/00, 35/02, 86/02,
66/04, 73/04, 16/07, 30/09 in 51/12).

K 24. ¢lenu

Clen ureja prenehanje veljavnosti sedanje Uredbe o povradilu strogkov za sluzbena potovanja v
tujino (Uradni list RS, §t. 38/94, 63/94, 24/96, 96/00, 35/02, 86/02, 66/04, 73/04, 16/07, 30/09 in
51/12). PodaljSanje uporabe velja samo za primere iz predhodnega ¢lena.

K 25. ¢lenu

Clen ureja uveljavitev uredbe.
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