
OSNUTEK 

Na podlagi drugega odstavka 64. člena Zakona o znanstvenoraziskovalni in inovacijski dejavnosti 

(Uradni list RS, št. 186/21, 40/23, 102/24 in 40/25) minister za visoko šolstvo, znanost in inovacije izdaja 

P R A V I L N I K  

o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o določitvi posebnih projektov nacionalnega značaja 

in sistemskega okvirja za določitev plač raziskovalcev 

 

1. člen 

 

V Pravilniku o določitvi posebnih projektov nacionalnega značaja in sistemskega okvirja za določitev 

plač raziskovalcev (Uradni list RS, št. 126/23 in 106/24) se v 1. členu v prvem stavku besedilo »Uradni 

list RS, št. 186/21 in 40/23;« nadomesti z besedilom »Uradni list RS, št. 186/21, 40/23, 102/24 in 40/25;«. 

Za prvim stavkom se doda nov drugi stavek, ki se glasi: 

»V tem primeru višina plače raziskovalca skupaj z vsemi dodatki in delom plače za delovno uspešnost, 

ne sme presegati dvakratnika osnovne plače v najvišjem plačnem razredu delovnega mesta, na katero 

je raziskovalec razporejen, kot jo določajo predpisi, ki urejajo plače v javnem sektorju.«. 

2. člen 

V drugem odstavku 3. člena se črta beseda »osnovne«. 

3. člen 

V prvi, drugi in tretji alineji prvega odstavka 4. člena se črta beseda »osnovne«. 

 

Besedilo drugega odstavka 4. člena se spremeni tako, da se glasi: 

 

»V primerih iz prejšnjega odstavka se plača raziskovalca določa skladno z najvišjimi razponi, določenimi 

v Prilogi 1, Prilogi 2 oziroma Prilogi 3 tega pravilnika, tako da skupni bruto znesek višine plače 

raziskovalca, skupaj z vsemi dodatki in delom plače za delovno uspešnost, ne sme presegati najvišjega 

razpona, določenega v Prilogi 1, Prilogi 2 oziroma Prilogi 3 tega pravilnika.«. 

4. člen 

V naslovu, prvem, drugem in tretjem odstavku 5. člena se črta beseda »osnovne«. 

 



PREHODNA IN KONČNA DOLOČBA 

5. člen 

(rok za uskladitev internih aktov) 

 

Javne raziskovalne organizacije oziroma drugi javni zavodi iz 81. člena ZZrID interni akt iz 5. člena 

pravilnika uskladijo z določbami tega pravilnika v 60 dneh od začetka veljavnosti tega pravilnika, 

uporabljati za posamezno javno raziskovalno organizacijo oziroma javni zavod iz 81. člena ZZrID pa se 

njihov interni akt začne z dnem začetka uporabe tega pravilnika. 

 

 

6. člen 

(začetek veljavnosti in uporabe) 

Ta pravilnik začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije,  uporabljati pa se 

začne devetdeseti dan od uveljavitve tega pravilnika. 

 

   

Št. 0070-8/2025/.. 

Ljubljana, dne ... ... 2025 

EVA 2025-3360-0009 

Dr. Igor Papič 

                                                                                                         minister  

                                                                             za visoko šolstvo, znanost in inovacije 

 

 

 

 

  



Obrazložitev 

 

Predmetni Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o določitvi posebnih projektov 

nacionalnega značaja in sistemskega okvirja za določitev plač raziskovalcev minister, pristojen za 

znanost, sprejema na podlagi drugega odstavka 64. člena Zakona o znanstvenoraziskovalni in 

inovacijski dejavnosti (Uradni list RS, št. 186/21, 40/23, 102/24 in 40/25) (v nadaljnjem besedilu: ZZrID)). 

S predmetnim pravilnikom se sedaj veljavni Pravilnik o določitvi posebnih projektov nacionalnega 

značaja in sistemskega okvirja za določitev plač raziskovalcev (Uradni list RS, št. 126/23 in 106/24) (v 

nadaljnjem besedilu: pravilnik)  usklajuje z določbami Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o 

znanstvenoraziskovalni in inovacijski dejavnosti (Uradni list RS, št. 40/25) (v nadaljnjem besedilu: ZZrID-

C). 

V nadaljevanju so obrazložitve k posameznim členom: 

K 1. členu: S predlagano določbo se v pravilniku naštevajo vse veljavne pravne podlage ZZrID.  

Nadalje se določbe 1. člena pravilnika usklajujejo z določbami 41. člena ZZrID-C - z navedeno določbo 

ZZrID-C se je v prvem odstavku 64. člena ZZrID spremenil drugi stavek (ki se navezuje na primere iz 

prvega stavka prvega odstavka 64. člena ZZrID) in sedaj določa, da v tem primeru višina plače 

raziskovalca, skupaj z vsemi dodatki in delom plače za delovno uspešnost, ne sme presegati 

dvakratnika osnovne plače v najvišjem plačnem razredu delovnega mesta, na katero je raziskovalec 

razporejen, kot jo določajo predpisi, ki urejajo plače v javnem sektorju) ter črtal tretji stavek prvega 

odstavka 64. člena ZZrID. 

K 2., 3. in 4. členu: S predlaganimi določbami se določbe pravilnika, enako kot v 1. členu pravilnika, tudi 

v 2., 3. in 4. členu usklajujejo z že zgoraj navedenimi določbami 41. člena ZZrID-C, in sicer s črtanjem 

besede »osnovne« (opomba: v sedanjem besedilu osnovna plača), ter s spremembo besedila drugega 

odstavka 4. člena pravilnika (v predlaganem 3. členu). 

Besedilo drugega odstavka 4. člena pravilnika se (v predlaganem 3. členu) spremeni tako, da se glasi, 

da v primerih iz prvega odstavka 4. člena pravilnika se plača raziskovalca določa skladno z najvišjimi 

razponi, določenimi v Prilogi 1, Prilogi 2 oziroma Prilogi 3 tega pravilnika, tako da skupni bruto znesek 

višine plače raziskovalca, skupaj z vsemi dodatki in delom plače za delovno uspešnost, ne sme 

presegati najvišjega razpona, določenega v Prilogi 1, Prilogi 2 oziroma Prilogi 3 tega pravilnika. 

Z uporabo besede »bruto« se tako tudi v pravilniku jasno poudarja, da tako določena plača raziskovalca, 

poleg osnovne plače, že vključuje tudi dodatke in del plače za delovno uspešnost, ki bi raziskovalcu 

pripadali v skladu z veljavno zakonodajo in kolektivnimi pogodbami (glede na to, da je v skladu z 

zakonom, ki ureja skupne temelje sistema plač v javnem sektorju, plača sestavljena iz osnovne plače, 

dela plače za delovno uspešnost in dodatkov). Enako je bilo navedeno tudi v obrazložitvi k 41. členu 

ZZrID-C. 

K 5. členu: Gre za prehodno določbo, v kateri je določen rok za uskladitev internih aktov javnih 

raziskovalnih organizacij oziroma drugih javnih zavodov iz 81. člena ZZrID. 

 

K 6. členu: Gre za končno določbo o začetku veljavnosti in uporabe pravilnika. 


