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Pravilnika o napredovanju strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev na podrocju
socialnega varstva v nazive (EVA 2025-2611-0023)

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, Sektor za razvoj storitev in
programov in Komisija za podelitev nazivov na podrocju socialnega varstva je v sodelovanju z
reprezentativnimi sindikati pripravila osnutek predloga Pravilnika o spremembah in dopolnitvah
Pravilnika o napredovanju strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev na podrogju socialnega
varstva v nazive, ki spreminja trenutno veljavni Pravilnik o napredovanju strokovnih delavcev in
strokovnih sodelavcev na podro¢ju socialnega varstva v nazive (Uradni list RS,
§t. 107/00, 31/01, 88/01, 78/22 in 92/24, v nadaljnjem besedilu: pravilnik).

S predlaganimi spremembami se naslavlja najnujnej$e spremembe in dopolnitve pravilnika. Ena
izmed sprememb, ki mora biti zaradi prihajajo¢ega roka odlo€anja o predlogih kandidatov za
napredovanje v nazive na podrocju socialnega varstva na podlagi navedenega Pravilnika,
sprejeta v zaCetku meseca aprila, se nanasa na spremembo glede izkazovanja pogoja delovne
uspesnosti. Sprejem Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Ur.l. §t. 95/24),
je namrec vplival na ocenjevanje javnih usluzbencev, ki niso zaposleni v drzavni upravi, in sicer
tako, da javni usluzbenci, ki napredujejo v nazive na podrocju socialnega varstva za leto 2024,
niso ve¢ ocenjeni. Glede na navedeno in iz razloga, ker uredba, ki ureja napredovanje javnih
usluzbencev v plaéne razrede, na katero se tudi sklicuje 10. ¢len veljavnega Pravilnika, ne velja
vet, je nujna prednostna sprememba 10. ¢lena pravilnika, ki jo predlagamo, ker zelimo, da se
pogoj delovne uspesnosti pri napredovanju v strokovni naziv ohrani. Predlagana je tudi prehodna
dolocba (7. ¢len predloga), ki bo omogocila, da se v napredovalnem obdobju delovna uspesnost
lahko dokazuje tudi z dokazili, s katerimi se izkazuje navedeni pogoj po trenutno veljavnem
pravilniku.

Obenem predlagamo spremembo 5. ¢lena Pravilnika z dologitvijo pogoja vsaj 4 let delovne dobe
kot strokovni delavec oziroma strokovni sodelavec na podrocju socialnega varstva od pridobitve



prvega naziva dalje. Predlog argumentiramo z okoli$¢ino, da je komisija sedaj na podlagi prejetih
ocen videla in pregledovala, kje je bil posameznik zaposlen tudi pred pridobivanjem drugega
naziva in ga je tudi ustrezno pozivala k dopolnitvi vloge v primeru, da to ni bilo izkazano. Na ta
nacin se omogoci pridobivanje drugega strokovnega naziva tistim, ki so vsaj navedeno Stevilo let
od pridobitve naziva dalje, delali na podrocju socialnega varstva. Glede na to, da ocen, ki so se
izkazovale s pomocjo evidenénih listov delodajalcev, vet ne bo, se bo s predlagano spremembo
zasledovala kontinuiteta pri zagotavljanju strokovnosti kandidatov.

Prav tako se predlaga tudi sprememba sestave komisije, ki je nujna za kvalitetno, azurno in
strokovno odlo¢anje o predlogih za napredovanje v naziv.

Ostale spremembe pravilnika bodo pripravljene naknadno, pravo€asno, skladno z dogovorom na
pogajanjih in skladno z doloébami novele Zakona o socialnem varstvu, ki je tik pred glasovanjem
v Drzavnem zboru RS.

Zainteresirano javnost vabimo, da svoje morebitne komentarje, pripombe oziroma predloge na

osnutek predloga spremembe pravilnika poda do ponedeljka, 7. aprila 2025.

S spostovanjem,

Pripravila:
Spela Prosek mag. Barbara Gori¢an
predsednica komisije generalna direktorica

za podelitev nazivov

vodja Sektorja za razvoj
Storitev in programov

Priloga:
- osnutek predloga Pravilnika o spremembah Pravilnika o napredovanju strokovnih delavcev in
strokovnih sodelavcev na podrocju socialnega varstva v nazive s prilogo



