REPUBLIKA SLOVENLJA
MINISTRSTVO ZA FINANCE

FINANCNA UPRAVA REPUBLIKE SLOVENIJE
Smartinska cesta 55, p.p. 631, 1001 Ljubljana T: 01478 38 00
F: 0147839 00

E: gfu.fu@gov.si
www.fu.gov.si

Navodila za izpolnjevanje REK obrazca

1. izdaja, april 2022



NAVODILO ZA IZPOLNJEVANJE OBRAZCA OBRACUN DAVCNEGA
ODTEGLJAJA

1.0 SPLOSNA NAVODILA

Podatke na nacin, dolo¢en s tem navodilom, predlozijo davénemu organu prek sistema eDavki
vsi zavezanci za davek, ki so placniki davka in izplacujejo dohodke, od katerih se obraduna
davéni odtegljaj in/ali prispevki za socialno varnost (v nadaljnjem besedilu: zavezanci). Podatke
na enak nacin predlozijo tudi delodajalci, ki niso placniki davka v skladu z 58. ¢lenom Zakona o
davénem postopku — ZDavP-2 in so zavezanci za prispevke delodajalca.

Obracun davénega odtegljaja (v nadaljevanju REK obrazec) je sestavljen iz zbirnega dela in
individualnih podatkov po posameznem prejemniku dohodka (individualni REK obrazec, v
nadaljevanju iREK obrazec).

Rok za predlozitev REK obrazca je najkasneje na dan izplacila dohodka, pri placilu prispevkov,
ki ni vezano na izplacilo dohodka (primeroma placilo pavSalnega prispevka, placilo prispevkov
delodajalcev, ki niso pla¢niki davka) pa najpozneje do 15. v mesecu za pretekli mesec.

Davcénemu organu se za vsak izplacan dohodek, po vrstah dohodkov, ki so dolo¢eni v seznamu
vrst dohodkov, predlozi samostojen REK obrazec, tudi €e so razliéni dohodki izplacani
istocasno. Seznam vrst dohodkov je objavljen v tem navodilu v poglavju 4.0.

Predlaganje samostojnega REK obrazca je obvezno tudi za posamezni dohodek iz polj BO4 do
B013 in B020, ki ni samostojna vrsta dohodka po seznamu vrst dohodkov, &e je izpla¢an hkrati
z drugim tovrstnim dohodkom v znesku, ki presega znesek, ki se ne vSteva v davéno osnovo
dohodka iz delovnega razmerja (primer: ¢e delodajalec izplacuje povracilo stroSkov prehrane v
znesku, ki presega neobdavéen del in hkrati izplaCuje tudi povracilo stroSkov prevoza na delo
mora o tem dohodku poro€ati na lo€enem REK obrazcu).

Posamezni zneski se vpisujejo v evrih, zaokrozeni na dve decimalni mesti.

V stolpec "obracunani” se vpidejo podatki o celotnem znesku obracunanih prispevkov, v stolpec
"za placilo" pa le znesek prispevkov, ki se, upoStevajo¢ dolocbe materialne zakonodaje o
oprostitvah placila, tudi placajo.

1.1 NAVODILA ZA PREDLOZITEV REK-O OBRAZCA

Obracun davénega odtegljaja (v nadaljevanju REK-O obrazec) se uporablja za izplacila
dohodkov od 1. 9. 2022 dalje in nadomesca naslednje obracune davénega odtegljaja (veljavne
do 31. 8. 2022); REK-1 obrazec, REK-1-a obrazec, REK-2 obrazec in obrazec PNIPD.
Sestavljen je iz zbirnega dela, ki je seStevek davénih obveznosti in individualnih podatkov po
posameznem prejemniku dohodka (iIREK obrazec). Obrazec je objavljen v Prilogi 1 Pravilnika o
vsebini in obliki obracuna davénih odtegljajev (Uradni list RS, &t xx, z dne ...).

Zavezanci prikazejo podatke o izplacanih dohodkih, ki se vStevajo v davéno osnovo in od
katerih se skladno z Zakonom o dohodnini — ZDoh-2 izra¢una, odtegne in placa davéni odtegljaj
(ne predlagajo pa podatkov za izplacane dohodke, e so ti oproS€eni placila dohodnine po
dolo¢bah 20. - 32. ¢lena ZDoh-2).

Zavezanec predlozi podatke tudi za izplacane dohodke, od katerih se ob izplacilu v skladu z
ZDoh-2 in ZDavP-2 ne odtegne in plata davéni odtegljaj, ¢e se ti dohodki vStevajo v letno
davéno osnovo po ZDoh-2 kot so primeroma dohodki za opravljeno Studentsko delo do 400
evrov in dohodki, od katerih se davéni odtegljaj v skladu z 282. ¢lenom ZDavP-2 ne odtegne in
ne placa, ¢e izraCunani znesek akontacije dohodnine ne presega 20 evrov.

Zavezanec, ki je delodajalec, predlozi podatke tudi o povracilih stroSkov in drugih dohodkih iz
delovnega razmerja, ki se do viSine, dolo€ene v Uredbi o davéni obravnavi povradil strodkov in
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drugih dohodkov iz delovnega razmerja, ne vstevajo v davéno osnovo. Ne porofa se o
dohodkih, ki v opisu posameznega polja B niso opredeljeni (primeroma: dohodki oprosceni
placila dohodnine, bonitete, ki se ne vStevajo v davéno osnovo dohodka, povragdila stroSkov po
108. ¢lenu ZDoh-2, povragila materialnih stroSkov, ipd.).

Zavezanec predlozi podatke tudi za izplatane obresti in dividende rezidentom, ki uveljavljajo
oprostitev placila davénega odtegljaja na podlagi mednarodne pogodbe.

Zavezanec, ki izpla¢a dohodek iz delovnega razmerja na podlagi sodbe sodi§€¢a mora predloziti
lo€en REK-O obrazec za izplacane dohodke, ki se povprecijo po prvem odstavku 120. ¢lena
ZDoh-2 (dohodek iz delovnega razmerja, izplac¢an na podlagi sodne odlocbe za preteklo leto ali
veC€ preteklih let) in dohodke, za katere se dolo¢ba prvega odstavka 120. ¢lena ZDoh-2 ne
uporablja.

Podatke predlozi tudi verska skupnost ali njen del, kadar izraunava akontacijo dohodnine od
dohodka verskih delavcev iz etrtega odstavka 38. ¢lena ZDoh-2, in sicer do 15. v. mesecu za
pretekli mesec.

Invalidska podijetja, ki v skladu s 74. ¢lenom Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju
invalidov - ZZRZI| uveljavljajo oprostitev placila prispevkov za socialno varnost na REK-O
obrazcu v polju 004 oznacijo Invalidsko podjetije DA. Za izplacila dohodka, kjer se oprostitev
placila prispevkov po 74. ¢lenu ne sme uveljavljati polja 004 ne oznacijo (primeroma izplacilo
dohodka iz delovnega razmerja neinvalidnemu delavcu, ki presega trikratnik minimalne place,
izplacilo dohodka neinvalidnemu delavcu v podjetju ki oprostitev placila prispevkov lahko
uveljavlja samo za zaposlene invalidne delavce).

Invalidska podjetja, ki so v skladu z dolo¢bo 74. ¢lena ZZRZI oprosS¢ena placila prispevkov
samo za zaposlene invalide, predlozijo REK-O obrazec lo¢eno za zaposlene invalide in lo¢eno
za ostale zaposlene. Smiselno enako velja za primere izpla€ila dohodkov neivalidnemu delavcu,
¢e dohodek preseze trikratnik minimalne place (predlozitev REK-O obrazca lo¢eno za del
dohodkov do trikratnika minimalne place in lo€eno za dohodke, ki presegajo trikratnik minimalne
place).

1.2 NAVODILA ZA PREDLOZITEV REK-1b OBRAZCA

Obracun daveénih odtegljajev od pokojnin, nadomestil in drugih dohodkov, ki se izplacujejo po
predpisih obveznega socialnega zavarovanja (v nadaljevanju REK-1b obrazec), je objavljen v
Prilogi 2 Pravilnika o vsebini in obliki obracuna davcnih odtegljajev.

Na REK-1b obrazcu podatke davénemu organu dostavijo izplaevalci pokojnin, nadomestil plac,
drugih nadomestil in drugih dohodkov, izplatanih po predpisih obveznega socialnega
zavarovanija ter poklicnega zavarovanja (Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti, Ministrstvo za zdravje, Ministrstvo za obrambo, Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije, Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, Zavod Republike Slovenije
za zaposlovanje, obcine, Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike
Slovenije, Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d., in drugi), ¢e
dohodke izpladujejo upraviCencem neposredno (ne pa tudi v primeru, ko izplaéevalcem -
delodajalcem le povrnejo ze izplacana nadomestila).

Zavezanci (predhodno navedeni izplacevalci) vpiSejo podatke po vrstah, osnovah in stopnjah v
skladu s predpisi in posebnim dogovorom s Finan¢no upravo RS. Za izpolnjevanje podatkov o
zavezancu, pooblas€encu in prejemniku dohodka se smiselno uporabljata tocki 2 in 3 teh
navodil.

2.0 OPIS PODATKOV ZBIRNEGA REK-O OBRAZCA

Podatki o znesku davenega odtegljaja in prispevkov za socialno varnost v zbirnem delu REK-O
obrazca predstavljajo seStevek teh dajatev, izracunanih na predlozenih iREK obrazcih.



Oznaka

polja Naziv in opis polja
Podatki o zavezancu za davek
Naziv, ime in priimek
001 VpiSe se naziv oziroma ime in priimek izplacevalca.
Naslov
002 VpiSe se ulica, hisSna Stevilka, naziv poste, postna Stevilka in kraj.
003 Davéna Stevilka
Invalidsko podjetje
Oznacdi se:
DA - zavezanec je invalidsko podjetje, zaposlitveni center oziroma zavod ali druga organizacija
za zaposlovanje invalidov,
NE — zavezanec ni invalidsko podjetje. Podatek oznaci tudi invalidsko podjetje ob izplagilu
dohodka iz delovnega razmerja, od katerega ne uveljavlja oprostitve placila prispevkov za
004 socialno varnost po 74. €lenu ZZRZI.
Podatki o pooblaséencu
Naziv, ime in priimek
005 VpiSe se naziv oziroma ime in priimek pooblas¢enca.
Naslov
006 VpiSe se ulica, hiSna Stevilka, naziv poSte, poStna Stevilka in kraj.
Davcna Stevilka
007 VpiSe se davéna Stevilka pooblaséenca.
Podatki o osebi odgovorni za sestavo obrazca
Ime in priimek
008 VpiSe se ime in priimek osebe odgovorne za sestavo obrazca.
Kontaktni podatki
009 VpiSe se telefonska Stevilka in elektronski naslov osebe odgovorne za sestavo obrazca.
Podatki o izplacanem dohodku
Vrsta dohodka
Izbere se ustrezna Sifra vrste dohodka s seznama vrst dohodkov, ki je objavljen v poglavju 4.0
010 tega dokumenta.
Povprecenje
Oznaci se DA, ¢e gre za dohodek iz delovnega razmerja izplaéan po sodni odlo¢bi za preteklo
010a leto ali ve¢ preteklih let, ki se povpreéi po prvem odstavku 120. élena ZDoh-2.
Izplacilo za mesec/obdobje
VpiSe se mesec in leto, na katero se izplacilo nanasa.
Ce se izpladan dohodek iz delovnega razmerja nanasa na dalj$e ¢asovno obdobje, se vpise
zacetek in konec obdobja v obliki »od MM.LLLL do MM.LLLL«, pri €emer mora biti zaCetek in
konec obdobja znotraj posameznega koledarskega leta, na katerega se izplacilo nanasa.
Ce se izplagilo dohodka ne nana$a na meseéno obdobje (primeroma izplagila drugih
011 dohodkov), se vpiS§e mesec in leto, v katerem se izpladilo izvrsi.
Datum izplacila
VpiSe se datum izplagcila v obliki DD.MM.LLLL.
Ce se poroca o obragunu prispevkov, ki ni vezano na izplacilo dohodka, se vpise 15. v mesecu
012 za pretekli mesec.

DAVCNI ODTEGLJAJ
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Davéni odtegljaj
Znesek davénega odtegljaja je seStevek davénega odtegljaja izracunanega na iREK obrazcih
(polie A093), ki ga mora zavezanec placati v zakonsko dolo¢enem roku.

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELOJEMALCA

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje - Obrac¢unani

201 | Znesek je seStevek prispevka izradunanega na iREK obrazcih (polje A0710).

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje - Za placilo
Znesek je seStevek prispevka izracunanega na iREK obrazcih (polje A071P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko doloéenem roku.

Prispevek za zdravstveno zavarovanje - Obracunani

202 | Znesek je seStevek prispevka izradunanega na iREK obrazcih (polje A0720).

Prispevek za zdravstveno zavarovanje - Za placilo
Znesek je sestevek prispevka izratunanega na iREK obrazcih (polje A072P), ki ga mora




zavezanec placati v zakonsko dolo¢enem roku.

Prispevek za starSevsko varstvo - Obracunani
203 | Znesek je seStevek prispevka izradunanega na iREK obrazcih (polje A0730).

Prispevek za starSevsko varstvo - Za placilo
Znesek je seStevek prispevka izracunanega na iREK obrazcih (polje A073P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko doloéenem roku.

Prispevek za primer brezposelnosti - Obracunani
204 | Znesek je seStevek prispevka izradunanega na iREK obrazcih (polje A0740).

Prispevek za primer brezposelnosti - Za placilo
Znesek je sestevek prispevka izra¢unanega na iREK obrazcih (polje A074P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko doloéenem roku.

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCA

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje - Obrac¢unani

Znesek je sestevek prispevka izracunanega na iREK obrazcih (polje A0810). V podatek je
vkljuéen tudi seStevek zneskov prispevka delojemalca od nepladane odsotnosti in razlike do
najnizje osnove za placilo prispevkov, ki na podlagi dolo¢b Zakona o pokojninskem in
301 |invalidskem zavarovanju — ZPIZ-2 bremeni delodajalca.

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje - Za plagilo;

Znesek je sestevek prispevka izraCunanega na iREK obrazcih (polje A081P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko dolo€enem roku. V podatek je vklju€en tudi seStevek zneskov
prispevka delojemalca od neplacane odsotnosti in razlike do najnizje osnove za placilo
prispevkov, ki na podlagi dolo¢b ZPI1Z-2 bremeni delodajalca.

Prispevek za zdravstveno zavarovanje — Obra¢unani

Znesek je sesStevek prispevka izra¢unanega na iREK obrazcih (polie A0820). V podatek je
vkljuéen tudi seStevek zneskov prispevka delojemalca od razlike do najnizje osnove za placilo
prispevkov, ki na podlagi dolo¢b Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem

302 |zavarovanju - ZZVZZ bremeni delodajalca.

Prispevek za zdravstveno zavarovanje - Za placilo

Znesek je sestevek prispevka izraCunanega na iREK obrazcih (polje A082P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko dolo€enem roku. V podatek je vkljucen tudi seStevek zneskov
prispevka delojemalca od razlike do najniZje osnove za placilo prispevkov, ki na podlagi dolo¢b
ZZ\N'ZZ bremeni delodajalca.

Prispevek za starSevsko varstvo - Obracunani
303 | Znesek je seStevek prispevka izradunanega na iREK obrazcih (polje A0830).

Prispevek za starSevsko varstvo - Za placilo
Znesek je sestevek prispevka izraCunanega na iREK obrazcih (polje AO83P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko dolo¢enem roku.

Prispevek za primer brezposelnosti - Obra¢unani
304 | Znesek je seStevek prispevka izracunanega na iREK obrazcih (polje A0840).

Prispevek za primer brezposelnosti - Za placilo
Znesek je sestevek prispevka izra¢unanega na iREK obrazcih (polje A084P), ki ga mora
zavezanec plaéati v zakonsko doloéenem roku.

Prispevek za poskodbe pri delu - Obracunani
305 | Znesek je seStevek prispevka izra¢unanega na iREK obrazcih (polje A0850).

Prispevek za poskodbe pri delu - Za placilo
Znesek je sestevek prispevka izratunanega na iREK obrazcih (polje AO85P), ki ga mora
zavezanec placati v zakonsko doloéenem roku.

Prispevek za zavarovalno dobo s pove¢anjem — Za placilo
Znesek je sestevek prispevka izraCunanega na iREK obrazcih (polje A101P), ki ga mora
306 | zavezanec placati v zakonsko dolo¢enem roku.

3.0 OPIS PODATKOV iREK OBRAZCA

Oznaka
polja Naziv in opis polja

PODATKI O PREJEMNIKU DOHODKA

Davéna Stevilka

izplacajo predsedniku agrarne ali pasSne skupnosti ali planine, se vpiSe davéna Stevilka
A001 predsednika.

VpiSe se davcna Stevilka prejemnika dohodka. V primeru izplacil iz osnovne kmetijske in
osnovne gozdarske dejavnosti, ki se za racun ¢lanov agrarne, pasne skupnosti ali planine

Identifikacijska Stevilka

A002 VpiSe se identifikacijska Stevilka prejemnika dohodka nerezidenta, ki pod pogoiji iz petega
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odstavka 35. ¢lena ZDavP-2 ne razpolaga s slovensko davéno Stevilko.

V primeru izplacil iz osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti (placila iz
naslova ukrepov kmetijske politike in druga placila iz naslova drzavnih pomogi), ki se za
racun ¢lanov agrarne, pasSne skupnosti ali planine izpla¢ajo agrarni skupnosti, pasni
skupnosti ali planini, se vpiSe KMG MID Stevilka iz registra kmetijskih gospodarstev (9
mestni numericni znak).

Ime
VpiSe se ime prejemnika dohodka. V primeru izplacil iz osnovne kmetijske in osnovne
gozdarske dejavnosti, za racun ¢lanov agrarne, pasne skupnosti ali planine, se vpisSe

A003 naziv skupnosti.
Priimek
A003a VpiSe se priimek prejemnika dohodka.
Oznaka za rezidentstvo
Oznadi se rezidentski status prejemnika dohodka:
R —rezident RS,
A004 N — nerezident RS.
Drzava rezidentstva
A004a VpiSe se drzava rezidenstva. Podatek se vpiSe v primeru izplagila dohodka nerezidentu.
Naslov nerezidenta — ulica
VpiSe se ulica iz naslova nerezidenta. Podatek se vpiSe v primeru izplagila dohodka
A004b nerezidentu, ki ne razpolaga s slovensko davéno Stevilko.
Naslov nerezidenta — kraj
Vpi$e se kraj iz naslova nerezidenta. Podatek se vpiSe v primeru izplagila dohodka
A004c nerezidentu, ki ne razpolaga s slovensko davéno Stevilko.
Naslov nerezidenta — drzava
VpiSe se drzava nerezidenta. Podatek se vpiSe v primeru izplagila dohodka nerezidentu,
A004d ki ne razpolaga s slovensko davéno Stevilko.
Napotitev na delo v tujino (2. odst. 144. &l. ZPI1Z-2)
Oznadi se DA, ¢e se pri dohodku iz delovnega razmerja izplatanem delavcu, napotenem
A011 na delo v tujino, za obracun prispevkov uporablja drugi odstavek 144. ¢lena ZP1Z-2.
Napotitev na €¢ezmejno opravljanje dela (45.a ¢l. ZDoh-2)
Oznaci se DA, ¢e se pri dohodku iz delovnega razmerja izplaanem delavcu, napotenem
A011a na ¢ezmejno opravljanje dela, za doloditev davéne osnove uporablja 45.a ¢len ZDoh-2.
Datum prve napotitve
VpiSe se datum, ko je za delavca prvi¢ uveljavljena posebna davéna osnova po 45.a
A011b Elenu ZDoh-2 pri kateremkoli delodajalcu.
Zaporedna Stevilka meseca
VpiSe se zaporedna Stevilka meseca uveljavljanja posebne davéne osnove. Mesec
uveljavljanja se v primerih vec izplacil place in nadomestila place v posameznem mesecu,
A011c ne glede na obdobje, na katerega se nanasajo, upoSteva kot enomesecno obdobje.
Napotitev na delo v tujino - javni usluzbenec
Oznaci se DA, ¢e gre za dohodek iz delovnega razmerja, izpla¢an javnemu usluzbencu
A012 napotenemu na delo v tujino.
Invalid nad predpisano kvoto
Oznaci se DA, Ce gre za dohodek iz delovnega razmerja, izplacan invalidu za katerega na
podlagi odlocbe, ki jo izda Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad RS
delodajalec uveljavlja oprostitev pladila prispevka za pokojninsko in invalidsko
A014 zavarovanje po 74. ¢lenu ZZRZI.
Dopolnjena starost 60 let (156. ¢l. ZP1Z-2)
Oznadi se DA, e gre za dohodek iz delovnega razmerja izplaan delavcu, ki je dopolnil
60 let starosti in delodajalec zanj uveljavlja delno oprostitev placila (30 %) prispevka za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje delodajalca. V skladu s 156. ¢lenom ZPIZ-2
A017 delodajalec pla¢a prispevek v viSini 70 % obracunanega zneska.
Pogodba za dolocen ¢as (39. ¢l. ZUTD-A)
Oznadi se DA, e gre za dohodek iz delovnega razmerja izpla¢an delavcu, ki ima z
delodajalcem sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za dolo€en ¢€as. V skladu z drugim
odstavkom 39. ¢lena Zakona o urejanju trga dela — ZUTD delodajalec od dohodka
placa prispevek delodajalca za zavarovanije za primer brezposelnost v visini petkratnika
zneska, dolo€enega v zakonu, ki ureja prispevke za socialno varnost, za ves ¢as trajanja
A020 zaposlitve za dologen ¢€as.
Pogodba za nedolocen €as (39. ¢l. ZUTD-A)
Oznaci se DA, ¢e gre za dohodek iz delovnega razmerja izpla¢an delavcu, ki ima z
delodajalcem sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za nedolo¢en €as in od sklenitev pogodbe
Se ni preteklo 2 leti. V skladu s prvim odstavkom 39. ¢lena ZUTD-A je delodajalec od
dohodka oproséen pladila prispevka delodajalca za zavarovanje za primer brezposelnosti
A021 za dve leti in prispevek samo obrauna.




A024

Ni zavarovanec po 15. ali 20. ¢l. ZZVZZ
Oznaci se DA, ¢e gre za dohodek iz drugega pogodbenega razmerja ali dohodek za
vodenje poslovnega subjekta izplaan osebi, ki ni zavarovanec po predpisih ZZVZZ.

A025

Uporaba zakonodaje druge drzave za placilo prispevkov
Oznaci se DA, ¢e gre za dohodek iz zaposlitve izpla¢an osebi, ki je v socialno
zavarovanje vklju¢ena v drugi drzavi.

A025a

Zavarovanec po 18. ¢l. ZPI1Z-2
Oznaci se DA, ¢e gre za dohodek iz zaposlitve izplaan osebi, ki je zavarovanec po 18.
¢lenu ZP1Z-2.

A026

Vajenec
Oznadi se DA, &e gre za izplagilo vajeniSke nagrade po Zakonu o vajenistvu - ZVaj.

A026

Letnik vajenistva
Oznadi se letnik $olanja vajenca, kateremu se izplacuje nagrado.

A027

Vajenec po 36. in 37. ¢l. ZVaj

Oznaci se DA ob izplacilu vajeniske nagrade, Ce je vajenec brezposelna oseba, za katero
se pri obracunu prispevka za posebne primere zavarovanja uposteva dolocba drugega
odstavka 35. €lena ZVaj.

PODATKI O NEPREMICNINAH

A030

Katastrska obcina
Podatek se vpise ob izpla¢ilu dohodka iz oddajanja nepremiénega premozenja (zemljis¢a,
stavbe ali dela stavbe) v najem, loceno za vsako nepremi¢no premozenje.

Stevilka parcele
Podatek se vpiSe ob izplacilu dohodka iz oddajanja zemlji§¢a, stavbe ali dela stavbe v najem,
loeno za vsako premozenije.

Stevilka stavbe in dela stavbe
Podatek se vpiSe ob izplacilu dohodka iz oddajanja stavbe ali dela stavbe v najem, lo¢eno za
vsako premozenje. VpiSe se Stevilka stavbe in dela stavbe.

Znesek

VpiSe se znesek dohodka iz oddajanja premoZenja v najem lo¢eno za vsako nepremi¢no
premozenje. Ce je v pogodbi za oddajanje ve¢ nepremiénin v najem znesek najemnine dologen
v skupnem znesku, zavezanec znesek dohodka sorazmerno porazdeli glede na Stevilo delov
nepremic¢nega premozenja. SeStevek zneskov dohodka prikazan po posameznem premozenju

je enak znesku dohodka, ki je prikazan v polju A052.

BRUTO

DOHODEK IN DAVENA OSNOVA

A051

Dohodninska vrsta dohodka
Izbere se ustrezno Sifro dohodninske vrste dohodka s seznama vrst dohodkov, ki je objavljen v
poglavju 4.0 teh navodil.

A052

Dohodek

VpiSe se celoten znesek izplaéanega dohodka.

Znesek izplatanega dohodka se vpiSe tudi v primeru dohodkov, ki se v&tevajo v letno osnovo
za dohodnino in za katere velja oprostitev davénega odtegljaja (oprostitev po 282. ¢lenu
ZDavP-2 ter enajstem in dvanajstem odstavku 127. ¢lena ZDoh-2).

Dohodki iz delovhega razmerja:

Plage in nadomestila plag: vpiSe se znesek izplacanih pla¢ in nadomestil plag, ki jih izplaca
delodajalec, in sicer nadomestila pla¢, ki bremenijo delodajalca (na primer: boleznine za katere
ne uveljavlja povracila) in tista nadomestila pla¢, ki jih delodajalcem povrnejo proracun ali
zavodi.

Bonitete in drugi dohodki iz delovnega razmerja: vpiSe se prejet znesek, ki se vSteva v davéno
osnovo. Znesek bonitete se ustrezno vpiSe tudi v polja B.

Povracila stroSkov in drugi dohodki iz delovnega razmerja, ki se do dologene viSine ne vstevajo
v davéno osnovo: vpiSe se znesek, v delu, ki presega znesek, ki se ne vsteva v davéno osnovo
dohodka iz delovnega razmerja po prvem odstavku 44. ¢lena ZDoh-2 (razlika), torej znesek, ki
je predmet obdavcitve. Znesek, ki se ne vSteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega
razmerja po prvem odstavku 44. ¢lena ZDoh-2 (neobdavcen del) se vpiSe v ustrezno polje B.
Premije za prostovoljno dodatno pokojninsko in invalidsko zavarovanje: vpiSe se znesek premij,
v delu, ki presega znesek, ki se ne vSteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja po
drugi tocki prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 (znesek, ki se ne v§teva v davéno osnovo se
vpise v polj B013). Ce delodajalec delno ali v celoti pladuje premije za prostovoljino dodatno
pokojninsko zavarovanje po pokojninskem nacrtu, ki ni odobren in vpisan v poseben register v
skladu s predpisi, ki urejajo prostovoljno dodatno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, se
vpiSe celoten znesek placganih premij.

Nadomestilo za uporabo lastnega orodja, naprav in predmetov (razen osebnih vozil), potrebnih
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za opravljanje dela na delovnem mestu: vpiSe se znesek izplacanega nadomestila v delu, ki
presega neobdavéen znesek dolocen v skladu s 6. tocko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2.
Nadomestilo za uporabo lastnih sredstev pri delu na domu v skladu s predpisi, ki urejajo
delovna razmerja: vpiSe se znesek izplatanega nadomestila v delu, ki presega neobdavéen
znesek dolocen v skladu z 10. tocko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2.

Dohodki zaposlenih na trgovski ladji dolge plovbe; €e je dohodek iz delovnega razmerja
izplacan delojemalcu, ki pluje po odprtem moriju in je v pogodbi o zaposlitvi dolo¢eno, da je na
ladjo vkrcan najmanj za dobo Sest mesecev, ali ¢e je zaradi take zaposlitve odsoten iz
Slovenije vsaj Sest mesecev v davénem letu se vpiSe znesek dohodka, ki se v skladu z 42.
¢lenom ZDoh-2 v&teva v davéno osnovo (50 % izplacanega dohodka). Znesek, ki se ne vsteva
v davéno osnovo, se vpise v polje B022.

Rente iz prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, sklenjenega po pokojninskem
nacrtu, ki je vpisan v poseben register v skladu z ZP1Z-2: vpiSe se znesek dohodka, ki se
vSteva v davéno osnovo (50 % izplatanega dohodka). Znesek, ki se ne vSteva v davéno
osnovo, se vsteva v polje B021.

Regres in placilo za poslovno uspesnost: vpiSe se celoten znesek izplacila, tudi ¢e so v
trenutku izplacila izpolnjeni pogoji za bolj ugodno davéno obravnavo po 44. ¢lenu ZDoh-2 in se
od izplacanega dohodka ne obracuna in odtegne davéni odtegljaj.

Pla¢a in nadomestila place, od katere se uveljavlja posebna davéna osnova po 45.a ¢lenu
ZDoh-2: vpiSe se izpla¢ana pla¢a in nadomestilo pla¢e, zmanjSano za znesek uveljavljene
posebne davéne osnove. Znesek uveljavljene posebne davéne osnove se vpise v polie B020.

Dohodki iz drugega pogodbenega razmerja v skladu z 38. élenom ZDoh-2:

Vpise se izplac¢an dohodek skupaj z bonitetami in morebitnimi povragili stroSkov.

Pri dohodku verskih delavcev se na podlagi Cetrtega odstavka 38. ¢lena ZDoh-2 vpiSe znesek
dohodka, dolo¢en z Uredbo o dolocitvi dohodkov verskih delavcev iz naslova razmerja z versko
skupnostjo. Podatek se vpisuje tudi za dohodek verskih delavcev, od katerega se skladno z
enajstim odstavkom 127. ¢lena ZDoh-2 ne izraGunava akontacija dohodnine. Podatke o tem
dohodku verska skupnost ali njen del lahko predloZi le enkrat letno, najkasneje v mesecu
decembru za celotno teko&e davéno leto.

Dohodek iz osnovne kmetijske in osnovnhe gozdarske dejavnosti (placila iz naslova
ukrepov kmetijske politike in druga placila iz naslova drzavnih pomoci):

VpiSe se dohodek izplaan fizinim osebam, agrarnim skupnostim, pasnim skupnostim ali
planinam. V primeru izplacila dohodka agrarni skupnosti, pasni skupnosti ali planini se vpise
znesek dohodka, ki pripada ¢lanom, ki so zavezanci za dohodnino po lll. 4. poglavju ZDoh-2.
Dohodek, ki pripada ¢lanu skupnosti ali planine, ki je pravna oseba ali fizi€na oseba, ki
dohodek svoje kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti ugotavlja na podlagi dejanskih
prihodkov, se ne vkljuéuje v podatek.

VpiSe se celoten znesek dohodka, tudi e je ta nizji od 200 evrov in se od tega dohodka ne
obraduna dav&nega odtegljaja.

Drugi dohodki:

Nadomestila za uporabo lastnih sredstev prostovoljca: vpiSe se celoten izplacan dohodek.
Dohodek, prejet za odstop prostora za izvedbo volitev ali referenduma na drzavni ali lokalni
ravni, ki so bili izvedeni v skladu z zakonom: vpiSe se celoten znesek izpladila, ¢e je izplacilo
vi§je od 84 evrov, ¢e dohodek ne preseze 84 evrov, se o njem na REK-O obrazcu ne poroca.
Darila: vpiSe se vrednost daril, ki posamiéno preseZejo 42 evrov. Ce darovalec dologéenemu
prejemniku podari ve¢ daril, ki posami¢no ne presezejo 42 evrov, njihova skupna vrednost pa v
posameznem davénem letu preseze 84 evrov, se vpiSe skupna vrednost teh daril, REK-O
obrazec pa se davénemu organu predloZi ob izplacilu darila, s katerim je vrednost vseh daril v
davénem letu presegla 84 evrov. Za morebitna naslednja dana darila, ki jih v istem davénem
letu prejemniku izpla¢a ta darovalec, se vpiSe vrednost darila, tudi ¢e posamiéno ne preseze 42
evrov.

Dobitki v nagradnih igrah, ki niso igre na sreco, pri katerih je potrebno neko znanje, spretnost
ali naklju¢je: vpiSe se vrednost teh dobitkov, ki posami¢no presegajo 42 evrov.

Kadrovske in druge Stipendije: vpiSe se znesek v delu, ki presega viS§ino minimalne place za
Studij v Sloveniji, pri Stipendijah, izpla¢anih za Studij v tujini, pa v delu, ki presega znesek
minimalne place, povecane za 60 %.

Prejemki, namenjeni pokritju dokumentiranih stroskov prevoza, nocitev in dnevnice po Cetrtem
odstavku 108. &lena ZDoh-2: vpiSe se dohodek v delu, ki na podlagi 44. ¢lena ZDoh-2 presega
znesek, ki je doloc¢en kot neobdavéen v Uredbi o davéni obravnavi povracil stroSkov in drugih
dohodkov iz delovnega razmerja — Uredba.

Nadomestilo za osebne stroSke prostovoljca: vpiSe se dohodek v delu, ki presega 20 %
dnevnice dolo¢ene v Uredbi, e je prostovoljec napoten na prostovoljsko delo v Sloveniji in
dohodek v delu, ki presega 20 % dnevnice dolocene v Uredbi o povracilu stroskov za sluzbena
potovanja v tujino - Uredbi za tujino, e je prostovoljec napoten na prostovoljsko delo v tujino.




Ce prostovoljska organizacija nadomestilo za uporabo lastnih sredstev prostovoljcu izplaga
veckrat, se podatek o daveni osnovi prvi¢ vpise ob prvem izpladilu, s katerim se preseze
neobdav€en znesek na letni ravni.

Nagrade za izjemne dosezke prostovoljca: vpiSe se znesek, ki presega 50 % finanéne nagrade
razpisane za preteklo leto, za drzavno priznanje za izjemne dosezke na podrocju
prostovoljstva.

Nadomestilo za uporabo lastnih sredstev prostovoljca: vpiSe se celotno izplaéano nadomestilo
za uporabo lastnih sredstev.

Fulbright Stipendije: vpiSe se celoten znesek, od katerega se obracuna, odtegne in placa
akontacijo dohodnine in ga izplaca Javni sklad RS za razvoj kadrov in Stipendije.

Obresti in dividende:

Obresti na obveznice, ki se izpladujejo upraviéencem kot odskodnina na podlagi zakona, ki
ureja denacionalizacijo: vpiSe se 50 % zneska izplac¢anih obresti.

Dohodek iz Zivljenjskega zavarovanja, ki ni opros¢en placila dohodnine in se obdavéuje kot
obresti od davéne osnove, ugotovljene v skladu s prvim in drugim odstavkom 86. ¢lena ZDoh-
2: vpiSe se davcna osnova, ki je razlika med prejetim izplacilom in vplacilom. V primeru
obro¢nih vplacil ali izplagil se davéna osnova dolo€i v skladu z drugim odstavkom 86. ¢lena
ZDoh-2.

A052a

Dohodek, ki se vSteva v dav€éno osnovo

VpiSe se znesek izpladila (del zneska iz polja A052a), ki presega znesek, za katerega so v
trenutku izplagila izpolnjeni pogoji za bolj ugodno davéno obravnavo po 44. ¢lenu ZDoh-2
(razlika). Znesek se vpisuje le v primeru izplacila regresa in placila za poslovno uspesnost.

A052b

Dohodek, od katerega se ne odtegne daveéni odtegljaj

Oznadi se DA, Ce gre za izplacilo dohodka, od katerega se v skladu z ZDoh-2 in ZDavP-2
daveni odtegljaj ne izraGunava (npr. dohodek za Studentsko delo do 400 evrov, dohodek
verskih delavcev, oprostitev davénega odtegljaja po 282. ¢lenu ZDavP-2, drugi dohodki iz
osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti do 200 evrov).

A053

Normirani stro$ki /odhodki

VpiSe se podatek o znesku normiranih stroSkov/odhodkov, ki se skladno z ZDoh-2, glede na
vrsto dohodka uposteva pri izracunu davénega odtegljaja.

Dohodki iz drugega pogodbenega razmerja: vpise se znesek normiranih stroskov v viini 10 %
dohodka.

Dohodki zavezanca (drugi odstavek 68. ¢lena ZDoh-2), dosezeni v okviru opravljanja
dejavnosti nastopajocega izvajalca ali Sportnika: vpiSe se znesek normiranih odhodkov v visini
30 %.

Dohodki iz oddajanja premozenja v najem: vpiSe se znesek normiranih stroSkov v visini 10 %,
razen pri dohodku, doseZzenem iz oddajanja kmetijskega ali gozdnega zemlji§¢a v najem, kjer
se normirani stroski ne priznajo.

Dohodki iz prenosa premoZenijske pravice: vpiSe se znesek normiranih stroSkov v visini 10 %,
razen Ce se dohodek izplaga imetniku premoZenjske pravice, ki ni avtor, izvajalec, izumitelj ali
druga oseba, ki ustvari predmet premozenjske pravice in v primeru odstopa uporabe oziroma
izkoris¢anja ali odstopa pravice do uporabe oziroma pravice do izkoris§¢anja osebnega imena,
psevdonima ali podobe, kjer se normirani stroski ne priznajo.

OSNOVA ZA OBRACUN IN PLACILO PRISPEVKOV

Vrsta osnove za prispevke

V polju A061 se izbere ustrezna osnova za obracun prispevkov, v polje A062 pa se vpiSe
znesek osnove za obracun prispevkov.

Pri posamezni vrsti dohodka je mozno izbrati ve€ vrst osnov, pri Cemer sestevek vrednosti v
poljih P01, P02, P03 in P04 predstavlja skupen znesek osnove, od katere se obracunajo in
placajo prispevki.

Ce se prispevek obraguna in plada v pavéalnem znesku, se osnove ne vpisuje (vpisuje se le

A061 podatek o znesku obradunanega pavSalnega prispevka v ustrezno polje).
P01 Pla¢a in nadomestila place — Znesek
VpiSe se osnova za prispevke, ki jih delodajalec obra¢una od izpla¢anih pla¢ in nadomestil pla¢
(tudi od tistih nadomestil, ki ne bremenijo delodajalca oziroma jih dobi povrnjene iz prorac¢una
A062 ali od zavodov). Znesek je sestevek lo€eno izkazanih osnov (PO1a — P0O1c).

PO1a Pla¢a in nadomestila place, ki bremeni delodajalca — Znesek
VpiSe se znesek dohodka od opravljenih ur (rednih in nadur) in nadomestila pla¢, ki bremenijo
delodajalca.

P0O1a Plaga in nadomestila place, ki bremeni delodajalca — Ure
VpiSe se Stevilo opravljenih in neopravljenih ur vkljuéno s Stevilom nadur, za katere se izplaca
placa in nadomestilo place v breme delodajalca.

P01b Nadomestila place, ki ne bremenijo delodajalcev — Znesek
VpiSe se znesek nadomestila place, ki ga delodajalec refundira, oziroma mu ga povrnejo




proracun ali zavodi.

P01b Nadomestila place, ki ne bremenijo delodajalcev — Ure

VpisSe se Stevilo neopravljenih ur v okviru delovnega ¢asa, za katere delavec prejema
nadomestilo plage v breme drugih organizacij ali organov.

P01c Nadomestila place po predpisih PIZ — Znesek

VpiSe se znesek nadomestila place zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom, ki ga delodajalec
izplacuje v skladu s predpisi 0 pokojninskem in invalidskem zavarovaniju in refundira pri Zavodu
za pokojninsko in invalidsko zavarovanije.

P01c Nadomestila place po predpisih PIZ — Ure

VpiSe se Stevilo ur skrajSanega delovnega ¢asa v skladu s predpisi 0 pokojninskem in
invalidskem zavarovanju.

P02 Razlika do najnizje osnove za placilo prispevkov - Znesek

VpiSe se osnova za obracun prispevkov, ¢e je izplacana plaa oziroma nadomestilo place nizje
od najnizje osnove za placilo prispevkov po 144. ¢lenu ZPIZ-2. Od navedene razlike se placajo
vsi prispevki za socialno varnost.

Zavezanec za placilo prispevka za pokojninsko in invalidsko zavarovanje delojemalca in
delodajalca ter prispevka za zdravstveno zavarovanje delojemalca in delodajalca, od navedene
osnove, je delodajalec.

P03 Neplac¢ana odsotnost — Znesek

VpiSe se osnova za prispevke v primeru nepla¢ane odsotnosti z dela, od katere delodajalec
obracuna in placa prispevke za socialno varnost.

Pri neplacani odsotnosti ali pri udelezbi v stavki skladno s predpisi, ki urejajo stavko, ki se v
skladu z 132. ¢lenom ZPI1Z-2 Steje v zavarovalno dobo, je delodajalec zavezanec za placilo
prispevka za pokojninsko in invalidsko zavarovanje delojemalca in delodajalca.

P04 Drugo — Znesek

VpiSe se osnova za prispevke za primere, ki niso zajeti v osnovah pod P01, P02 ali P03, in
sicer: osnova za prispevke od bonitet, od povragil stro8kov nad predpisano viSino ter od vseh
drugih prejemkov iz delovnega razmerja; osnova za prispevke za zdravstveno zavarovanje
dijakov in Studentov na obvezni praksi; osnova za plagilo prispevkov od dohodkov iz drugega
pogodbenega razmerja; druge osnove, od katerih se skladno s posebnimi predpisi obracunajo
in plaajo obvezni prispevki za socialno varnost.

P05 Bonitete, premije v primeru nadomestil od drugih izplaéevalcev — Znesek

VpiSe se osnova za prispevke delodajalcev, ¢e zaposleni prejemajo nadomestila pla¢ za
odsotnost z dela od drugih izplacevalcev (na primer: starSevsko nadomestilo, nadomestilo
zaradi bolezni, ki ne bremeni delodajalca), v tem ¢asu pa pri delodajalcu dosegajo bonitete. V
tem primeru izplacevalec nadomestila pri izplacilu nadomestila obracuna in placa prispevke
delojemalca od zneska bonitete, delodajalec pa obracuna in placa prispevke delodajalca od
zneska bonitete.

Prispevki za socialno varnost — splosna pojasnila

V stolpec »obracunani« se vpidejo zneski prispevkov, ki jih delodajalec obracuna od osnove za
obracun prispevkov (seStevek obracunanih prispevkov, ki jih mora delodajalec tudi dejansko
placati in obraCunanih prispevkov, ki jih delodajalcu ob upoStevanju predpisov o opro$cenih
prispevkih, ni potrebno placati). V stolpec »za pladilo« pa se vpidejo prispevki, ki jih mora
delodajalec dejansko placati (obracunani znesek prispevkov zmanj$an za znesek prispevkov
oproS¢éenih placila).

Prispevki se obraCunajo po stopnjah, ki veljajo na dan nastanka davéne obveznosti (izplacila
dohodka).

Invalidska podjetja ob izpolnjevanju pogojev iz 74. €lena ZZRZ| (oznaka v polju 004 zbirnega
dela REK-O obrazca) prispevke za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, za zdravstveno
zavarovanje in za starSevsko varstvo samo obracunajo, vendar jih ne pla¢ajo in jih kot
odstoplijena sredstva porabijo za svoj materialni razvoj. Prikazejo jih samo v stolpcu
"obraCunani". Invalidska podjetja obracunajo in dejansko pladajo prispevek za primer
brezposelnosti.

Prispevki za socialno varnost delojemalca: vpiSe se znesek prispevkov, ki bremeni delojemalca,
tudi prispevki od dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, od katerih se, skladno s
posebnimi predpisi, obracunajo in plac¢ajo obvezni prispevki za socialno varnost. Prispevki za
socialno varnost delojemalca, za katere je, skladno z zakonom, zavezanec delodajalec
(prispevek delojemalca za pokojninsko in invalidsko zavarovanje in prispevek za zdravstveno
zavarovanje od zneska razlike do najnizje osnove za izraéun prispevkov ter prispevek za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje od nepla¢ane odsotnosti) se vpiSejo v polja Prispevki za
socialno varnost delodajalca.
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PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELOJEMALCA

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje — Obracunani
VpiSe se znesek obracunanih prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje od dohodkov
iz delovnega razmerja in dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, ¢e je prejemnik dohodka

A071 | zavarovanec po 18. ¢lenu ZPIZ-2.
Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje — Za placilo
VpiSe se znesek prispevka za pokojninsko in invalidsko zavarovanje od dohodkov iz delovnega
razmerja in dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, ki jih mora zavezanec placati (del
zneska A0710). Pri dologitvi zneska za placilo se upoSteva 74. €len ZZRZI.
Prispevek za zdravstveno zavarovanje — Obra¢unani
VpiSe se znesek obracunanih prispevkov za zdravstveno zavarovanje od dohodkov iz delovnega
A072 | razmerja in dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, v skladu s 55.a ¢lenom ZZVZZ.
Prispevek za zdravstveno zavarovanje — Za placilo
VpiSe se znesek prispevkov za zdravstveno zavarovanje od dohodkov iz delovnega razmerja in
dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, ki jih mora zavezanec placati (del zneska A0720).
Pri dolo€itvi zneska za placilo se upoSteva 74. €len ZZRZI.
Prispevek za starSevsko varstvo — Obracunani
VpiSe se znesek prispevka za starSevsko varstvo obracunanega od dohodka iz delovnega
A073 | razmerja.
Prispevek za starSevsko varstvo — Za placilo
VpiSe se znesek prispevkov za starSevsko varstvo od dohodkov iz delovnega razmerja, ki jih
mora zavezanec placéati (del zneska A0730). Pri dolocitvi zneska za placilo se uposteva 74. ¢len
ZZRZI.
Prispevek za primer brezposelnosti — Obracunani
VpiSe se znesek prispevka za primer brezposelnosti obraéunanega od dohodka iz delovnega
A074 | razmerja.
Prispevek za primer brezposelnosti — Za placilo
VpiSe se znesek prispevkov za primer brezposelnosti od dohodkov iz delovnega razmerja, ki jih
mora zavezanec placati (del zneska A0740).
SKUPAJ - Obracunani
Polje je sestevek zneskov v poljih A071, A072, A073 in A074 (stolpec Obracunani).
V polje se vpiSejo tudi obvezni prispevki, ki se ne obracunajo in pla¢ajo od izplacanega dohodka,
upostevajo pa se pri izraéunu davénega odtegljaja (na primer prispevki za socialno varnost
AQ75 | verskih delavcev, prispevki za socialno varnost zaposlenih vkljuéenih v zavarovanje v tujini).

SKUPAJ -Za placilo
Polje je seStevek zneskov v poljih A071, A072, A073 in AQ74 (stolpec Za placilo).

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCA

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje — Obracunani

VpiSe se znesek obracunanih prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje od dohodkov
iz delovnega razmerja in dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, ¢e je prejemnik dohodka
zavarovanec po 18. ¢lenu ZPIZ-2.

VpiSe se tudi prispevek delojemalca od najnizje osnove za placilo prispevkov in prispevek
delojemalca od neplacane odsotnosti.

A081 | VpiSe se tudi prispevek za posebne primere zavarovanja.
Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje — Za placilo
VpiSe se znesek prispevka za pokojninsko in invalidsko zavarovanje od dohodkov iz delovnega
razmerja in dohodkov iz drugega pogodbenega razmerja, ki jih mora zavezanec placati (del
zneska A0810).
Pri dolocitvi zneska za placilo se uposteva 74. ¢len ZZRZI in 156. ¢len ZP1Z-2.
Pri izplacilu dohodkov vajencem po 37. ¢lenu ZVaj, se vpiSe znesek prispevka za posebne
primere zavarovanja, ki ga obracuna izplacevalec dohodka na podlagi pete alineje tretjega
odstavka 20. ¢lena ZPIZ-2.
Prispevek za zdravstveno zavarovanje — Obracunani
VpiSe se znesek obracunanih prispevkov za zdravstveno zavarovanje od dohodkov iz delovnega
razmerja. VpiSe se tudi prispevek delojemalca od najnizje osnove za placilo prispevkov.
Vpise se prispevek od dohodka za opravljeno zacasno in ob&asno delo dijakov in Studentov.
Zavezanci za placilo prispevka so, v skladu s tretjim odstavkom 4. ¢lena novele ZUJF-C,
pooblascene organizacije za posredovanje del.

A082 | VpiSe se tudi znesek obracunanega prispevka od drugih dohodkov.
Prispevek za zdravstveno zavarovanje — Za placilo
VpiSe se znesek prispevkov za zdravstveno zavarovanje od dohodkov iz delovnega razmerja in
dohodkov iz drugega pogodbenega razmerija, ki jih mora zavezanec placati (del zneska A0820).
Pri dolo€itvi zneska za placilo se upoSteva 74. €len ZZRZI.

A083 | Prispevek za starSevsko varstvo — Obracunani
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VpiSe se znesek prispevka za starSevsko varstvo obracunanega od dohodka iz delovnega
razmerja.

Prispevek za starSevsko varstvo — Za placilo

VpiSe se znesek prispevkov za starSevsko varstvo obraéunanega od dohodka iz delovnega
razmerija, ki jih mora zavezanec plac¢ati (del zneska A0830). Pri dolocitvi zneska za placilo se
uposteva 74. ¢len ZZRZI.

Prispevek za primer brezposelnosti — Obracunani
VpiSe se znesek prispevka za primer brezposelnosti obraCunanega od dohodka iz delovnega

A084 | razmerja.
Prispevek za primer brezposelnosti — Za placilo
VpiSe se znesek prispevka za primer brezposelnosti obraéunanega od dohodka iz delovnega
razmerja, ki ga mora zavezanec placati (del zneska A0840). Pri dolocitvi zneska za placilo se
uposteva 39. ¢len ZUTD-A.
Prispevek za poskodbe pri delu — Obracunani
VpiSe se znesek prispevka za poSkodbe pri delu obracunanega od dohodka iz delovnega
razmerja in dohodka iz drugega pogodbenega razmerja.

A085 | VpiSe se znesek prispevka za poSkodbo pri delu in poklicno bolezen s 17. €lenom ZZVZZ.
Prispevek za poskodbe pri delu — Za placilo
VpiSe se znesek prispevka za poskodbe pri delu, ki ga mora zavezanec placati (del zneska
A0850). Pri dologitvi zneska za pladilo se uposteva 74. ¢len ZZRZI.
SKUPAJ - Obragunani

A086 | Polje je sestevek zneskov v poljih A081, A082, A083, A084 in A085 (stolpec Obracunani).

SKUPAJ - Za placilo
Polje je seStevek zneskov v poljih A081, A082, A083, A084 in A085 (stolpec Za pladilo).

PRISPEVKI ZA ZAVAROVALNO DOBO S POVECANJEM

A101

Prispevek za zavarovalno dobo s pove¢anjem — Za placilo
VpiSe se znesek obracunanih prispevkov, ki jih delodajalec plac¢uje skladno z ZP1Z-2 za
delojemalce, katerih zavarovalna doba se Steje s povecanjem.

UVELJAVLJANJE UGODNOSTI IZ MEDNARODNIH POGODB

D11

Uveljavljanje ugodnosti iz mednarodnih pogodb
Oznaci se DA, ¢e se pri izraéunu davénega odtegljaja uposteva odobritev davénega organa za
uveljavljanje dolo¢il mednarodne pogodbe o izogibanju dvojnega obdavéevanja.

Di1a

Uveljavljanje ugodnosti iz mednarodnih pogodb — Stopnja ;
Vpise se odobrena stopnja po kateri se izraCuna daveéni odtegljaj. Ce iz odlo¢be izhaja oprostitev
placila davénega odtegljaja, se vpiSe stopnja 0 (nic).

D11b

Uveljavljanje ugodnosti iz mednarodnih pogodb — Stevilka odlocbe/potrdila

VpiSe se Stevilka izdane odlo¢be davénega organa o odobritvi zmanj$anja ali oprostitve davka, v
skladu z mednarodno pogodbo.

Stevilka odlocbe se ne vpiSe, ¢e gre za dividende z virom izven RS, in se za namene uveljavljanja
ugodnosti iz mednarodnih pogodb uposteva peti odstavek 328. ¢lena ZDavP-2.

D12

Uveljavljanje znizane stopnje

Oznaci se DA, ¢e se pri izracunu davénega odtegljaja uposteva potrdilo davénega organa o
uveljavljanju znizane stopnje.

Znizano stopnje akontacije dohodnine lahko prejemnik dohodka upo$teva pri drugih dohodkih
(primeroma 1804 Priznavalnine po zakonu o republiskih priznavalninah in zakonu o uresni¢evanju
javnega interesa na podrocju kulture, 1822 Priznavalnine uciteljem slovenskega dopolnilnega
pouka v tujini), ¢e se ti izplacujejo mesecno in prejemnik dohodka razpolaga s potrdilom davénega
organa po tretjiem odstavku 322. ¢lena ZDavP-2.

D12a

Uveljavljanje zniZzane stopnje — Stopnja )
VpiSe se odobrena stopnja, po kateri se izracuna davcni odtegljaj. Ce iz potrdila davénega organa
izhaja oprostitev placila dav€énega odtegljaja, se vpise stopnja 0 (nic).

D12b

Uveljavljanje znizane stopnje — Stevilka odlo¢be/potrdila
VpiSe se Stevilko izdanega potrdila davénega organa o uveljavljanju znizane stopnje.

DAVCNI ODTEGLJAJ

A090

Drugi delodajalec

Pri izplagilu dohodka iz delovnega razmerja zavezanec oznaci DA, ¢e delodajalec ni glavni
delodajalec in se daveni odtegljaj izraCuna po stopnji po proporcionalni stopnji (npr. 25 % od
osnove za izraCun davénega odtegljaja (Sesti, osmi, deveti in Sestnajsti odstavek 127. ¢lena ZDoh-
2).

A091

Dav¢ni odtegljaj
VpiSe se znesek izraGunanega davénega odtegljaja.
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AQ092

Odbitek davka placanega v tujini

VpiSe se znesek placanega davka v tujini od dohodkov v okviru napotitve na delo v tujino. Znesek
odbitka davka, ki se uposteva pri izraCunu zneska za placilo se vpiSe, €e zavezanec razpolaga z
ustreznimi dokazili glede davéne obveznosti zavezanca rezidenta izven Slovenije na dan izplacila
dohodka.

A093

SKUPAJ
VpiSe se znesek davénega odtegljaja, ki ga mora zavezanec placati v zakonsko dolo¢enem roku
(A091-A092).

Dohodki, ki se ne v§tevajo v davéno osnovo - splosna pojasnila
Povracila stroSkov in drugi dohodki iz delovnega razmerja, ki se do zneska dolocenega v Uredbi
0 daveni obravnavi povracil strodkov in drugih dohodkov iz delovnega razmerja ne vstevajo v

davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja se vpi$ejo v ustrezna polja B, pri ¢emer se v
primeru izplacila nad neobdavéenim zneskom, razlika, ki se vSteva v davéno osnovo dohodka iz
delovnega razmerja vpiSe v polje A052.

DOHODKI, KI SE NE VSTEVAJO V DAVENO OSNOVO

B04

Povracilo stroSkov do uredbe vlade — prehrana

VpiSe se povradila stroSkov prehrane, izplac¢ana do viSine, ki se skladno s 3. to¢ko prvega
odstavka 44. lena ZDoh-2, ne vétevajo v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja. Ce
delodajalec delavcem zagotavlja prehrano med delom v obliki obroka, katerega vrednost ne
presega neobdavéenega zneska, mu o stroskih zagotovljene prehrane ni treba porocati.

B0S

Povracilo stroskov do uredbe vlade — prevoz

VpiSe se povracila strodkov prevoza na delo in z dela, izpla¢ana do visine, ki se skladno s 3. tocko
prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2, ne vStevajo v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.
Ce delodajalec delavcem zagotavlja (organizira) prevoz se o strodkih zagotovljenega prevoza ne
poroca.

B05a

Povracila stroSkov prevoza ob zagetku in koncu napotitve

VpiSe se znesek povracil stroSkov za prevoz v kraj napotitve ob zacetku napotitve in za
prevoz iz kraja napotitve ob koncu napotitve, do viSine in pod pogoiji, kot veljajo za povracilo
stroSkov prevoza na sluzbenem potovanju.

B06

Povragilo stroskov prehrane do uredbe vlade - sluzbene poti

VpiSe se znesek povragil stroskov prehrane v zvezi s sluzbenim potovanjem (dnevnice),
izplacanih do viSine, ki se v skladu s 4. to¢ko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vSteva v
davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerija.

B06a

Povracilo stroSkov prevoza do uredbe vlade - sluzbene poti

VpiSe se znesek povracil stroSkov prevoza v zvezi s sluzbenim potovanjem, izplac¢anih do viSine,
ki se v skladu s 4. tocko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vSteva v davéno osnovo dohodka
iz delovnega razmerja. Vpisejo se tudi povracila stroSkov za takse, stroSkov za gorivo, cestnine,
parkirnine in podobno. Podatek se vpiSe tudi v primeru, ko delodajalec stroSke prevoza placa
neposredno ponudniku storitev (npr. letalska karta).

Ce delavec za sluzbeno pot uporablja sluZbeni avto, se strodki prevoza na sluzbeni poti ne
vpisujejo.

B06b

Povracilo stroSkov za prenoci$¢e do uredbe vlade - sluzbene poti

VpiSe se znesek povracil stroskov prenocevanja v zvezi s sluzbenim potovanjem, izplacanih do
viSine, ki se v skladu s 4. to¢ko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vSteva v davéno osnovo
dohodka iz delovnega razmerja. Podatek se vpiSe tudi v primeru, ko delodajalec stroske
prenoCevanja placa neposredno ponudniku storitev.

B06¢c

Povracilo stroskov prehrane - napotitev na delo v tujino do 30 oz. 90 dni

VpiSe se znesek povragil stroskov prehrane v zvezi z za€asno napotitvijo na delo v tujino
izpla€anih do viSine, ki se v skladu s 4.b to€ko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vsteva v
davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja (pri napotitvah do 30 dni ali pri voznikih v
mednarodnem cestnem prometu do 90 dni, je to znesek prehrane dolo¢ene z uredbo vlade, za
sluzbene poti).

B06E

Povragilo stroskov prehrane - napotitev na delo v tujino nad 30 oz. 90 dni

VpiSe se znesek povracil stroskov prehrane v zvezi z zagasno napotitvijo na delo v tujino
izpla€anih do viSine, ki se v skladu s 4.b tocko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vsteva v
davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja (pri napotitvah nad 30 dni ali pri voznikih v
mednarodnem cestnem prometu nad 90 dni je to znesek povradila stroSkov prehrane do viSine,
dolocene z uredbo vlade, povecane za 80 %).

B0O6d

Povracilo stroSkov prevoza v zvezi z napotitvijo na delo v tujino

VpiSe se znesek povragil stroskov prevoza v ¢asu napotitve do viSine in pod pogoji, kot veljajo za
povracilo stroSkov prevoza, ki se skladno s 3. tocko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2, ne
vStevajo v daveéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.
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B06e

Povracilo stroskov za prenocisce v zvezi z napotitvijo na delo v tujino

VpiSe se znesek povradil stroskov za prenocisce pri zacasni napotitvi do 90 dni, ki se v skladu s
4.b tocko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vSteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega
razmerja do viSine in pod pogoiji, kot veljajo za povradilo stroSkov preno€evanja na sluzbenem
potovanju.

BO7

Povracilo stroSkov do uredbe vlade - terenski dodatek
VpiSe se znesek terenskih dodatkov izplacanih do viSine, ki se v skladu s 3. tocko prvega
odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne véteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerija.

B08

Povracilo stroskov do uredbe vlade - nadomestilo za lo¢eno zivljenje
VpiSe se znesek nadomestil za lo€eno zivljenje, izplacanih do viSine, ki se skladno s 3. tocko
prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vSteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

B09

Odpravnina zaradi odpovedi pogodbe o zaposlitvi

VpiSe se znesek izpla¢anih odpravnin zaradi odpovedi pogodbe o zaposlitvi, ki je dolo¢ena

kot pravica iz delovnega razmerja in se na podlagi 9. to¢ke prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne
v§teva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

B09a

Odpravnina zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi za dolo¢en ¢as

VpiSe se znesek izpla¢anih odpravnin zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi za doloen ¢as, ki
je dolo¢ena kot pravica iz delovnega razmerja in se na podlagi 11. to¢ke prvega odstavka 44.
¢lena ZDoh-2 ne v§teva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

B010

Odpravnina ob upokojitvi
VpiSe se znesek izpla¢anih odpravnin ob upokojitvi, ki se na podlagi 7. tocke prvega odstavka 44.
¢lena ZDoh-2 ne vs§teva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

BO11

Jubilejna nagrada
VpiSe se znesek izplacanih jubilejnih nagrad, ki se na podlagi 7. to¢ke prvega odstavka 44. ¢lena
ZDoh-2 ne vsteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

BO12

Solidarnostna pomo¢
VpiSe se znesek izpla¢anih solidarnostnih pomogi, ki se na podlagi 7. tocke prvega odstavka 44.
¢lena ZDoh-2 ne v§teva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

B013

Premija prostovoljnega dodatnega zavarovanja
VpiSe se znesek vplacanih premij prostovoljnega dodatnega zavarovanja, ki se na podlagi 2. tocke
prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vSteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

B018

Nagrada vajenca
VpiSe se znesek vajeniSke nagrade, ki se v skladu z 8. to¢ko prvega odstavka 44. ¢lena ZDoh-2
ne vSteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja.

B019

Nagrada za obvezno prakso
VpiSe se znesek nagrade za obvezno prakso dijaka ali Studenta, ki se v skladu z 8. tocko prvega
odstavka 44. ¢lena ZDoh-2 ne vS§teva v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerija.

B020

Izvzem iz dav€ne osnove po 45.a ¢l. ZDoh-2

VpiSe se znesek place in nadomestila place delavca napotenega na €ezmejno opravljanje dela, ki
se v skladu s prvim odstavkom 45.a ¢lena ZDoh-2, ne vsteva v davéno osnovo dohodka iz
delovnega razmerja (20 % plaée in nadomestila place, maksimalno 1.000 evrov mesec¢no).

B021

Izvzem iz davéne osnove - pokojninska renta

VpiSe se znesek dohodka iz naslova prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja,
sklenjenega po pokojninskem nacrtu, ki je vpisan v poseben register v skladu z ZP1Z-2 ki se
izvzema iz dav€ne osnove (50 % izplatanega dohodka),.

B022

Izvzem iz davéne osnove — pomorscaki

VpiSe se znesek dohodka, ki se izvzema iz davéne osnove dohodka iz delovnega razmerja (50 %
izplatanega dohodka) delojemalcev, zaposlenih na trgovski ladji dolge plovbe, ki pluje po odprtem
morju, e je v pogodbi o zaposlitvi doloceno, da so na ladjo vkrcani najmanj za dobo Sest
mesecey, ali e so zaradi take zaposlitve odsotni iz Slovenije vsaj Sest mesecev v davénem letu.

PODATKI O BONITETAH

B014

Boniteta - uporaba osebnega vozila - Znesek

VpiSe se znesek bonitete za uporabo osebnega vozila. Omogoceno je vpisovanje zneska
bonitete za dva ali ve€ vozil, €e delojemalec med mesecem zamenija vozilo.

V primeru uporabe elektriénega osebnega vozila v zasebne namene se vpiSe znesek 0 (nic).

B014a

VIN Stevilka osebnega vozila
Vpise se VIN Stevilka osebnega vozila ki ga uporablja delojemalec v zasebne namene, tudi v
primeru, ko se boniteta za vozilo na elektri¢ni pogon ne obra¢una.

B014b

Nabavna vrednost osebnega vozila ob pridobitvi
VpiSe se nabavna vrednost osebnega vozila. Podatek se v primeru uporabe elektricnega
osebnega vozila ne vpisuje.

B014c

Leto uporabe osebnega vozila
VpiSe se leto uporabe osebnega vozila v privatne namene. Podatek se nanasa na posameznega
delojemalca in se v primeru uporabe elektriénega vozila ne vpisuje.
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B014d

Delodajalec zagotavlja gorivo
V obliki podatka DA/NE se oznaci delodajalec zagotavlja gorivo tudi za privatne poti. V primeru
uporabe elektriCnega vozila se podatek ne oznadi.

BO14e

Delojemalec mese&no prevozi v privatne namene manj kot 500 km
V obliki podatka DA/NE se oznadi ali delojemalec v privatne namene prevozi manj (oz. ve€) kot
500 kilometrov. V primeru uporabe elekiri€énega vozila se podatek ne oznadi.

Elektricni avto
V obliki podatka DA/NE se oznadi ali gre za uporabo osebnega vozila na elektriéni pogon v

B014f | obliki.
Boniteta — nastanitev - Znesek

B015 | VpiSe se znesek obraunane bonitete za zagotavljanje nastanitve.
Boniteta - zavarovalne premije - Znesek

B016 | VpiSe se znesek obraunane bonitete.

Boniteta — opcijsko nagrajevanje po Sestem odstavku 43. ¢lena ZDoh-2

B016a | VpiSe se znesek bonitete obracunane v skladu s prvim in-Sestim odstavkom ZDoh-2.

BO17

Boniteta — drugo - Znesek
VpiSe se znesek obraunane bonitete. VpiSe se znesek bonitete, ki ni zajeta v polju B014, B015,
B016 ali BO16a.

POKOJNINSKE OSNOVE ZA OSEBO V DELOVNEM RAZMERJU

MO+

Plac¢a in nadomestila place
VpiSe se Stevilo ur, obdobje in znesek place ter nadomestila place, razen nadomestil pla¢ po
tretji alineji prvega odstavka 32. ¢lena ZP1Z-2, ki se vpisujejo v polje M02.

Znesek place in nadomestila place se vpiSe v seStevku zneska place in zneska nadomestila ( npr.
nadomestilo place zaradi izrabe letnega dopusta, placane odsotnosti zaradi osebnih okolis¢in,
izobrazevanja, z zakonom dolo€enih praznikov in dela prostih dni, zaradi darovanja krvi, prav tako
nadomestila place za ¢akanje na domu v skladu s 138. ¢lenom Zakona o delovnih razmerjih -
ZDR-1, in nadomestila za delojemalce, ki imajo po 97. ¢lenu ZDR-1 pravico do odsotnosti z dela
zaradi iskanja nove zaposlitve).

V polje Stevilo ur se vpiSe seStevek ur rednega dela in ur, za katere je bilo obrac¢unano in
izplacano nadomestilo place po predpisih o delovnih razmerjih in predpisih o urejanju trga dela v
skladu z dolo¢bo prve alineje prvega odstavka 32. €lena ZPIZ-2.

Ce se za posamezni mesec placa izpladujejo v ve& delih, mora biti skupni sestevek ur prikazan na
oddanih REK-O obrazcih dejansko Stevilo ur rednega dela, za katere je obracunana placa, in ur,
za katere je obracunano nadomestilo meseca, za katerega se sporocajo podatki.

Ob izplacilu akontacije place se podatek o Stevilu ur poro¢a le ob izplacilu akontacije place, pri
poroc¢anju o izplacilu razlike med placo in akontacijo, se vpiSe vrednost 0 (ni€).

Ce delodajalec plago izpladuje v veé delih in obradunava tako, da se loeno obraguna pla¢a za
posamezna obdobja znotraj meseca (npr. obracun place za obdobje od 1. do 15. v mesecu in od
16. do zadnjega v mesecu), je treba na oddanem obrazcu REK-O porocati o dejanskih urah, za
katere je bil narejen obracun dela place. Skupni sestevek ur na oddanih obrazcih REK-1 za
posamezni mesec mora odrazati dejanske ure, za katere je obracunana placa in nadomestilo
plac¢e za posamezni mesec.

V polje MO1 se vpisejo tudi podatki o izplacilu boZiénice in trinajste place, ¢e je izpladilo odvisno
od prisotnosti na delu, pri Eemer, se v polje ure vpiSe vrednost 0 (nic).

O izrednih izplagilih pla¢ za ¢asovno obdobje, daljSe od enega meseca, se lahko poro¢a na
skupnem obrazcu REK-O za to obdobje, ki pa ne sme presegati koledarskega leta. V polje ure se
ure vpisejo na naslednji nacin:

- Ce gre za razliko place zaradi izplacila premalo izplacane place se v polje ure vpise vrednost 0
(ure so bile sporo€ene Ze ob rednem obracunu place za sporno obdobje),

- Ce se za doloceno obdobje prvi¢ izplacuje placa, je treba v polje ure vpisati sestevek ur rednega
dela, za katere je bila obraCunana plaéa, in ur, za katere je bilo izplaéano nadomestilo, brez ur, ki
se vpisujejo v polje M02.

Za invalide Il. kategorije, ki imajo pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom po Zakonu o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 12/92, 5/94, 7/96 in 54/98 — v
nadaljevanju: ZP1Z-92), ki je veljal od 1. 4. 1992 do 31. 12. 1999 oziroma se je uporabljal do 31.
12. 2002, in za invalide Il. oziroma lll. kategorije, ki imajo pravico do dela s krajSim delovnim
¢asom od polnega po dolocbah ZPIZ-1, ki se je uporabljal od 1. 1. 2003 do 31. 12. 2012 oziroma
po dolo¢bah ZPIZ-2, ki velja od 1. 1. 2013 dalje, je treba vpisati Stevilo ur, ki so jih zavarovanci
dejansko prebili na delu s kraj$im delovnim ¢asom od polnega. Za invalide Il. kategorije
invalidnosti, ki imajo pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom po ZP1Z-92, delodajalec v znesek
place ne vsteje zneskov, ki jih izplaéa zavarovancu zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom, pa
mu jih povrne Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju: ZP1Z). Pri
invalidih se vpisujejo ure dejanskega dela in zneski dejansko izplatane place brez upos$tevanja
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izplacila nadomestil zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom, ki jih delodajalcu povrne ZPIZ.

V polje Obdobje od in Obdobje do se vpiSe obdobje, za katerega se poro¢ajo podatki.

Nadomestilo place (3. alineja 1.odst. 32. &l. ZP1Z-2)

VpiSe se znesek, ure, obdobje in leto osnove za nadomestila place izplacana za ¢as zadrzanosti z
dela po predpisih o zdravstvenem zavarovanju, delovnih razmerijih, urejanju trga dela,
starSevskem varstvu in nadomestila za ¢as poklicne rehabilitacije po prvem in tretiem odstavku 80.
Clena ZPIZ-2.

V polje M02 se vpisujejo ure za ¢as prejemanja nadomestil, kot npr.:

- nadomestilo zaradi zadrZzanosti od dela,

- nadomestilo zaradi nege ozjega druzinskega ¢lana,

- nadomestilo zaradi izolacije in spremstva, ki jo odredi zdravnik,

- nadomestilo, ki ga prejme delavec v primeru iz Sestega odstavka 137. ¢lena ZDR-1 (e delavec
ne more opravljati dela zaradi vi§je sile).

VpiSe se znesek izplaanega nadomestila oziroma sestevek zneskov izpla¢anih nadomestil, kadar
je v istem obdobju izplacanih ve¢ vrst nadomestil.

Kot leto osnove se vpiSe koledarsko leto pred zaetkom prejemanja nadomestila v skladu z
drugim odstavkom 32. &lena ZP1Z-2. Ce zavarovanec v letu pred zagetkom prejemanja
nadomestila ni imel plac¢e oziroma osnove za placilo prispevkov ali nadomestila, je treba vpisati
tekocCe leto zadetka prejemanja nadomestila.

Ce je za zavarovanca v obdobju, za katerega se predlaga obrazec REK-O, treba upostevati
razlicni leti osnove, se pripadajoce ure in leto osnove vpiSejo v posamezne vrstice (primer:
bolniSko odsoten z dela od novembra leta 2016 in se vrne v sluzbo 10. 2. 2017, od 20. 2. pa je
ponovno bolniSko odsoten iz drugega razloga: v obracunu se upoStevata dve razliéni leti osnove,
in sicer pri obraCunu za mesec januar in do 10. 2. se vpiSejo ure nadomestila za to obdobje in leto
osnove 2015, od 20. 2. dalje se sporocijo ure nadomestila za to obdobje in leto osnove 2016).

Ce se poro&ajo podatki za zavarovanca, ki je v rednem delovnem razmerju do polnega delovnega
¢asa in hkrati opravlja tudi dopolnilno delo, na istem REK obrazcu, je potrebno ure nadomestila
place, znesek nadomestila place in leto osnove, ki se poro¢a za obdobje dopolnilnega dela,
porocati v lo€eni vrstici upoStevajo¢ obdobje opravljanja dopolnilnega dela.

V polje M02 se ne vpisujejo ure:

- za Cas odsotnosti zaradi porodniSkega dopusta in dopusta za nego in varstvo otroka, ko
zavarovanec prejema porodnisko nadomestilo in nadomestilo za nego in varstvo otroka,

- za €as odsotnosti zaradi o¢etovskega dopusta, ko zavarovanec prejema o€etovsko nadomestilo,
- za ¢as odsotnosti zaradi posvoijiteljskega dopusta, ko zavarovanec prejema posvojiteljsko
nadomestilo,

- za obdobje, ko je Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije zavarovancem izplacal
nadomestilo neposredno, po dolocbah ZDR-1 in ZZVZZ.

V polje M02 se ne vpisujejo ure, ko so zavarovanci na poklicni rehabilitaciji po prvem in tretiem
odstavku 80. ¢lena ZPIZ-2 in so vklju€eni v obvezno zavarovanje s podlago zavarovanja 084
(osebe na prekvalifikaciji oziroma dokvalifikaciji med delovnim razmerjem).

V polje Obdobje od in Obdobije do se vpise obdobje, za katerega se poro&ajo podatki. Ce se
izplacilo za opravljeno dopolnilno delo izplaga v ve¢ delih, veljajo za poro€anje enaka

MO02 | pravila kakor za izpolnjevanje polja M01.
Pla¢a - nadure
VpiSe se Stevilo ur opravljenega dela prek polnega delovnega ¢asa, obdobje in znesek placila za
opravljene ure. Podatki o nadurah se ne vklju€ujejo v podatke iz polja MO1.
Ce se izplagilo za opravljeno delo prek polnega delovnega ¢asa izplaga v veé delih, veljajo za
MO03 | poro€anje enaka pravila, kakor za izpolnjevanje polja M01.
Placa - dopolnilno delo (147. ¢l. ZDR-1)
Vpise se stevilo ur dopolnilnega dela, obdobje in znesek placila za opravljene ure dopolnilnega
dela po ZDR-1. Stevilo ur dopolnilnega dela za posamezni teden v skladu z dolo€bami ZDR-1 ne
sme presegati 8 ur oziroma tretjine polnega delovnega ¢asa, ¢e se dopolnilno delo opravlja po prej
veljavnih predpisih o delovnih razmerjih (47. ¢len ZDR-90).
Podatki o dopolnilnem delu se ne vklju€ujejo v podatke iz polja MO1.
Ce se izplagilo za opravljeno dopolnilno delo izplaga v veé delih, veljajo za poroganje enaka
MO04 | pravila kakor za izpolnjevanje polja MO1.
Povracila stroSkov in drugi dohodki
VpiSe se znesek dohodka iz delovnega razmerja (brez zneska place, nadur in pla¢e za dopolnilno
delo), od katerega se obracunajo prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje in obdobje.
Podatki iz polja MO5 se ne vklju€ujejo v podatke polja M01 in ostalih polj M.
V polje Obdobje od in Obdobje do se vpiSe podatek o obdobju zavarovanja, za katerega se
MO05 | poro€ajo podatki.
MO07 | Neplagana odsotnost
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VpiSe se Stevilo ur neplacane odsotnosti, obdobje in osnova, od katere so bili za to obdobje
obracunani prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanije.

MO8

Razlika do najnizje osnove za placilo prispevkov

VpiSe se osnova za plaéilo prispevka za pokojninsko in invalidsko zavarovanije, ki je razlika med
izpla¢ano placo in najnizjo osnovo za plagcilo prispevkov, po etrtem odstavku 144. ¢lena ZP1Z-2 in
obdobje, na katerega se razlika nanasa.

Ce se razlika do najniZje osnove nanasa na nadomestila plade po tretji alineji prvega odstavka 32.
¢lena ZPIZ-2, se podatkov v rubriko M08 ne vpisuje, kljub temu, da se tudi od te razlike
obracdunajo in plac¢ajo prispevki po Cetrtem odstavku 144. ¢lena ZPI1Z-2.

M09

Prispevek za zavarovalno dobo s povecanjem

VpiSe se ustrezno S§ifro iz Sifranta zavarovalne dobe, ki se $teje s pove¢anjem in ga objavi ZPIZ na
svoji spletni strani, tip povecéanj, Stevilo ur, obdobje za katerega se poroca in znesek prispevka.

V polje Tip povecanja se vpiSe stopnja povecanja zavarovalne dobe za delovno mesto, na
katerem se zavarovalna doba $teje s pove&anjem. Ce je delal zavarovanec v obdobju, za katerega
se oddaja REK-O obrazec na delovnih mestih, ki imajo razli¢no stopnjo povecanja zavarovalne
dobe, je treba posamezna obdobja vpisati lo¢eno v vec vrsticah.

V polje Obdobje od in Obdobje do se vpiSe obdobje, v katerem je zavarovanec delal na delovhem
mestu, na katerem se zavarovalna doba Steje s pove¢anjem (od — do), znotraj obdobja, za
katerega se oddaja REK-O obrazec. Ce se znotraj obdobja, za katera se oddaja REK-O obrazec,
izmenjujejo obdobja, ko je zavarovanec opravljal delo, za katero se zavarovalna doba Steje s
povecanjem, in obdobja, ko je zavarovanec opravljal delo, za katero se zavarovalna doba ne Steje
s povecéanjem, je treba posamezna obdobja, ki se v§tevajo v zavarovalno dobo s povecanjem,
vpisati lo€eno v ve¢ vrsticah.

Zavarovalna doba se Steje s pove€anjem tudi v ¢asu zacasne zadrzanosti od dela po predpisih o
zdravstvenem zavarovanju oziroma odsotnosti od dela po zakonu, ki ureja starSevsko varstvo, ¢e
je bil zavarovanec v tem €asu razporejen na takem delovnem mestu in je delodajalec obracunal
prispevke za zavarovalno dobo s pove€anjem.

M10

Sezonsko delo

VpiSe se obdobje opravljanja sezonskega dela, Sifra dobe (0065) in Stevilo opravljenih ur.

V polje St. ur se vpiSe Stevilo ur, ki presega Stevilo ur doloéeno za delo s polnim delovnim ¢asom,
ki jih je zavarovanec opravil pri opravljanju sezonskega dela v obdobju, za katerega se oddaja
REK-O obrazec.

Polje M10 se izpolni ne glede na to, da je Ze izpolnjeno polje M01. Polje M01 se izpolni po pravilih
za izpolnjevanje tega polja tudi za zavarovance, ki opravljajo sezonsko delo.

Dodatni podatki o placi se izpolnjujejo le za izplacane place in nadomestila plac, ki bremenijo
delodajalca in so vkljuéena v podatek v polju PO1a.

DODATNI PODATKI O PLACI

10-mestna mati¢na §t. (dela) posl. subj., v katerem prejemnik dohodka opravlja delo

Vpise se 10-mestna mati¢no Stevilko zavezanca oziroma dela (enote v sestavi), v katerem
zaposlena oseba opravlja delo, sestavljeno iz Stevilénih ali érkovno-Stevilénih znakov.

Enote v sestavi so deli poslovnih subjektov (podruZnice, poslovne enote, predstavnistva, zadruzne
enote, rezijski obrati in drugi deli poslovnih subjektov), ki opravljajo na istem ali drugem naslovu
razli¢no ali isto dejavnost kot poslovni subjekt. Enote lahko vsebujejo dele poslovnih subjektov, ki
se registrirajo pri registrskem organu in tiste dele, ki se ne registrirajo pri registrskem organu, jim
je pa mogode opredeliti naslov, in tudi morebitne druge dele poslovnih subjektov. Ce zavezanec
nima enot v sestavi, se vpiSe 7-mestna mati¢na Stevilka, na zadnja tri mesta Sifre pa nic¢le (000).
Ce zavezanec ima enote v sestavi, se na zadnja tri mesta vpiSe 3-mestna zaporedna tevilka
enote v sestavi (Ce je enot v sestavi ve€ kot 999, je 3-mestna zaporedna Stevilka enote v sestavi
dolo¢ena s ¢rko na prvem mestu in z zaporedno Stevilko na naslednjih dveh mestih). Obi¢ajno ima
ena od enot v sestavi (najpogosteje je to sedez podjetja) na zadnjih treh mestih Sifre nicle (000).
Ce je poslovnemu subjektu dodeljena fiktivna enota v sestavi, za katere obstaja javni interes, da
se o njih zbirajo statisti¢ni podatki, se vpiSe 10-mestna Sifra fiktivne enote v sestavi, v kateri
zaposlena oseba opravlja delo (taka Sifra ima na osmem mestu znak F, ali pa vsebuje drugo
zaporedije ¢rkovno-Stevilénih znakov).

S01 | Ce delodajalec nima matiéne $tevilke se vpise 9999999999.
Sifra kolektivne pogodbe, ki velja za zaposlitev prejemnika dohodka
VpiSe se 3-mestna Sifra kolektivnhe pogodbe (na ravni dejavnosti), ki praviloma velja za vse
zaposlene osebe pri zavezancu, razen ¢e je v pogodbi 0 zaposlitvi zaposlene osebe doloceno
drugace.
Ce se dologila kolektivne pogodbe, ki veljajo za delodajalca, za zaposleno osebo ne uporabljajo,
S02 | se vpiSe Sifra 999.
Osnovna placa
S03 | VpiSe se bruto znesek osnovne place, ki se zaposleni osebi izplaca v breme delodajalca (viSina je
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glede na zahtevnost dela, dolo€ena v pogodbi o zaposlitvi). Podatek se nanasa le na redno delo,
ki ga zaposlena oseba opravi v rednem delovnem ¢€asu (polni ali krajsi delovni €as), in sicer v
delovnih dneh, ko dejansko opravlja delo.

Ne vpisujejo se zneski, ki so poro¢ani v S04, S05 in S06, in znesek nadomestil place izpla¢ane v
breme delodajalca, ki je porocan v S07. Ne vpisujejo se prispevki za socialno varnost delodajalca
in drugi dohodki (primeroma: plaane premije za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje,
odpravnine in solidarnostne pomoci, povracilo stroSkov v zvezi z delom, nadomestilo za lo¢eno
zivljenje, nadomestilo za uporabo lastnih sredstev, izpladila dodatkov za delovna obladila in orodja
ter izplagila dohodkov, ki so izpla¢ani v breme delodajalca).

S04

Del place za delovno uspesnost

VpiSe se bruto znesek dela place za delovno uspesnost, ki predstavlja (variabilni) stimulativni
znesek, ki se zaposleni osebi izplaca v skladu s kolektivho pogodbo ali pogodbo o zaposlitvi na
podlagi njene (osebne) delovne uspesnosti.

S05

Dodatki

VpiSe se bruto znesek dodatkov k placi. Gre za dodatek za delovno dobo, dodatek za posebne
pogoje dela, ki izhajajo iz razporeditve delovnega ¢asa (npr. dodatek za nadurno delo, za no¢no
delo, za delo ob nedeljah, za delo na praznike in dela proste dneve, dolo¢ene z zakonom, za
izmensko delo, za deljeni oz. neenakomerno razporejeni delovni ¢as, za deZurstva, za
pripravljenost na domu), in/ali znesek dodatkov za posebne pogoje dela, ki izhajajo iz posebnih
obremenitev pri delu, neugodnih vplivov okolja in nevarnosti pri delu, ki niso vsebovani v
zahtevnosti dela (npr. polozajni dodatek, dodatek za stalnost, za stalno pripravljenost, za delo s
strankami, za mentorstvo, za specializacijo, magisterij ali doktorat, za dvojezi¢nost, za manj
ugodne delovne pogoje, za nevarnost, za delo v nevarnih (tveganih) razmerah, za delo na visini ali
v globini, za neposredno delo s pacienti oziroma uporabniki, obolelimi za covidom-19, drugi
dodatki, povezani z ukrepi za ustavitev epidemije covida-19, in drugi dodatki, ki izhajajo iz
posebnih obremenitev pri delu, neugodnih vplivov okolja in nevarnosti pri delu, ki niso vsebovani v
zahtevnosti dela).

Visina dodatkov se dolo¢i v kolektivni pogodbi v nominalnem znesku ali v odstotku od osnovne
place za polni delovni €as oz. odstotku od ustrezne urne postavke.

Znesek dodatka, ki se nanasa na opravljeno nadurno delo, vsebuje celoten znesek izplacila za
nadurno delo (ij. znesek osnove in znesek dodatka za nadurno delo), in ne le zneska dodatka za
nadurno delo.

S06

Placilo za poslovno uspesnost (brez zneska, zajetega v vrsto doh. 1151)

VpiSe se bruto znesek pladila za poslovno uspesnost, ki predstavlja (variabilni) stimulativni
znesek, ki se zaposleni osebi dodatno izplaca v skladu s kolektivno pogodbo ali pogodbo o
zaposlitvi na podlagi medletnega in/ali letnega obraduna poslovanja poslovnega subjekta in ki ne
predstavlja redne mesecne place (primeroma 13. placa, boZi¢nica, izplacilo iz naslova uspesnosti
poslovanja ali izplagilo poracunov pla¢ na podlagi predpisov). V polje se ne vpisuje znesek pladila
za tisti del poslovne uspesnosti, ki se poro€a z vrsto dohodka 1151.

S07

Nadomestila place, ki bremenijo delodajalca

VpiSe se bruto znesek nadomestil place, ki bremenijo delodajalca, in se izplacajo za tiste dneve in
za toliko ur, kolikor znasa delovna obveznost zaposlene osebe na dan, ko iz opravi¢enih razlogov
ne dela. Najpogosteje se izplacajo zaradi odsotnosti dela zaradi:

- izrabe letnega dopusta, izrednega dopusta (zaradi osebnih okoliS¢in, npr. lastne poroke,
poroke otroka, rojstva otroka, selitve, smrti zakonca, otrok, starSev) ali Studijskega dopusta;

- praznikov in drugih dela prostih dni, dolo€enih z zakonom;

- bolezni, poskodbe, ki ni povezana z delom, poklicne bolezni ali poskodbe pri delu;

- napotitve na strokovno izobrazevanje, prekvalifikacijo ali dokvalifikacijo;

- stavke in morebitnih drugih razlogov, dolo¢enih z zakonom, s kolektivno pogodbo ali z
internim aktom (npr. zaradi opravljanja drzavljanskih dolZnosti, odziva na vabilo sodiS¢a ali
drugega drzavnega organa, opravljanja funkcije v predstavniskih organih drzave in lokalnih
skupnostih);

- prekinitve dela zaradi vi§je sile (npr. zaradi naravnih ali drugih nesrec, izpada energije,
slabega vremena) ali iz objektivnih razlogov, za katere je odgovoren delodajalec (npr. zaradi
pomanjkanja surovin, tehni¢nih okvar strojev in naprav, nesrec);

- ¢akanja na delo doma;

- interventnega ukrepa napotitve na za¢asno ¢akanje na delo s strani delodajalca, ¢e se
nadomestilo place izplaca v breme delodajalca;

- nezmoznosti opravljanja dela zaradi vi§je sile, odrejene karantene ali izolacije ali drugega
razloga, ¢e se nadomestilo place izplaca v breme delodajalca;
- statusa trajno presezne zaposlene osebe v odpovednem roku.

Ne vpisujejo se nadomestila place, ki ne bremenijo delodajalca in jih delodajalec refundira iz
proracuna ali od drugih organizacij 0z. organov (primeroma: nadomestila za €as materinskega,
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ocCetovskega ali starSevskega dopusta, nadomestila za €as bolniske odsotnosti, ki ne bremeni
delodajalca, nadomestila zaradi nege ozjega druzinskega ¢lana, nadomestila zaradi odrejene
karantene ali izolacije, nadomestila zaradi spremstva, invalidnine, nadomestila za place iskalcev
prve zaposlitve pod posebnimi pogoji, nadomestila za opravljanje drzavljanskih dolznosti in
nadomestila place, ki jih ob interventnih ukrepih krije proradun .

Ce zaposlena oseba prejme za isti mesec izplagilo nadomestila plage, ki bremeni delodajalca, in
hkrati izpla€ilo refundiranega nadomestila place, se posamezni znesek vpiSe v ustrezno polje.

S08

Neto placa, izplacana v breme delodajalca (brez zneska, zajetega v vrsto doh. 1151)

VpiSe se znesek neto place izplacane v breme delodajalca. Znesek predstavlja vsoto zneskov, ki
S0 vpisani v postavke S03, S04, S05, S06 in SO07, zmanj$an za znesek prispevkov za socialno
varnost delojemalca in za znesek akontacije dohodnine.

V znesku neto place, ki se izplaca v breme delodajalca, se ne uposteva neto znesek placila za tisti
del poslovne uspes$nosti, ki se poroca z vrsto dohodka 1151.

S09

St. opravljenih in neopravljenih ur (vklj. s &t. nadur), izplacanih v breme delodajalca

VpiSe se Stevilo vseh opravljenih in neopravljenih ur vkljuéno s Stevilom placanih nadur izplaanih
v breme delodajalca, torej Stevilo vseh delovnih ur, za katere zaposlena oseba prejme placo in/ali
nadomestilo place, ki bremeni delodajalca.

Ce zaposlena oseba prejme za isti mesec izplagilo plage in/ali nadomestila plage, ki bremeni
delodajalca, ob tem pa tudi izplagilo nadomestila place, ki ne bremeni delodajalca, se v postavko
vpiSe le skupno Stevilo tistih delovnih ur, za katere se izpla¢a placa v breme delodajalca.

V podatek se (med drugim) vSteva:

- Stevilo placanih ur, ki jih zaposlena oseba opravi v rednem delovnem casu in Stevilo
pla¢anih nadur;

- Stevilo placanih ur v okviru neizkori§¢enega dela delovnega ¢asa (npr. ¢as trajanja
glavnega odmora med delovnim ¢asom in ¢as, ko zaposlena oseba ne opravlja dela zaradi visje
sile (npr. zaradi elementarnih nesre¢, izpada energije, slabega vremena) ali iz objektivnih
razlogov, za katere je odgovoren delodajalec (npr. zaradi pomanjkanja surovin, tehni¢nih okvar
strojev in naprav, nesrec);

- Stevilo neopravljenih ur, za katere zaposlena oseba prejme nadomestilo place v breme
delodajalca (prikazano v polju S07).

V podatek se ne vStevajo neopravljene ure, ki se refundirajo, refundirane ure pripravnikov in
invalidov, ure brez nadomestila place (npr. opravljene nadure, ki niso pla¢ane, ure odsotnosti z
dela brez nadomestila place), ure, porabljene za prevoz na delo in z dela.

19



4.0 SEZNAM VRST DOHODKOV

Sifra Naziv vrste dohodka (zbirni REK-O) Sifra | Naziv dohodninske vrste dohodka (iREK)
1001 Pla¢a in nadomestila place 1101 | Placa in nadomestilo place
1102 | Bonitete
1105 | Premije za PDPZ
1104 | Povracila stroSkov in drugi dohodki iz
delovnega razmerja
1003 | Jubilejna nagrada, odpravnina ob upokojitvi, 1104 | Povragila stroSkov in drugi dohodki iz
solidarnostna pomoc¢ in povradila stroSkov delovnega razmerja
1089 | Dohodki iz delovnega razmerja brez 1101 | Placa in nadomestilo place
obracuna prispevkov za socialno varnost 1102 | Bonitete
1103 | Regres za letni dopust
1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
1104 | Povracila stroSkov in drugi dohodki iz
delovnega razmerja
1111 | Del plade za poslovno uspesSnost
1090 | Regres 1103 | Regres za letni dopust
1095 | Izplacilo dohodkov iz delovhega razmerja po 1101 | Plaga in nadomestilo place
sodni odlogbi 1102 | Bonitete
1104 | Povracila stroSkov in drugi dohodki iz
delovnega razmerja
1105 | Premije za PDPZ
1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
1098 | Izplagilo pla¢ za daljSe ¢asovno obdobje 1101 | Plaga in nadomestilo place
1102 | Bonitete
1105 | Premije za PDPZ
1104 | Povracila stroSkov in drugi dohodki iz
delovnega razmerja
1100 | Regres in del place za poslovno uspesnost 1103 | Regres za letni dopust
po sodni odlocbi 1111 | Del place za poslovno uspesnost
1101 | Odpravnina zaradi odpovedi pogodbe o 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
zaposlitvi ali zaradi prenehanje pogodbe o
zaposlitvi za dologen €as
1107 | Dohodek na podlagi udelezbe v dobicku 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
1110 | Nadomestilo za uporabo lastnega orodja, 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
naprav in predmetov
1111 Nadomestilo za uporabo lastnih sredstev pri 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
delu na domu
1122 | Bonitete iz delovnega razmerja (ni drugega 1102 | Bonitete
dohodka)
1127 | Dohodki iz delovnega razmerja - pomors€aki, | 1101 | Plage in nadomestilo place
zaposleni pri tujem delodajalcu 1102 | Bonitete
1103 | Regres za letni dopust
1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
1104 | Povracila stroskov in drugi dohodki iz
delovnega razmerja
1111 | Del place za poslovno uspesnost
1130 | Izplacila po ZUDDob pred potekom 1 leta - 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
zaposleni, ki niso v indiv. PDPZ
1131 Izpladila po ZUDDob pred potekom 1 leta - 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
zaposleni, ki so v indiv. PDPZ
1132 | Izplagila po ZUDDob po poteku 1 leta - 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
zaposleni, ki niso v indiv. PDPZ
1133 | Izplagila po ZUDDob po poteku 1 leta - 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
zaposleni, ki so v indiv. PDPZ
1143 | Dohodki, prejeti za opravljeno avtorsko delov | 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
okviru delovnega razmerja 1102 | Bonitete
1150 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
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1151 Del place za poslovno uspesnost 1111 | Del place za poslovno uspesnost
1190 | Dohodek iz delovnega razmerja, ki se ne
vSteva v davéno osnovo
1020 | Nagrade dijakom in Studentom za obvezno 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
prakti¢no delo
1021 | VajeniSka nagrada 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
1022 | Pav8al PIZ (vajenistvo, obvezna praksa)
1109 | Plagilo prispevkov za tuje Studente
1112 | Rente iz prostovoljnega dodatnega 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
zavarovanja
1113 | Rente iz ukrepa zgodnjega upokojevanja 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
kmetov
1118 | Drugi dohodki z delovnega razmerja in 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
nadomestilo za izgubljeni dohodek (brez
prispevkov )
1141 Dohodek za vodenje druzbe (zavarovalna 1110 | Dohodek za vodenje enoosebne druzbe
podlaga 040)
1144 | Dohodek za vodenje poslovnega subjekta 1109 | Drugi dohodki iz delovnega razmerja
1102 | Bonitete
1505 | Dohodek dijakov in Studentov za opravljanje 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
prostovoljne prakse razmerja
1508 | Dohodki po pogodbi o vojaski sluzbi v
rezervni sestavi SV
1509 | Placilo prispevka za ZZ (kratkotrajno delo)
1511 Placilo prispevka za ZZ in za PIZ (storilci
prekrs§kov na splo$no koristnem delu ...)
1512 | Dohodek verskih delavcev 1220 | Dohodki verskih delavcev
1514 | Dohodek na podlagi pogodbenega razmerja -
zavezanci, ki niso placniki davka
1516 | Dohodek iz zaCasnega in ob&asnega dela 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
upokojencev razmerja
2501 Dohodek na podlagi pogodbenega razmerja 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
razmerja
2502 | Dohodek na podlagi pogodbenega razmerja 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
(4. ¢l. ZPDDP) razmerja
2503 | Dohodek za opravljeno delo na drugi podlagi 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
(sejnine,...) razmerja
2504 | Dohodek za opravljeno avtorsko delo 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
razmerja
2518 | Dohodek za Studentsko delo 1211 | Dohodki dijakov in Studentov, upravi€enih do
posebne olajSave
1212 | Dohodki dijakov in Studentov, ki niso
upraviceni do posebne olajSave
2519 | Dohodek iz zacasnega ali obCasnega dela v 1230 | Preostali dohodki iz drugega pogodbenega
kmetijstvu razmerja
1603 | Dohodek iz dejavnosti (68. ¢l. ZDoh-2) 2500 | Dohodek iz dejavnosti - davéni odtegljaj po
68. ¢l. ZDoh-2
1604 | Dohodek iz dejavnosti (68. ¢l. ZDoh-2) - 2500 | Dohodek iz dejavnosti - davéni odtegljaj po
nastopajodi izvajalci in Sportniki 68. ¢l. ZDoh-2
1950 | Drugi dohodek iz osnovne kmetijske in 3200 | Subvencije - kmecko gospodinjstvo
osnovne gozdarske dejavnosti
1952 | Drugi dohodek iz osnovne kmetijske in 3201 | Subvencije - pasna skupnost
osnovne gozdarske dejavnosti za pasne in 3202 | Subvencije - agrarna skupnost
agrarne skupnosti
1701 Dohodek iz oddajanja nepremicnega 4100 | Dohodek iz oddajanja premozenja v najem
premoZenja v najem
1702 | Dohodek iz oddajanja kmetijskega ali 4100 | Dohodek iz oddajanja premoZzenja v najem

gozdnega zemljiS€a v najem
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1703 | Zastopniku izpla¢an dohodek iz oddajanja
nepremi¢nega premozenja v najem
1704 | Zastopniku izpla¢an dohodek iz oddajanja
kmetijskega ali gozdnega zemlji§€¢a v najem
1705 | Dohodek iz oddajanja premicnega 4100 | Dohodek iz oddajanja premoZzenja v najem
premozZenja v najem
1706 | Zastopniku izpla¢an dohodek iz oddajanja
premi¢nega premozenja v najem
1750 | Dohodek iz prenosa premozenjske pravice 4200 | Dohodek iz prenosa premozenjske pravice
(10 % norm. stroSkov)
1751 Dohodek iz prenosa premozenjske pravice (0 | 4200 | Dohodek iz prenosa premozenjske pravice
% norm. stroskov)
1801 Nagrade, darila, dobitki in ostali drugi dohodki | 6300 | Preostali drugi dohodki
6100 | Darila
1804 | Priznavalnine po Zakonu o republiSkih 6200 | Priznavalnine
priznavalninah in Zakonu o uresni¢evanju
javnega interesa na podro¢ju kulture
1805 | Kadrovske in druge Stipendije 6300 | Preostali drugi dohodki
1807 | Izplagila odkupne vrednosti iz prostovoljnega | 6300 | Preostali drugi dohodki
dodatnega pokojninskega zavarovanja
1808 | Letni prejemek po Zakonu o vojnih veteranih 6300 | Preostali drugi dohodki
1809 | Izplacila po Zakonu o vojnih invalidih 6300 | Preostali drugi dohodki
1810 | Izplacila po Zakonu o zrtvah vojnega nasilja 6300 | Preostali drugi dohodki
1811 Nadomestila imetnikom deleza na podlagi 6300 | Preostali drugi dohodki
lastniSkega deleza (10. t€. 3. odst. 105. ¢l.
ZDoh-2)
1813 | Nadomestilo za uporabo lastnih sredstev 6500 | Nadomestilo za uporabo lastnih sredstev
prostovoljca prostovoljca
1814 | Dohodek Fulbrightovega programa izmenjav 6700 | Dohodek Fulbrightovega programa izmenjav
1821 Placilo pav8alnih prispevkov za posebne
primere zavarovanja
1822 | Priznavalnine uciteljem slovenskega 6300 | Preostali drugi dohodki
dopolnilnega pouka v tujini
1901 | Obresti 5400 | Obresti
5500 | Obresti iz finanénega najema
1902 | Obresti na obveznice po Zakonu o 5600 | Obresti na obveznice SOS2E
denacionalizaciji
1904 | Dohodek iz Zivljenjskega zavarovanja 5400 | Obresti
1906 | Obrestiiz NFI, izplac¢ane preko 5400 | Obresti
pooblaséenega tujega posrednika
1920 | Dividende 5700 | Dividende
1921 | Dividende (4. odst. 90. ¢&l. ZDoh-2) 5700 | Dividende
1922 | Dividende iz NFI, ki jih izplaca tuj posrednik 5700 | Dividende
1923 | Vrnjena naknadna vplagcila 5700 | Dividende
5550 | Obracun PSV za delodajalce, ki niso placniki
davka
5553 | Obracun PSV za regres, Ce delodajalec ni

plac¢nik davka
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