Na podlagi 10. ¢lena zakona o socialnem vklju€evanju invalidov (Uradni list RS, §t. 30/18, 196/21-
ZDOsk in 206/21-ZDUPSOP, v nadaljnjem besedilu: zakon) minister za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti izdaja

PRAVILNIK
o storitvah socialnega vklju€evanja invalidov

|. SPLOSNI DOLOCBI

1. ¢€len
(vsebina pravilnika)

Ta pravilnik podrobneje ureja postopek za uveljavljanje storitev socialnega vkljuCevanja,
izvajanje storitev socialnega vkljuevanja, izvajalce storitev socialnega vklju€evanja, usposabljanje,
porocanje, vrednotnice ter cenik in metodologijo izraCuna storitev socialnega vkljucevanja.

2. clen
(storitve socialnega vkljucevanja)

Storitve socialnega vklju¢evanja so:
- usposabljanje za samostojno Zivljenje,
- vsezivljenjsko ucenje,
- prebivanje s podporo in
- ohranjanje socialne vklju€enosti starejSih invalidov.

Il. POSTOPEK ZA UVELJAVLJANJE STORITVE SOCIALNEGA VKLJUCEVANJA

3. ¢clen
(postopek za uveljavljanje storitev socialnega vklju¢evanja)

(1) O pravici do storitev socialnega vklju€evanja odlo¢a center za socialno delo, ki je krajevno
pristojen glede na stalno ali zaCasno prebivalis€e vliagatelja.

(2) Vlagatelj, njegov zakoniti zastopnik ali skrbnik vlozi vlogo za pridobitev pravice do storitev
socialnega vklju€evanja na centru za socialno delo iz prejdnjega odstavka. Vloga vsebuje:

- osebno ime vlagatelja, EMSO in naslov stalnega ali zatasnega prebivali$éa;

- odloébo o priznanju statusa invalida po zakonu;

- kratek opis Zivljenjskih okoliS¢in in navedba o potrebi po storitvah socialnega vkljucevanja;

- izjavo, iz katere je razvidno, ali vlagatelj Zivi s starsi ali skrbniki ali biva samostojno, v paru ali
skupini;

- izjavo o vkljugitvi v storitev vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoiji, ¢e je vlagatelj
vkljuen v storitev;

- izjavo, da vlagatelj ni vklju€en v 16-urno ali celodnevno institucionalno varstvo;

- izjavo, da vlagatelj ni upravi¢en do pravice do osebne asistence po zakonu, ki ureja osebno
asistenco, pravice do oskrbovalca druZinskega €lana in pravice do dolgotrajne oskrbe po zakonu,
ki ureja dolgotrajno oskrbo;

- datum vloZitve in podpis vlagatelja, zakonitega zastopnika ali skrbnika.

(3) Pristojni center za socialno delo vlogo pregleda in preveri izpolnjevanje pogojev za
dodelitev pravice do storitev socialnega vkljusevanja. Ce ugotovi, da vlagatelj ne izpolnjuje pogojev,
zavrne priznanje pravice do storitev socialnega vklju¢evanja.

(4) Kadar center za socialno delo ugotovi, da so izpolnjeni pogoji iz prejSnjega odstavka,
popolno vlogo nemudoma, najkasneje v petnajstih dneh od prejema popolne vioge, odstopi Institutu
Republike Slovenije za socialno varstvo (v nadaljnjem besedilu: institut).



(5) Dvoclanska strokovna komisija (v nadaljnjem besedilu: komisija) instituta na podlagi vioge
in orodja za opredelitev potreb, pripravi mnenje o obsegu ur in vrsti storitev socialnega vklju€evanja za
posameznega vlagatelja.

(6) Za ugotavljanje obsega ur in vrste storitev socialnega vklju€evanja komisija uporabi
standardizirano ocenjevalno orodje za oceno potreb po storitvah socialnega vklju€evanja, ki ga doloci
minister, pristojen za invalidsko varstvo.

(7) Institut mnenje preda centru za socialno delo v petnajstih dneh od prejema vioge. Zoper
mnenje komisije ni pritoZbe.

(8) Na podlagi mnenja komisije pristojni center za socialno delo izda odlo¢bo o pravici do
storitev socialnega vklju€evanja.

(9) V odlocbi iz prejSnjega odstavka mora biti vpisan zakoniti zastopnik ali skrbnik, ¢e ga
vlagatelj (v nadaljnjem besedilu: upravi¢enec) ima, natanéno mora biti opredeljena vrsta storitev
socialnega vkljuéevanja, do katerih je upraviCenec upraviCen, in obseg storitev socialnega
vklju€evanja.

(10) Storitve socialnega vklju€evanja se izvajajo na podlagi dogovora v obliki osebnega
nacrta, ki ga pripravi izvajalec storitev socialnega vklju€evanja (v nadaljnjem besedilu: izvajalec)
skupaj z upravicencem, njegovim zakonitim zastopnikom ali skrbnikom.

Ill. VREDNOTNICA

4. clen
(vrednotnica za placilo storitev socialnega vklju¢evanja)

(1) Center za socialno delo izda vrednotnico za storitve socialnega vklju€evanja po
pravhomocnosti odloCbe o priznanju pravice do storitev socialnega vklju€evanja.
(2) Vrednotnica za placilo storitev socialnega vklju€evanja vsebuije:
naziv centra za socialno delo, ki je izdal vrednotnico,
- Stevilko vrednotnice, ki je enaka Stevilki odlo€be o pravici do storitev socialnega vkljuCevanja, ki se
ji na koncu doda €rka »V«,
- datum izdaje vrednotnice,
- Stevilko in datum odlo¢be o priznanju pravice do storitev socialnega vklju¢evanja,
- imein priimek upravi¢enca, EMSO, naslov prebivaliS¢a,
- vrsto, vrednost in oblike storitev socialnega vklju€evanja,
- rok veljavnosti vrednotnice in
- podpis odgovorne osebe in Zig centra za socialno delo.
(3) Vrednost storitve se obracuna v skladu z metodologijo, dolo¢eno v I1X. poglavju pravilnika.
(4) Vrednotnica velja od dneva izdaje vrednotnice do preklica oz. spremembe.
(5) Vrednotnica je kot priloga sestavni del tega pravilnika.

IV. STORITVE SOCIALNEGA VKLJUCEVANJA

5. ¢clen
(usposabljanje za samostojno zivljenje)

(1) Usposabljanje za samostojno Zzivljenje je nabor storitev socialnega vkljuevanja, ki so
namenjene oblikovanju podpornega okolja za samostojnejSe Zivljenje upravienca.

(2) Cilj storitve je opolnomoditi in ozavestiti upravicenca ter svojce za izvajanje osebnega
nacérta za samostojno Zivljenje iz 9. ¢lena tega pravilnika.

(3) Storitev se izvaja v obliki u¢nih delavnic, v katerih se upravi¢enec z ozjo socialno mrezo
usposablja za ¢im samostojnejSe bivanje. Delavnice se izvajajo individualno pri izvajalcu ali na domu
upravicenca, ko gre za prilagajanje domacega okolja.

(4) Upravicenec lahko koristi storitev usposabljanja za samostojno Zivljenje pol leta od datuma
izvrsljivosti odlocbe v obsegu najvec 2 ur.



(5) Za upravi¢ence z zmerno do hudo mozgansko poskodbo ali okvaro se ta pravica lahko
izvaja kot nadgradnja rehabilitacije, vendar najdlje eno leto po koncani rehabilitaciji. lzvaja se
individualno v obliki delavnic v obsegu najve¢ 12 ur letno.

(6) Upravicenec lahko koristi storitev usposabljanja za samostojno Zivljenje samo v primeru,
da je upravien do storitev prebivanja s podporo.

6. clen
(vsezivljenjsko ucenje)

(1) V okviru storitev socialnega vkljuCevanja se zagotavlja spremstvo upravicenca k
dejavnostim vsezivljenjskega ucenja, ki prispevajo k ohranjanju pridobljenih znanj in pridobivanju novih
znanj ter vescin.

(2) Cilj je zagotavljanje moznosti upravicenca za vkljuCevanje v aktivnosti vsezivljenjskega
ucenja in s tem vecja stopnja vklju€enosti v okolje in razvoj novih znanj ali ved¢€in oziroma njihovo
ohranjanje.

(3) Storitev se izvaja v obliki spremstva na aktivnosti vsezivljenjskega ucenja, skladno z
osebnim nacrtom, v obsegu najve¢ 52 ur letno, ki jih lahko upravi¢enec koristi od datuma izvrsljivosti
odlo¢be v obdobju enega leta. Po tem obdobju mu za vsako leto ponovno pripada storitev v enakem
obsegu.

(4) Upravicenec lahko koristi storitve spremstva samo v primeru, da je upravi¢en do storitev
prebivanja s podporo.

7. clen
(prebivanje s podporo)

(1) Prebivanje s podporo vklju€uje nabor storitev socialnega vklju¢evanja za ¢im
samostojnejSe Zivljenje v skupnosti in je namenjeno upravi¢encem, ki bivajo samostojno, v paru ali
skupini ter upravi¢encem, ki Zivijo s svojci, skrbniki ali zakonitimi zastopniki.

(2) Cilj storitve je zagotovitev zadostne podpore za samostojno bivanje upravi¢enca, aktivno
Zivljenje v skupnosti in okrepitev njegove socialne mreze.

(3) Nabor storitev prebivanja s podporo:

- informiranje in usmerjanje pri urejanju osebnih zadev;

- svetovanje in podpora pri nacrtovanju in izvedbi Zivljenjskih opravil;

- druzabnistvo in spodbujanje k vklju€evanju v okolje ter Siritvi socialne mreze;
- strokovna podpora pri izvajanju aktivnosti storitev prebivanja s podporo.

(4) Upravicenec, ki je vkljuen v vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoji in biva
samostojno, v paru ali skupini je upravi¢en do najvec€ 208 ur storitev prebivanja s podporo, ki jih lahko
koristi od datuma izvrSljivosti odloCbe v obdobju enega leta. Po tem obdobju mu za vsako leto
ponovno pripada storitev v enakem obsegu.

(5) Upravicenec, ki je vklju€en v vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoiji in Zivi s
svojci, skrbniki ali zakonitimi zastopniki je upravi¢en do najve¢ 104 ur storitev, ki jih lahko koristi od
datuma izvréljivosti odlo¢be v obdobju enega leta. Po tem obdobju mu za vsako leto ponovno pripada
storitev v enakem obsegu.

(6) Upravicenec, ki ni vklju¢en v vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoji in biva
samostojno, v paru ali skupini je upravi€en do 364 ur storitev prebivanja s podporo, ki jih lahko koristi
od datuma izvrsljivosti odloébe v obdobju enega leta. Po tem obdobju mu za vsako leto ponovno
pripada storitev v enakem obsegu.

(7) UpraviCenec, ki ni vklju€en v vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoiji in zZivi s
svojci, skrbniki ali zakonitimi zastopniki je upravi¢en do 208 ur storitev, ki jih lahko koristi od datuma
izvrsljivosti odlo¢be v obdobju enega leta. Po tem obdobju mu za vsako leto ponovno pripada storitev
v enakem obsegu.



(8) Upravicenec, ki ima pridobljeno mozgansko poskodbo ali okvaro je upraviéen do 156 ur
storitev, ki jih lahko koristi od datuma izvrsljivosti odlo€be v obdobju enega leta. Po tem obdobju mu za
vsako leto ponovno pripada storitev v enakem obsegu.

(9) Storitev prebivanja s podporo se izklju€uje s pravico do oskrbovalca druzinskega ¢lana in
dolgotrajne oskrbe v skladu z zakonom, ki ureja dolgotrajno oskrbo, s 16-urnim in celodnevnim
institucionalnim varstvom in s pravico do osebne asistence v skladu z zakonom, ki ureja osebno
asistenco.

8. ¢clen
(ohranjanje socialne vkljucenosti starejsih invalidov)

(1) Storitev ohranjanja socialne vklju€enosti starejsih invalidov je namenjena upraviencem
starejSim od 65 let, ki zaradi starosti in invalidnosti ne zmorejo ve¢ aktivhega vklju¢evanja v druzbo in
ohranjanja socialnih stikov v okolju, kjer prebivajo.

(2) Cilj storitve je zmanjSanje socialne izklju€enosti starejSih upravi€encev, ohranjanje njihove
samostojnosti in kvalitete Zivljenja v skupnosti ter posledi¢no zmanjSanje potrebe po institucionalni
oskrbi invalidov.

(3) Storitev se izvaja v obliki dnevnega programa, v katerem se izvajajo prilagojene aktivnosti,
ki omogocajo, da upravi€enci ohranjajo pridobljena znanja in spretnosti, psihofizicno kondicijo,
ohranjajo in Sirijo socialno mrezo, smiselno preZivljajo prosti ¢as in nudijo podporo pri reSevanju
osebnih stisk upravi¢encev.

(4) Storitev ohranjanje socialne vkljuCenosti starejSih invalidov se izklju€uje s preostalimi
storitvami socialnega vklju€evanja.

V. IZVAJANJE STORITEV SOCIALNEGA VKLJUCEVANJA

9. dclen
(osebni nacrt)

(1) Osebni nacrt je podlaga za izvajanje storitev socialnega vkljucevanja.
(2) Osebni nacrt vsebuije:
- podatke o upravi¢encu,
- podatke o zakonitem zastopniku ali skrbniku, ¢e ga upravi¢enec ima,
- podatke o izbranem izvajalcu,
- kratek opis Zivljenjskih okoli&¢in in potreb upravi¢enca,
-z odlo¢bo o pravici do storitev socialnega vklju€¢evanja priznano Stevilo ur in vrsto storitev,
- zacCetek izvajanja storitev socialnega vklju¢evanja.

VI. IZVAJALCI STORITEV SOCIALNEGA VKLJUCEVANJA

10. ¢len
(izvajalci)

(1) lzvajalci so institucije, ki izvajajo storitev vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi
pogoji oziroma varstveno delovni centri in zavodi za usposabljanje ter institucije, ki izvajajo storitve za
osebe s pridobljeno mozgansko poskodbo ali okvaro.

(2) Storitve usposabljanja za samostojno zZivljenje izvajajo strokovni delavci, zaposleni pri
izvajalcu.

(3) Koordinacijo izvajanja storitev spremstva vsezivljenjskega ucenja zagotavljajo izvajalci,
samo storitev spremstva pa lahko izvajajo drustva, organizacije lokalnega okolja, laiéne podporne
osebe in zaposleni pri izvajalcu iz prvega odstavka tega ¢lena.

(4) Strokovno vodenje in koordinacijo izvajanja posameznih storitev iz nabora storitev
prebivanja s podporo zagotavlja izvajalec. Za izvajanje konkretnih storitev iz nabora storitev prebivanja



s podporo, koordinator storitev socialnega vklju¢evanja (v nadaljnjem besedilu: koordinator) iz 11.
Clena tega pravilnika, oblikuje podporno okolje z vkljuevanjem v izvajanje storitev drustva,
organizacije lokalnega okolja, laicne podporne osebe in zaposlene pri izvajalcu.

(5) Storitev ohranjanja socialne vkljuéenosti starejsih invalidov se izvaja v obliki dnevnih
programov. Dnevne programe izvajajo izvajalci, izbrani na javhem razpisu, ki ga objavi ministrstvo,
pristojno za invalidsko varstvo (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo), in v katerem doloCi pogoje za
izvajanje programov. Javni razpis se izvede v skladu s predpisi o izvrevanju prora¢una.

11. ¢len
(kadri)

(1) Koordinator je strokovni delavec v skladu z zakonom, ki ureja socialno varstvo in je
zaposlen pri izvajalcu.

(2) Koordinator opravlja predvsem naslednje naloge:

- pripravi osebni nacrt upravi¢enca;

- oblikuje podporno okolje z vkljuCevanjem v izvajanje storitev socialnega vklju¢evanja drustva,
organizacije lokalnega okolja, laicne podporne osebe in zaposlene pri izvajalcu;

- pri upraviCencu organizira, nadzoruje, preverja, usklajuje in spremlja izvajanje storitev socialnega
vklju€evanja;

- poroCa ministrstvu o izvajanju storitev socialnega vklju€evan;ja;

- opravlja dela strokovnega delavca v primeru iz petega odstavka tega ¢lena.

(3) Strokovni delavec v skladu z zakonom, ki ureja socialno varstvo in je zaposlen pri
izvajalcu.

(4) Strokovni delavec opravlja naslednje naloge:

- sodeluje pri pripravi osebnega nacrta upravicenca;
- izvaja storitve usposabljanja za samostojno Zivljenje in strokovne storitve prebivanja s podporo;
- organizira in vodi usposabljanje ter je mentor laiénim podpornim osebam.

(5) lzvajalec mora za zagotavljanje izvajanja storitev socialnega vkljuCevanja zagotoviti
koordinatorja za polni delovni €as in strokovnega delavca za polovico polnega delovnega ¢asa na 40
upraviéencev. Ce ima izvajalec v storitve socialnega vkljuéevanja vkljuéenih manj kot 10 upraviencev,
zaposli koordinatorja za Cetrtino polnega delovnega €asa, Ce je vkljuCenih ve¢ kot 10 in manj kot 20
upraviencev, zaposli koordinatorja za polovico polnega delovnega &asa. Ce ima izvajalec v storitve
vklju€enih ve¢ kot 20 upravi€encev in manj kot 40 upravi¢encev zaposli koordinatorja za polni delovni
&as. Ce ima izvajalec manj kot 40 upravi¢encev, naloge strokovnega delavca opravlja koordinator.

(6) LaiCne podporne osebe iz lokalnega okolja s pridobljenim zahtevanim znanjem za
izvajanje storitev, izvajajo storitve spremstva na vseZivljenjsko ucenje in prebivanja s podporo, razen
storitve strokovne podpore.

(7) Kadrovski pogoji za dnevne programe so opredeljeni v javnem razpisu.

VIl. USPOSABLJANJE

12. ¢len
(usposabljanje laiénih podpornih oseb)

(1) Program usposabljanja lai¢nih podpornih oseb, ki ga organizira izvajalec, obsega:
- splodni del, ki obsega razumevanije storitev socialnega vklju€evanja in seznanitev s predpisi;
- posebni del, ki obsega pridobitev znanja za komunikacijo in delo z upravi¢enci, glede na
specificne potrebe upravi¢enceyv;
- mesec€na redna supervizija.
(2) Program usposabljanja za lai¢ne podporne osebe traja najman;j Sest ur.
(3) Program usposabljanja lai¢nih podpornih oseb je obvezen in je pogoj za pridobitev potrdila
0 uspesSno kon€anem usposabljanju.



VIIl. POROCANJE

13. ¢len
(porocanje izvajalcev)

Izvajalec o izvajanju storitev socialnega vklju€evanja za posameznega upravi¢enca enkrat
letno poro¢a ministrstvu in indtitutu, ki podatke potrebujejo za spremljanje ter znanstvenoraziskovalne
in statistitne namene.

IX. CENIK IN METODOLOGIJA IZRACUNA STORITEV SOCIALNEGA VKLJUCEVANJA

14. clen
(metodologija za izraCun cene storitev socialnega vklju€evanja)

Pri izraCunu cene storitev socialnega vklju€evanja se upostevajo:

- stroski, povezani s koordinacijo in strokovnimi nalogami pri izvajalcu storitev socialnega

vklju€evanja;
- stroski, povezani z izvajanjem posameznih storitev spremstva na vsezivljenjsko u€enje in

prebivanje s podporo.

15. €len
(stroski, povezani s koordinacijo in strokovnimi nalogami pri izvajalcu storitev
socialnega vklju€evanja)

(1) Stroski, povezani s koordinacijo in strokovnimi nalogami pri izvajalcu storitev socialnega
vklju€evanja vklju€ujejo:
- stroSek osnovne place v viSini 33. platnega razreda plaéne lestvice, ki velja za javni sektor in
drugih izdatkov zaposlenega koordinatorja in
- stroSek osnovne place v viSini 32. planega razreda plaéne lestvice, ki velja za javni sektor in
drugih izdatkov zaposlenega strokovnega delavca.
(2) Ce gre za zaposlitev za manj kot polni 40-urni delovni &as na teden, se upo$teva
sorazmerni del.
(3) Stroski drugih izdatkov zaposlenega koordinatorja in strokovnega delavca se upostevajo in
se lahko porabljajo v viSinah, kot veljajo po kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega
varstva.

16. clen
(stroski, povezani z izvajanjem posameznih storitev spremstva na vsezivljenjsko ucenje
in prebivanje s podporo)

Stroski, povezani z izvajanjem posameznih storitev spremstva na vsezivljenjsko ucenje in
prebivanje s podporo, ki jih izvajajo drustva, organizacije lokalnega okolja, laicne podporne osebe ali
zaposleni pri izvajalcu znasajo 10 evrov (znesek vkljuCuje vse dajatve) za opravljeno uro storitve
socialnega vklju¢evanja.

17. €len
(postopek izpla€ila sredstev in finanEnega nadzora prejetih sredstev)

(1) lzvajalec ministrstvu za opravljene ure storitev socialnega vklju¢evanja in stroSke
zaposlenih mesecno izstavlja e-raCun v skladu z zakonom in podzakonskimi predpisi, ki urejajo
opravljanje placilnih storitev za proracunske uporabnike na transakcijski racun ministrstva.

(2) lzvajalec izstavi e-racun za opravljene ure storitev socialnega vklju€evanja in stroske
zaposlenih od 1. do vkljuéno 5. v mesecu za pretekli mesec, €e je v preteklem mesecu opravljal



storitve socialnega vklju€evanja. K e-racunu mora obvezno priloziti dokumentacijo o opravljenih urah
storitev socialnega vklju¢evanja v skladu s pogodbo, sklenjeno z ministrstvom.

(3) Sredstva za opravljene ure storitev socialnega vkljuCevanja bo ministrstvo izplacalo na
transakcijski racun izvajalca v 30 dneh po prejemu pravilnega in popolnega e-raéuna.

(4) Izvajalec mora s sredstvi, ki jih pridobi iz naslova izvajanja storitev socialnega vklju€evanja,
ravnati namensko in gospodarno ter skladu z zakonom, tem pravilnikom in navodili ministrstva.

(5) Izvajalec storitev socialnega vklju¢evanja mora voditi racunovodske evidence in pripravljati
porocCila za ministrstvo v skladu z raCunovodskimi in davénimi predpisi ter tako, da je zagotovljena
revizijska sled in da o nastalih prihodkih in odhodkih obstajajo verodostojne knjigovodske listine.
Prinodke in odhodke za izvajanje storitev socialnega vkljuevanja mora voditi na posebnem
poslovnoizidnem mestu.

(6) lzvajalec enkrat letno, najpozneje do konca aprila za preteklo koledarsko leto, ministrstvu
predlozi finan¢no porocilo na predlogah obrazcev, ki mu jih posreduje ministrstvo.

X. KONCNA DOLOCBA

18. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta pravilnik za¢ne veljati 30. junija 2022 in se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St.
Ljubljana, dne
EVA 2022-2611-0020

Janez Cigler Kralj

minister

za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti



PRILOGA st. 1

VREDNOTNICA ZA STORITVE SOCIALNEGA VKLJUCEVANJA

Center za socialno delo

Stevilka vrednotnice

datum izdaje vrednotnice

Stevilka in datum odlo€be o priznanju pravice do storitev socialnega vklju¢evanja

ime in priimek upravi¢enca

EMSO upravic¢enca

naslov stalnega prebivaliS¢a

Storitve socialnega vkljucevanja
1. Usposabljanje za samostojno Zivljenje

Stevilo ur
2. VseZivljenjsko u€enje

Stevilo ur
3. Prebivanje s podporo

Stevilo ur
4. Obhranjanje socialne vklju¢enosti starejsih invalidov

DA/NE

Skupaj

rok veljavnosti vrednotnice Podpis odgovorne osebe in Zig centra za socialno delo
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