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Predlogi amandmajev k Predlogu zakona o spremembah in dopolnitvah 
Zakona o službi v Slovenski vojski
K 1. členu 

1. člen se spremeni tako, da se glasi:

»1. člen

V Zakonu o službi v Slovenski vojski (Uradni list RS, št. 68/07 in 58/08 – ZSPJS-I) se v 2. členu v prvem odstavku za besedilom »uradno prečiščeno besedilo,« dodata navedbi uradnih listov »95/15 in 139/20,«.«.

K 6. členu 

V 6. členu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi: 

»(3) Vojaška oseba, ki želi ugovor podati ustno, zaprosi nadrejenega za razgovor. Nadrejeni prošnjo za uradni razgovor sprejme in evidentira.«.«.

V tretjem odstavku se beseda »sprejel« nadomesti z besedo »prejel«. 

K 8. členu

V 8. členu se beseda »sprejel« nadomesti z besedo »prejel«. 

K 10. členu 

V 10. členu se v drugem odstavku na koncu besedila novega šestnajstega odstavka 49.člena doda stavek, ki se glasi:

»Kriterije in postopek ugotavljanja primerljivosti predpiše minister.«.

K15. členu 

15. člen se spremeni tako, da se glasi 

»15. člen

V 58. členu se spremeni naslov tako, da se glasi »(plača, dodatki in nadomestila)«.

Za četrtim odstavkom, ki je prenehal veljati, se dodajo novi peti, šesti in sedmi odstavek, ki se glasijo: 

»(5) Vojaškim osebam pripada dodatek zaradi prepovedi stavke, skladno z Zakonom o obrambi, v višini 4-odstotkov zadnje objavljene povprečne mesečne bruto plače v Republiki Sloveniji, ugotovljene po uradnih statističnih podatkih.

(6) Poškodba, ki jo pripadnik utrpi na redni poti od stanovanja do delovnega mesta ali nazaj, se šteje kot poškodba pri delu.

(7) Pripadnik iz prejšnjega odstavka, ki je odsoten z dela zaradi poškodbe, za čas odsotnosti prejme 100-odstotno nadomestilo plače. Ob odsotnosti z dela nad 30 delovnih dni ministrstvo izplača nadomestilo plače v breme obveznega zdravstvenega zavarovanja v višini, ki velja za poškodbo izven dela, razliko do 100-odstotnega nadomestila plače, ki je obvezno zdravstveno zavarovanje ne krije, pa krije ministrstvo.«.«.

K 32. členu

V 32. členu se v tretjem odstavku za besedno zvezo »tega zakona« doda besedilo »določi kriterije in postopek ugotavljanja primerljivosti iz spremenjenega šestnajstega odstavka 49. člena in«.

Obrazložitev:

K 1. členu 

Amandma je redakcijske narave. Zakon o obrambi (Uradni list RS, št, 103/04 – uradno prečiščeno besedilo, 95/15 in 139/20); v nadaljnjem besedilu: ZObr), ki ureja vprašanja, povezana z vojaško službo ali delom v Slovenski vojski, je bil v prvem odstavku 2. člena po sprejemu Zakona o službi v Slovenski vojski (Uradni list RS, št. 68/07 in 58/08 – ZSPJS-I; v nadaljevanju: ZSSloV) še dvakrat spremenjen, zato je treba dopolniti citat z navedbama obeh Uradnih listov RS, in sicer s št. 95/15 in 139/20. Prvotno se je predlagala sprememba, da bi se Zakon o obrambi v 2. členu navedel le opisno, kar je tudi skladno z Nomotehničnimi smernicami, vendar se je spregledalo, da se sedanji 62. člen ZSSloV, ki se s predlogom zakona ne spreminja, sklicuje na konkreten člen Zakona o obrambi. Upoštevan je predlog Zakonodajno-pravne službe Državnega zbora (v nadaljevanju: ZPS).

K 6. členu 

Amandma je redakcijske narave. Upoštevan je predlog ZPS glede uporabe ustrezne glagolske oblike »prejeti« oziroma »sprejeti«. Posledično se stavek v spremenjenem tretjem odstavku 38. člena se slovnično primerneje oblikuje na enem mestu pa se le nadomesti beseda.

K 8. členu

Amandma je redakcijske narave. Upoštevan je predlog ZPS glede ustrezne glagolske oblike »prejeti« oziroma »sprejeti« pri 6. členu, zato se temu sledi tudi v 8. členu.

K 10. členu 

Amandma je redakcijske narave. Upoštevan je predlog ZPS o jasnosti in nedvoumnosti določbe glede primerljivosti oblik vojaškega izobraževanja in usposabljanja oziroma posameznih faz v skladu z drugimi ali prejšnjimi programi oziroma dotedanjimi predpisi ali odsluženim vojaškim rokom s primerljivo obliko ali dokončano fazo vojaškega izobraževanja in usposabljanja. Zaradi navedenega se na konec spremenjenega šestnajstega odstavka 49. člena dodaja besedilo, da bo kriterije in postopek ugotavljanja primerljivosti določil minister.

K15. členu 

Amandma je redakcijske narave. V petem odstavku 58. člena se skladno s pripombo ZPS predlaga drugačen zapis osnove, od katere se določa dodatek zaradi prepovedi stavke. Primernejši zapis kot »zadnje povprečne mesečne bruto plače« je »zadnje objavljene povprečne mesečne bruto plače v Sloveniji« zaradi navzkrižnih datumov pri obračunu plače oziroma objavi zadnje plače. Zaradi lažje razumljivosti je odstavek slovnično preoblikovan, vsebinsko pa se ne spreminja.

Ker ministrstvo nima »lastnih sredstev« se v sedmem odstavku 58. člena skladno s pripombo ZPS spremeni besedilo tako, da se navede le, da razliko do 100-odstotnega nadomestila plače, ki je obvezno zdravstveno zavarovanje ne krije, krije ministrstvo. 

K 32. členu

Amandma je redakcijske narave. V prehodnih določbah se dodaja obveznost določitve kriterijev in postopka primerljivosti kot je to določeno v amandmaju k 10. členu po upoštevanju pripombe ZPS.

