Na podlagi 84.Clena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — uradno precisceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) ministrica za izobrazevanje, znanost in
Sport izdaja

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje
programa glasbene Sole

1. ¢len

V Pravilniku o normativih in standardih za izvajanje programa glasbene Sole (Uradni list RS, st. 76/08,
31/10, 5/11 in47/17) se za 6. Clenom doda nov 6.a ¢len, ki se glasi:

»6.a ¢len
(vzdrzevalec ucéne tehnologije oziroma vzdrzevalec racunalniSke opreme v glasbeni Soli)

V glasbeni 3oli se sistemizira delovho mesto tehni¢nega delavca — vzdrzevalec ucne
tehnologije V s srednjo strokovno izobrazbo oziroma delovno mesto vzdrzevalec raCunalniSke opreme
z visoko strokovno izobrazbo VII/1 v skladu z naslednjimi merili:

Stevilo oddelkov deleZ delovhega mesta
do 16 0,25
17 -35 0,50
36- 49 0,75
50 in vel 1,00

Tehni¢ni delavec - vzdrZevalec ucne tehnologije V mora imeti srednjo strokovno
izobrazbo, vzdrzevalec racunalniSske opreme VII/1 pa visoko strokovno izobrazbo VII/1.

Delovno mesto vzdrzevalec racunalniske opreme VII/1 se lahko sistemizira, ¢e delovno
mesto tehniCnega delavca - vzdrZzevalec u€ne tehnologije V ni zasedeno oziroma ¢e 3ola nima
sklenjene pogodbe o opravljanju storitev za opravljanje del, vezanih na delovho mesto tehni¢nega
delavca — vzdrzevalec u€ne tehnologije V.«

KONCNA DOLOCBA

2. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta pravilnik zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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Obrazlozitev:

Vsesplosni razvoj informacijsko-komunikacijske tehnologije (IKT) je moc¢no vplival na potek vzgojno-
izobrazevalnega dela in nacin poufevanja na vseh ravneh izobrazevanja. Razvoj racunalniske
tehnologije je dosegel tudi podrocje glasbenega Solstva, zato glasbene Sole v zadnjih letih glasno
izraZajo potrebo po uvedbi delovnega mesta tehni¢nega delavca — vzdrzevalca uéne tehnologije V s
srednjo strokovno izobrazbo oziroma delovno mesto vzdrZzevalca ralunalniSke opreme z visoko
strokovno izobrazbo VII/1. O tej problematiki je ze leta 2015-16 razpravljal Strokovni svet RS za
sploSno izobraZevanje in sprejel sklep, da se v Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje
programa glasbene Sole doda novo delovno mesto tehni€nega delavca — vzdrZevalca ucéne
tehnologije. SSSI je o tem ponovno razpravljal za zadniji, junijski seji 2020. Prav tako smo v zvezi s
tem, junija 2020 prejeli pisno pobudo Zveze slovenskih glasbenih Sol.

Izbruh epidemije novega virusa COVID — 19 s posledi¢nim zapiranjem S$ol in prakticno takojsnjim
prehodom na izvajanje izobraZevanja na daljavo za celotno populacijo osnovnoSolskih otrok je v polni
meri odkril velik kadrovski primanjkljaj. Na vseh 54 javnih in 15 zasebnih glasbenih Solah se je v
trenutku zaprtja Sol ponovno in Se izraziteje pokazala nujna potreba po strokovno usposobljenem
delavcu, ki bi poskrbel za tehniéno pomoc pri vzpostavitvi izvajanja pouka na daljavo.

Za ucinkovito organizacijo pouka in povsem verjetnim ponovnim izvajanjem pouka na daljavo v novem
Solskem letu glasbene Sole nujno potrebujejo delavca, ki bo s svojim strokovnim znanjem poskrbel za
tehni¢éno nemoten potek in izvedbo pouka.

Strateska opredelitev Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport je, da z uvedbo novega delovnega
mesta tehnihega delavca — vzdrzevalca uc€ne tehnologije s srednjo strokovno izobrazbo oziroma
delovno mesto vzdrzevalca racunalniSke opreme z visoko strokovno izobrazbo VII/1 ustvari
normativno podlago za zaposlitev potrebnega Stevila IKT strokovnega kadra s ciljem zagotavljanja
kakovosti in u€inkovitega doseganja ciljev tudi v pogojih, ko vzgojno-izobraZzevalnega dela ne bo
mozno izvajati v Solah in zavodih.

Predlagana normativna sprememba pomeni dodatno 26,5 novih delovnih mest, finan¢ni ucinek pa
ocenjujemo na cca 662.500 EUR na letni ravni.
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