Na podlagi tretjega odstavka 17. člena, sedmega odstavka 113., 129., 133., 159. in za izvajanje 156. člena Zakona o urejanju trga dela (Uradni list RS, št. 80/10, 40/12 – ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 – ZPDZC-1, 47/15 – ZZSDT in 55/17) izdaja ministrica za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti
P R A V I L N I K

o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o prijavi in odjavi iz evidenc, zaposlitvenem načrtu, pravicah in obveznostih pri iskanju zaposlitve ter nadzoru nad osebami, prijavljenimi v evidencah

1. člen
V Pravilniku o prijavi in odjavi iz evidenc, zaposlitvenem načrtu, pravicah in obveznostih pri iskanju zaposlitve ter nadzoru nad osebami, prijavljenimi v evidencah (Uradni list RS, št. 106/10, 10/14 in 98/15), se v 13. členu doda nov prvi odstavek, ki se glasi:

»(1) Zavod ob prijavi od brezposelne osebe pridobi podatke, ki se nanašajo na izobrazbo, usposobljenost, dodatna znanja, delovno dobo in delovne izkušnje ter druge podatke, potrebne za vodenje v evidenci, ki jih ne more pridobiti po uradni dolžnosti.«.

Dosedanja prvi in drugi odstavek postaneta drugi in tretji odstavek.

Dosedanji tretji odstavek, ki postane četrti odstavek, se spremeni tako, da se glasi:

»(3) Izobrazbo, pridobljeno v tujini, je mogoče evidentirati le na podlagi odločbe, izdane v postopku vrednotenja in priznavanja izobraževanja v skladu z zakonom, ki ureja vrednotenje in priznavanje izobraževanja ali vzajemnega priznavanja poklicnih kvalifikacij v skladu z zakonom, ki ureja priznavanje poklicnih kvalifikacij za opravljanje reguliranih poklicev.«.

Dosedanja četrti in peti odstavek postaneta peti in šesti odstavek.

2. člen

17. člen se črta.

3. člen

V 21. členu se v prvem odstavku pred besedo »evidence« doda beseda »uradne« in se črta besedilo Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije«.

Za drugim odstavkom se dodajo novi tretji, četrti in peti odstavek, ki se glasijo:

»(3) Zavod izda obvestilo o ugotovljeni prvi kršitvi obveznosti v primeru, ko oseba: 

-
odkloni vključitev v program APZ ali krši obveznosti, sprejete s pogodbo o vključitvi v program APZ, 

-
odkloni ustrezno ali primerno zaposlitev ali si pri razgovoru za zaposlitev ne prizadeva za pridobitev zaposlitve ali 

-
ni aktivni iskalec zaposlitve, razen če je te obveznosti oproščena z zaposlitvenim načrtom. 

(4) Če je oseba prejemnik denarnega nadomestila, se prva kršitev obveznosti v skladu s 65. a členom zakona ugotovi v odločbi o znižanju denarnega nadomestila.  

(5) Pred izdajo obvestila iz tretjega oziroma odločbe iz prejšnjega odstavka tega člena se osebi ponudi možnost, da se izjavi o dejstvih in okoliščinah, ki so pomembne za ugotovitev prve kršitve obveznosti oziroma za odločbo v skladu s pravili zakona, ki ureja splošni upravni postopek.«.
4. člen

25. člen se črta.

5. člen

Besedilo 26. člena se spremeni tako, da se glasi:
»V evidenco iskalcev zaposlitve se lahko prijavijo tujci iz tretjih držav, ki zakonito prebivajo v Republiki Sloveniji. Tujci morajo ta pogoj izpolnjevati ves čas vodenja v evidenci iskalcev zaposlitve.«

6. člen

V drugem odstavku 31. člena se doda nova tretja alineja, ki se glasi:
»- pridobitve statusa poslovodne osebe v osebni ali kapitalski družbi ali zavodu,«.

Dosedanja tretja in četrta alineja postaneta četrta in peta alineja.

V dosedanji peti alineji, ki postane šesta alineja, se pika nadomesti z vejico ter se za njo doda nova sedma alineja, ki se glasi:

»- dopolnjenega 65 let starosti.«.
Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:

»(3) V primeru ugotovitve, da oseba na podlagi podatkov iz uradnih evidenc ne izpolnjuje več pogojev za vodenje v evidenci, razen v primeru pridobitve podatka o smrti ali če se oseba sama odjavi iz evidence, zavod osebo obvesti o prenehanju vodenja v evidenci oseb, ki so začasno nezaposljive.«.
7. člen

Besedilo 36. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Zaposlitveni načrt se pripravi:

-    individualno na izbranem uradu za delo ali pri koncesionarju,

-    preko enotnega informacijskega prostora iskalca zaposlitve in na način, predpisan v splošnem aktu zavoda,

-   preko elektronskih storitev koncesionarjev ali drugih načinov izvajanja storitev pri koncesionarjih.«.

8. člen

V prvem odstavku 42. člena se na začetku tretje alineje črta beseda »ustrezno«.

V četrti alineji se besedilo »zaposlitvenih razgovorih na« nadomesti z besedilom »vsako«.

9. člen

43. člen se spremeni tako, da se glasi:

»43. člen

(dogovor o načinu dosegljivosti za zaposlitev in za vključevanje v ukrepe na trgu dela)
V zaposlitvenem načrtu se poleg vročanja po pošti na naslov prebivališča v skladu s 115. členom zakona dogovori dodaten način sprejema vabil, napotnic, obvestil in drugih dokumentov z namenom izdelave zaposlitvenega načrta, povabil na izvedbo storitev ali vključitev v ukrep APZ in način posredovanja zahtevanih odgovorov, predlogov in sporočil zavodu ali koncesionarju, in sicer na najmanj enega od naštetih načinov:

-        po elektronski pošti,        
-        po telefonu in z SMS ali MMS sporočili,

-        preko enotnega informacijskega prostora iskalca zaposlitve ali
-        preko koncesionarja.«.
10. člen

V tretjem odstavku 44. člena se besedilo »na zahtevo« nadomesti z besedilom »v tem roku«.

11. člen

V 45. členu se za besedilom člena, ki se označi kot prvi odstavek, doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»(2) V primeru dogovora o širšem migracijskem območju v skladu s tretjim odstavkom 42. člena tega pravilnika se lahko obseg pokrivanja stroškov aktivnega iskanja zaposlitve, ki pri tem nastanejo, razširi na države EU, EGP in Švicarske konfederacije.«.

12. člen

V drugem odstavku 47. člena se besedilo »Telefonski imenik Slovenije« nadomesti z besedilom »spletni iskalnik Najdi.si«.
V tretjem odstavku se znesek »0,12 eura« nadomesti z zneskom »0,15 eura«.
13. člen
V prvem odstavku 50. člena se pred piko doda besedilo »za pretekli mesec«.

14. člen

V tretjem odstavku 52. člena se znesek »0,12 eura« nadomesti z zneskom »0,15 eura«, besedilo »Telefonski imenik Slovenije« pa z besedilom »spletni iskalnik Najdi.si«.
15. člen
V četrtem odstavku 53. člena se znesek »treh eurov« nadomesti z zneskom »3,30 eurov«.
PREHODNA IN KONČNA DOLOČBA

16. člen

(1) Do začetka uporabe določb tega pravilnika se višina nadomestila potnih stroškov za aktivnosti iz 46. člena in za čas vključitve v storitve za trg dela iz 52. člena Pravilnika o prijavi in odjavi iz evidenc, zaposlitvenem načrtu, pravicah in obveznostih pri iskanju zaposlitve ter nadzoru nad osebami, prijavljenimi v evidencah (Uradni list RS, št. 106/10, 10/14 in 98/15), določi v skladu z navedenim pravilnikom.
(2) Do začetka uporabe določb tega pravilnika se višina dodatka za aktivnost iz četrtega odstavka 53. člena Pravilnika o prijavi in odjavi iz evidenc, zaposlitvenem načrtu, pravicah in obveznostih pri iskanju zaposlitve ter nadzoru nad osebami, prijavljenimi v evidencah (Uradni list RS, št. 106/10, 10/14 in 98/15), določi v skladu z navedenim pravilnikom. 

17. člen

Ta pravilnik začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se prične 31. dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Št. 0072-26/2018
Ljubljana, dne_____ 2018
EVA 2018-2611-0084
  mag. Ksenija Klampfer 

Ministrica za delo, družino, socialne zadeve

 in enake možnosti
