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Na podlagi petega odstavka 105. člena Zakona o dolgotrajni oskrbi in obveznem zavarovanju za dolgotrajno 
oskrbo (Uradni list RS, št. XXX) izdaja minister, pristojen za zdravje

Pravilnik o strokovnem usposabljanju ocenjevalcev 

1. člen
(vsebina pravilnika)

Ta pravilnik določa vsebino in obseg strokovnega usposabljanja ocenjevalcev iz 105. člena Zakona o dolgotrajni 
oskrbi.

2. člen
(organizacija usposabljanja)

Strokovno usposabljanje iz tega pravilnika organizira Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije.

3. člen
(obseg in vsebina izobraževanja)

Obseg in vsebina strokovnega usposabljanja je določena v prilogi 1 tega pravilnika, ki je sestavni del tega 
pravilnika.

Ocenjevalec pred pričetkom dela opravi predpisana izobraževanja in  usposabljanja iz priloge 1.

Kot ura usposabljanja oziroma izobraževanja se šteje pedagoška ura v trajanju 45 min.

4. člen
(obnovitveno usposabljanje ocenjevalcev)

Ocenjevalec se udeleži obnovitvenega strokovnega izobraževanja na obdobje treh let.



2



3

Priloga 1: Obseg in vsebine usposabljanja za ocenjevalce

Vsebina Dodatna razlaga Obseg 

SISTEM ZDRAVSTVA, 
SOCIALNEGA VARSTVA IN 
DOLGOTRAJNE OSKRBE V 
SLOVENIJI Te

or
et

ič
ne

vs
eb

in
e

Organizacije sistemov socialnega varstva, zdravstva in DO ter 
prehodov med njimi 
Pravice, upravičenci, izvajalci po veljavnih predpisih
Novosti na področju DO. O

bs
eg

6 
ur

Te
or

et
ič

ne
vs

eb
in

e

Predstavitev Ocenjevalne lestvice za oceno upravičenosti do DO.

O
bs

eg

8 
ur

Delavnica študija primerov

O
bs

eg

4 
ur

e

UPORABA OCENJEVALNE 
LESTVICE ZA OCENO 
UPRAVIČENOSTI DO DO 

P
ra

kt
ič

ne
vs

eb
in

e

Usposabljanje z delom ob prisotnosti mentorja, ki ga določi 
ministrstvo, pristojno za zdravje

O
bs

eg

15
 o

ce
n

Te
or

et
ič

ne
vs

eb
in

e

Uporaba testov na področju ocene kognitivnega stanja.

O
bs

eg

4 
ur

TESTI NA PODROČJU OCENE 
KOGNITIVNEGA STANJA

P
ra

kt
ič

ne
vs

eb
in

e

Delavnica študija primerov in uporabe testov za oceno kognitivnega 
stanja

O
bs

eg

4 
ur

e

ETIKA, MORALA, 
KOMUNIKACIJA

Te
or

et
ič

ne
vs

eb
in

e

Kodeksi etike, odnos do sveta, ljudi, stvari, sebe.
Bonton in komunikacija na delovnem mestu, asertivna komunikacija.

O
bs

eg

4 
ur

e
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Vsebina Dodatna razlaga Obseg 

POSEBNOSTI KOMUNIKACIJE Z 
RAZLIČNIMI UPORABNIŠKIMI 
SKUPINAMI

Te
or

et
ič

ne
 

vs
eb

in
e

Posebnosti v komunikaciji s starejšimi osebami, osebami z demenco 
in drugimi težavami v duševnem zdravju oziroma razvoju, osebami z 
odvisnostmi, komunikacija s slabovidnimi, slepimi, gluhimi, 
gluhoslepimi, komunikacija in prepoznavanje nevroloških obolenj in 
okvar. Potrebne socialne veščine za delo z upravičenci do DO.

O
bs

eg

8 
ur

PREPOZNAVE NASILJA IN 
USTREZNEGA UKREPANJA V 
PRIMERU ZAZNANEGA NASILJA

Te
or

et
ič

ne
 

vs
eb

in
e

Predpisi s področja preprečevanja nasilja v družini, vrste nasilja in 
ukrepanje ob zaznanem nasilju

O
bs

eg

2 
ur

i

Te
or

et
ič

ne
vs

eb
in

e

Osnove prve pomoči

O
bs

eg

4 
ur

e

PRVA POMOČ IN UKREPANJE V 
NEPRIČAKOVANIH RAZMERAH

P
ra

kt
ič

ne
vs

eb
in

e

Delavnica temeljnih postopkov oživljanja

O
bs

eg

4 
ur

e

NAJPOGOSTEJŠE KRONIČE 
NELAZLJIVE BOLEZNI IN 
NAJPOGOSTEJŠE TEŽAVE V 
DUŠEVNEM ZDRAVJU Te

or
et

ič
ne

vs
eb

in
e

Najpogostejše konične nenalezljive bolezni, nastanek, preventiva
Najpogostejše težave v duševnem zdravju

O
bs

eg

8 
ur

S STARANJEM POVEZANE  
FIZIOLOŠKE SPREMEMBE

Fiziološke spremembe v starosti

O
bs

eg

4 
ur

e
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Vsebina Dodatna razlaga Obseg 

Te
or

et
ič

ne
vs

eb
in

e

O
bs

eg

4 
ur

e

ERGONOMIJA, KINESTETIKA

P
ra

kt
ič

ne
vs

eb
in

e

Pravilno premeščanje uporabnikov 

O
bs

eg

8 
ur
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